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Laki

Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 6 ja
7 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 13 péivéana joulukuuta 2013

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun
lain (566/2005) 6 § ja 7 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 6 § osaksi laissa 935/2012,

seuraavasti:

6§
Ammatillisen kuntoutuksen jdrjestiminen

Kansaneldkelaitos jdrjestdd vakuutetun
ty0- ja ansiokyvyn tukemiseksi tai parantami-
seksi taikka tyOkyvyttdomyyden estimiseksi
tarkoituksenmukaista ammatillista kuntou-
tusta, jos asianmukaisesti todettu sairaus,
vika tai vamma on aiheuttanut tai sen arvioi-
daan aiheuttavan ldhivuosina vakuutetun tyo-
tai opiskelukyvyn ja ansiomahdollisuuksien
olennaisen heikentymisen.

Kansanelékelaitoksella ei ole velvollisuutta
jérjestdd ammatillista kuntoutusta, jos amma-
tillinen kuntoutus on jérjestetty tydelékela-
kien tai erityisopetusta koskevien sddnnosten
perusteella.

Vakuutetun tyo- tai opiskelukyvyn ja an-
siomahdollisuuksien olennaista heikenty-
misté arvioitaessa otetaan huomioon vakuute-
tun kokonaistilanne. Sairauden, vian tai vam-
man lisdksi arvioon vaikuttavat myds muut
vakuutetun tyo- tai opiskelukykyyn ja ansio-
mahdollisuuksiin vaikuttavat tekijit, joita
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ovat vakuutetun fyysinen, psyykkinen ja sosi-
aalinen toimintakyky, eldmaéntilanne, talou-
delliset ja sosiaaliset seikat, asumisolosuh-
teet, koulutus, ammatti, aikaisempi toiminta
ja ikéd sekd muut vastaavat tekijit. Arviossa
otetaan huomioon myo6s vakuutetun jéljella
oleva kyky hankkia itselleen ansiotuloja saa-
tavissa olevalla sellaisella tyolld, jonka teke-
mistd vakuutetulta voidaan kohtuudella edel-
lyttaa.

Kuntoutuksen tarkoituksenmukaisuutta ar-
vioitaessa otetaan kokonaistilanteen lisdksi
huomioon, johtaako haettu kuntoutus toden-
nikdisesti hakijan terveydentilaan sopivassa
tyOssd jatkamiseen taikka hidnen terveydenti-
laansa sopivaan tyohon palaamiseen tai tyo-
elamién siirtymiseen.

738
Ammatillisen kuntoutuksen sisdlto

Kansaneldkelaitos jarjestdd 6 §:ssd tarkoi-
tettuna ammatillisena kuntoutuksena:

1) kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia
selvittdvid tutkimuksia;
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2) tyo- ja koulutuskokeiluja;

3) tyokykya yllapitdvad ja parantavaa val-
mennusta, jonka tavoitteena on mahdollistaa
kuntoutujan tyossé jatkaminen;

4) tyohon valmennusta;

5) perus-, jatko- ja uudelleenkoulutusta
ammattiin tai ty6hon, joka sairauden, vian tai
vamman rajoitukset huomioon ottaen on va-
kuutetulle sopivaa, seka tdllaisen koulutuksen
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suorittamiseksi vélttiméatonta yleissivistavad
koulutusta ja valmennusta;

6) muita 1—5 kohdassa lueteltuihin rin-
nastettavia, opiskelun tai tyon kannalta valt-
timattomid toimenpiteita.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
kuuta 2014.
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