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1053/2013
Laki

merityosopimuslain 10 luvun 4 ja 5 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 20 péivénd joulukuuta 2013

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan merityosopimuslain (756/2011) 10 luvun 4 ja 5 §, sellaisena kuin niistd on 10

luvun 5 § laissa 921/2012, seuraavasti:
10 luku

Tyosopimuksen paittimismenettely

48

Tyonantajan ilmoitus tyo- ja elinkeino-
toimistolle

Tyonantajan on ilmoitettava tyontekijéiden
irtisanomisesta viipymatti tyo- ja elinkeino-
toimistolle, jos 8 luvun 3, 4, 6 tai 7 §:ssd
tarkoitetuilla taloudellisilla tai tuotannollisilla
perusteilla irtisanottavia tyontekijoitd on vé-
hintddn kymmenen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta ilmoi-
tuksesta on kdytdva ilmi irtisanottavien tyon-

Helsingissd 20 pdivand joulukuuta 2013

tekijoiden lukuméérd, ammatit tai tyotehtavat
ja tyosuhteiden péédttymisajankohdat.

5§

Tyonantajan tiedottamisvelvollisuus
tyollistymissuunnitelmasta

Tyonantajalla on 4 §:ssd tarkoitetuissa ta-
pauksissa velvollisuus tiedottaa tyontekijille
tdmén oikeudesta julkisesta tydvoima- ja yri-
tyspalvelusta annetussa laissa tarkoitettuun
tyollistymissuunnitelmaan.

Tédma laki tulee voimaan 1 paividnd tammi-
kuuta 2014.
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