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Lag
om ändring av samarbetslagen 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i samarbetslagen (1333/2021) 3 § 1 mom., 4 § 2 mom., 28 § och 29 § 3 mom.

som följer:

3 §

Undantag från tillämpningsområdet

Denna lag tillämpas inte på ämbetsverk eller inrättningar som avses i 2 § i lagen om
samarbete inom statens ämbetsverk och inrättningar (1233/2013), om inte något annat föl-
jer av 2 § 1 mom. i den lagen. Lagen tillämpas inte heller i kommuners, samkommuners,
välfärdsområdens, välfärdssammanslutningars, den evangelisk-lutherska kyrkans, orto-
doxa kyrkosamfundets eller landskapet Ålands och dess kommuners och samkommuners
ämbetsverk och inrättningar.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

4 §

Övrig lagstiftning om rätt för arbetstagarna att delta 

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Bestämmelser om ordnande av personalens förvaltningsrepresentation i europabolag

och europeiska kooperativa föreningar samt vid gränsöverskridande fusion eller delning
av bolag eller gränsöverskridande flyttning av ett bolags hemort finns i lagen om arbets-
tagarinflytande i europabolag och europeiska kooperativa föreningar samt om arbetsgivar-
förpliktelser och arbetstagarinflytande vid gränsöverskridande omstruktureringar
(758/2004).

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

28 §

Fusion och delning samt flyttning av hemort 

Vad som i detta kapitel föreskrivs om överlåtelse av rörelse gäller också fusion och del-
ning av företag.

Bestämmelser om samråd med arbetstagarna i fråga om en plan eller redogörelse som
gäller gränsöverskridande fusion eller delning eller gränsöverskridande flyttning av ett bo-
lags hemort mellan stater inom Europeiska ekonomiska samarbetsområdet och om svar på
synpunkter som arbetstagarna lämnat i frågan finns i lagen om arbetstagarinflytande i eu-
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ropabolag och europeiska kooperativa föreningar samt om arbetsgivarförpliktelser och ar-
betstagarinflytande vid gränsöverskridande omstruktureringar.

29 § 

Personalens förvaltningsrepresentation

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Bestämmelser om ordnande av personalens förvaltningsrepresentation vid gränsöver-

skridande fusion eller delning av bolag eller gränsöverskridande flyttning av ett bolags he-
mort finns i lagen om arbetstagarinflytande i europabolag och europeiska kooperativa för-
eningar samt om arbetsgivarförpliktelser och arbetstagarinflytande vid gränsöverskridan-
de omstruktureringar.

————
Denna lag träder i kraft den 31 januari 2023.

Helsingfors den 19 januari 2023
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