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395/2023
Laki

palkkaturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan palkkaturvalain (866/1998) 3 §, 10 §:n 1 momentti, 13 §, 15 §:n 3 momentti,
19 §, 24 §:n 2 momentti, 26 §:n 1 momentti sekd 28 ¢ ja 28 d §,

sellaisina kuin ne ovat, 3 §, 10 §:n 1 momentti, 13 §, 15 §:n 3 momentti, 19 § ja 24 §:n
2 momentti laissa 1633/2009, 26 §:n 1 momentti laissa 841/2019 sekd 28 ¢ ja 28 d § laissa
896/2022, seuraavasti:

38§

Viranomaiset

Tyo- ja elinkeinoministerid ohjaa lain toimeenpanoa seké vastaa palkkaturvajirjestel-
mén kehittdmisesti. Elinkeino-, litkenne- ja ympéristokeskusten kehittdmis- ja hallinto-
keskus (kehittimis- ja hallintokeskus) tekee padtdksen palkkaturva-asiassa sekd huolehtii
muista lain tdytdntdonpanoon liittyvistd tehtdvista.

10§
Hakemus ja hakijat

Hakemus on toimitettava kehittdmis- ja hallintokeskukseen tai sille kunnan tai kuntayh-
tymén viranomaiselle, joka vastaa julkisten tydvoimapalveluiden jarjestamisestd. Ulko-
mailla tehty ty6ta koskeva palkkaturvahakemus voidaan ulkomailla jattdd myos Suomen
edustustoon.

13§
Pesdnhoitajan tyosuhdesaatavaluettelo

Konkurssipesin hoitajan on viipyméttd konkurssin alettua laadittava luettelo maksa-
matta olevista tyOsuhteesta johtuvista saatavista. Pesdnhoitajan on yhteistyossa kehitta-
mis- ja hallintokeskuksen kanssa selvitettidvé, mitkd saatavista voidaan maksaa palkkatur-
vana. Pesdnhoitajan on varattava tyontekijoille tai ndiden edustajille tilaisuus lausua kasi-
tyksensa luetteloon merkityisté saatavista.
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15§
Palkkaturvan maksaminen

Tyontekijdlle maksettavasta palkkaturvasta kehittimis- ja hallintokeskus saa kdyttaa
valtion tdmén lain mukaisen vastasaatavan kuittaukseen enintéén sen osan, joka tyonteki-
jén palkasta lain mukaan on ulosmitattavissa.

19 §
Maksuhuojennukset

Tyo6- ja elinkeinoministerid ja asetuksella sdddettdvdan mééraén saakka kehittimis- ja
hallintokeskus voi tyollisyyden turvaamiseksi térkeistéd tai muista niihin rinnastettavista
syisté taikka perimisen ollessa maksuvelvollisen taloudellinen asema huomioon ottaen
kohtuutonta mydntéd maksun suoritukselle lykkdysté tai vapauttaa tydnantajan tai muun
maksuvelvollisen kokonaan taikka osaksi maksuvelvollisuudestaan.

Ty6- ja elinkeinoministerion ja kehittdmis- ja hallintokeskuksen maksuhuojennusta
koskevassa asiassa tekeméén péétokseen ei saa hakea valittamalla muutosta.

24§
Saatavan selvittdminen tyonantajan konkurssissa

Kehittdmis- ja hallintokeskuksella on oikeus tehdd muistutus sellaista konkurssissa val-
vottua saatavaa vastaan, joka voi tulla palkkaturvana maksettavaksi.

26 §
Hallintovalitus

Palkkaturvapditokseen, jolla saatava on hylétty muilla kuin 21 ja 22 §:ssd mainituilla
perusteilla tai jatetty tutkimatta, tyontekija saa hakea muutosta sosiaaliturva-asioiden
muutoksenhakulautakunnalta kirjallisella valituksella. Valitus on toimitettava kehittdmis-
ja hallintokeskukselle 30 pdivén kuluessa paitoksen tiedoksisaannista. Kehittdmis- ja hal-
lintokeskuksen on viipymatté 1dhetettdva valituskirjelmé, lausuntonsa ja kertyneet asiakir-
jat sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalle.

28¢§

Tiedonsaanti muulta kuin asianosaiselta

Kehittdmis- ja hallintokeskuksella on oikeus saada maksutta salassapitosddnnosten es-
tdmattd veroviranomaisilta, ulosottoviranomaisilta, tydsuojeluviranomaisilta, Kansanela-
kelaitokselta, Eldketurvakeskukselta, elikelaitoksilta, tyottomyyskassoilta, tydvoimavi-
ranomaisilta ja kunnilta lain tdytdnto6npanoa varten valttimattomat tiedot sekd Maahan-
muuttovirastolta palkkaturvan hakijan tyonteko-oikeuden selvittimiseksi valttaméattomét
tiedot.

Kehittdmis- ja hallintokeskuksella on oikeus saada salassapitosddnndsten ja muiden tie-
don saantia koskevien rajoitusten estimaéttd yhteisen rakennus- tai telakkatydmaan paa-
asiallista méérdysvaltaa kayttavaltd taholta tai muulta péddtoteuttajalta sekd palkkaturvan
hakijan tyonantajan tilitoimistolta palkkaturva-asian ratkaisemiseksi valttiméattomaét tie-
dot. Tyonantajan tilitoimistolla on oikeus saada kehittdmis- ja hallintokeskukselta koh-
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tuullinen korvaus tiedonantovelvollisuuden tdyttdmisestd aiheutuvista kustannuksista
kaytettidvissd olevan médrdrahan puitteissa.

Kehittdmis- ja hallintokeskuksella on oikeus hankkia palkkaturva-asian késittelyd var-
ten vélttdméattomia tietoja my6s muun Euroopan unionin jésenvaltion palkkaturva-asioita
hoitavalta viranomaiselta tai yhteisolta.

28d§

Tietojen luovuttaminen

Kehittdmis- ja hallintokeskuksella on salassapitosddnndsten estimaitté oikeus luovuttaa
Euroopan unionin jdsenvaltion palkkaturva-asiaa hoitavalle viranomaiselle tai yhteisolle
sielld vireilld olevan palkkaturva-asian késittelyd varten valttimattomié tietoja.

Kehittdmis- ja hallintokeskus voi liséksi salassapitosddnnosten estdméttd oma-aloittei-
sesti luovuttaa palkkaturvaan liittyvid tietoja, jotka ovat vélttdméattomia:

1) esitutkintaviranomaisille rikosten ennalta estdmisti, paljastamista, selvittdmisté ja
syyteharkintaan saattamista varten;

2) syyttdjille Syyttdjdlaitoksesta annetun lain (32/2019) 9 §:ssd sdddettyjd tehtdvid
varten,;

3) rahanpesun selvittelykeskukselle rahanpesun selvittelykeskuksesta annetun lain
(445/2017) 2 §:ssé sdddettyja tehtivid varten;

4) Verohallinnolle Verohallinnosta annetun lain (503/2010) 2 §:ssd sdddettyja tehtivid
varten;

5) tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetussa laissa
(44/2006) tarkoitetulle tyosuojeluviranomaiselle tyosuojelua koskevia lakisditeisid val-
vontatehtdvié varten.

Tadma laki tulee voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2025.
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