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Lag

om édndring av lagen om arbetsdomstolen

Utfardad i Helsingfors den 24 februari 2012

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om arbetsdomstolen (646/1974) 1 § 1 mom., 11 § och 13 § 5 mom.,
sddana de lyder, 1 § 1 mom. och 13 § 5 mom. i lag 1199/2003 samt 11 § i lagarna 252/1994

och 1199/2003, som foljer:

1§

Arbetsdomstolen handldgger och avgdr i
egenskap av specialdomstol tvistemal anga-
ende arbetskollektivavtal for arbetstagare och
tjdnstekollektivavtal for tjanstemén samt tvis-
ter som grundar sig pa lagen om kollektivav-
tal (436/1946), lagen om statens tjénstekol-
lektivavtal (664/1970), lagen om kommunala
tjanstekollektivavtal (669/1970), lagen om
den evangelisk-lutherska kyrkans tjanstekol-
lektivavtal (968/1974), 10—13 kap. i lagen
om riksdagens tjanstemidn (1197/2003),
12—16 kap. i lagen om Finlands Banks tjéns-
temén (1166/1998) och 7 och 8 kap. i lagen
om republikens presidents kansli (100/2012),
da fragan giller

1) arbets- eller tjénstekollektivavtalets gil-
tighet, bestdnd, innebord och omfattning
samt den ritta tolkningen av en bestimd av-
talspunkt,

2) om nagot forfarande star i overensstim-
melse med arbets- eller tjanstekollektivavtal
eller ovan ndmnda forfattningar, eller

3) pafoljd av forfarande som strider mot
arbets- eller tjanstekollektivavtal eller ovan
nimnda forfattningar, dock inte i friga om
straffpafoljd eller disciplindr pafoljd.
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113§

Tvistemal som ankommer pa arbetsdom-
stolen kan med stod av en bestimmelse i ett
arbets- eller tjanstekollektivavtal 6verlamnas
till skiljemén for att avgdras enligt lagen om
skiljeforfarande (967/1992), dock inte nér det
yrkas att ett kollektivavtal enligt lagen om
kollektivavtal eller ett tjénstekollektivavtal
enligt lagen om statens tjénstekollektivavtal,
lagen om kommunala tjénstekollektivavtal,
lagen om den evangelisk-lutherska kyrkans
tjdnstekollektivavtal, lagen om riksdagens
tjdnstemén, lagen om Finlands Banks tjadnste-
mén eller lagen om republikens presidents
kansli ska forklaras havt.

Om det enligt ett arbets- eller tjanstekollek-
tivavtal forst ska foras underhandlingar om
forlikning i en tvist som géller eller foljer av
kollektivavtalet, far tvistefragan inte tas upp
till provning vid arbetsdomstolen forrdn en
sddan underhandling forts, utom da det av
omstindigheterna framgar att kiranden inte ar
skyldig till att underhandlingar inte har forts.

Kérande 1 ett sadant annat dn 1 1, 2 eller 3
mom. avsett mal som géller tillimpning av
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lagen om statens tjanstekollektivavtal, lagen
om kommunala tjanstekollektivavtal, lagen
om den evangelisk-lutherska kyrkans tjanste-
kollektivavtal, lagen om riksdagens tjanste-
maén, lagen om Finlands Banks tjanstemédn
eller lagen om republikens presidents kansli
ar staten, dock arbetsgivarforeningen eller af-
farsverket i de fall som avsesi3 a§ 1 mom.i
lagen om statens tjanstekollektivavtal, kom-
munala arbetsmarknadsverket, den evang-
elisk-lutherska  kyrkans avtalsdelegation,
riksdagen eller Finlands Bank eller, da tjéns-

I Helsingfors den 24 februari 2012

tekollektivavtal har ingatts av en kommun
eller en samkommun, en férsamling, ett for-
samlingsforbund eller ndgon annan samman-
slutning av forsamlingar, kommunen, sam-
kommunen, forsamlingen, forsamlingsfor-
bundet eller sammanslutningen av forsam-
lingar eller ockséd en foérening som foretridder
tjansteman eller tjansteinnehavare.

Denna lag trader i kraft den 1 mars 2012.

Republikens President
TARJA HALONEN

Statsministerns stillforetradare, finansminister Jutta Urpilainen
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