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336/2023

Lag
om Andring av lagen om tillsynen dver arbetarskyddet och om arbetarskyddssamar-
bete pa arbetsplatsen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om tillsynen over arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pé ar-
betsplatsen (44/2006) 13 § 2 mom. och 3 mom. 8 punkten samt 50 § 1 mom., sddana de
lyder, 13 § 2 mom. i lag 1330/2014, 13 § 3 mom. 8 punkten i lag 449/2016 och 50 §
1 mom. i lag 920/2021, samt

fogas till 13 § 3 mom., sddant det lyder i lag 449/2016, 748/2022 och 1195/2022, en ny
9 punkt och till 49 §, saddan den lyder delvis dndrad i lag 1345/2021, ett nytt 3 mom. som
foljer:

13§

Meddelande av anvisningar och uppmaningar

Om de risker eller olédgenheter som foljer av forhallanden som strider mot bestdmmel-
serna dr mer dn obetydliga i de fall som avses i 3 mom., ska inspektdren i stéllet for en
anvisning ge en skriftlig uppmaning att undanrdja eller rétta till de férhéllanden som stri-
der mot bestdmmelserna. Om arbetsgivaren inte iakttar den i 1 mom. avsedda anvisningen,
kan inspektoren dessutom ge en skriftlig uppmaning i drenden som avses i 3 mom. 1-8
punkten.

En uppmaning kan meddelas i friga om

8) skyldigheten att 1amna uppgifter till foretradare for personalen enligt 12 § i lagen om
utstationering av arbetstagare (447/2016) eller om arbetarskyddsmyndighetens ratt att fa
information enligt 17 § 1, 2, 4 eller 5 mom. i den lagen,

9) skyldigheten att betala minst den 16n som foljer av lag och det allmdnbindande kol-
lektivavtal som tillimpas pa arbetet och vars grund och belopp kan konstateras entydigt.

49§
Anmdlan till andra myndigheter

Arbetarskyddsmyndigheten ska till den kommunala hélsoskyddsmyndigheten anmila
observationer som gjorts vid tillsynen i fraga om en byggnads inomhusklimat, utifran vil-
ka de skyldigheter att avhjélpa eller begrinsa en sanitir oldgenhet som avses i 27 § i hil-
soskyddslagen (763/1994) sannolikt inte har iakttagits. Arbetarskyddsmyndigheten ska pa
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motsvarande sitt till kommunens byggnadstillsynsmyndighet anméla observationer om en
byggnads inomhusklimat utifran vilka den skyldighet att underhalla byggnaden som avses
1 166 § i markanvindnings- och bygglagen (132/1999) sannolikt inte har iakttagits i fraga
om de krav som géller hélsan. En anmélan behdver emellertid inte goras, om det r uppen-
bart onddigt.

50§
Polisanmdlan och behandling av anmdlan

Finns det sannolika skil att misstdnka att ndgon har begatt en gdrning som utgor brott
enligt en lag som omfattas av arbetarskyddsmyndighetens tillsyn eller enligt 25 kap. 3 el-
ler3ag§,36kap. 1,2, 6eller 7§, 44 kap. 1 § 1 mom. 3 eller 8-10 punkten eller 47 kap. i
strafflagen (39/1889), ska arbetarskyddsmyndigheten anméla detta till polisen for forun-
dersokning. Anmaélningsskyldigheten i fraga om gédrningar som avsesi25 kap.3 och 3 a §,
36 kap. 1, 2, 6 eller 7 § samt 44 kap. 1 § 1 mom. 3 och 9 punkten i strafflagen géller bara
fall dér ndgon har handlat i strid med lagstiftning som omfattas av arbetarskyddsmyndig-
hetens tillsyn. Anmaélan behdver emellertid inte géras om gédrningen med beaktande av
omstdndigheterna ska anses vara ringa och allmént intresse inte krdver att en anmélan
gors.

Denna lag trader i kraft den 1 juni 2023.
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