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Laki

kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 15ja 16 §, 2 lu-
ku, 32 §:n 2 momentti, 34-36 §, 8 luku sekd 71, 74, 75, 76, 77, 79, 80, 81 a ja 86 §, sellai-
sina kuin niisti ovat 15, 74, 75, 76, 77, 79 ja 81 a § laissa 609/2022, 16 § osaksi lacissa
702/1982, 96/1991 ja 609/2022, 32 §:n 2 momentti sekd 34, 36 ja 80 § laissa 1166/2022,
35 § laissa 26/1984 seka 71 § laissa 1649/2015,

muutetaan 1 §:n 2 momentti, 2, 9 ja 31 §, 32 §:n 1 momentin johdantokappale ja 3 mo-
mentti, 33, 37-39 ja42 a §, 42 b §:n 1-3 momentti, 42 m §:n 1 momentti, 42 n §:n 3 mo-
mentti, 42 q §, 81 b §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta ja 82 §,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 2 momentti laissa 1369/1996, 9 ja 39 § laissa 609/2022,
2 § osaksi laeissa 26/1984, 1369/1996 ja 1166/2022, 31 § laeissa 609/2022 ja 1166/2022,
32 §:n 1 momentin johdantokappale, 42 a §, 42 b §:n 3 momentti, 42 m §:n 1 momentti,
42 n §:n 3 momentti, 42 q § sekd 81 b §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta laissa 381/2016, 32 §:n
3 momentti, 37 § sekd 42 b §:n 1 ja 2 momentti laissa 1166/2022, 33 ja 38 § lacissa
381/2016 ja 1166/2022 seka 82 § laeissa 1539/2009 ja 609/2022, sekd

lisdtddn 1 §:44n, sellaisena kuin se on laeissa 1369/1996 ja 381/2016, uusi 3 momentti
ja 81 b §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on lacissa 381/2016 ja 609/2022, uusi 1 a koh-
ta seuraavasti:

Edelld 1 momentissa tarkoitetulle henkilGlle jarjestetddn hinen vammaisuutensa aiheut-
taman toimintarajoitteen edellyttdmid sosiaalipalveluja ensisijaisesti sosiaalihuoltolain
(1301/2014) ja vammaispalvelulain (675/2023) perusteella seki terveyspalveluja tervey-
denhuoltolain (1326/2010) perusteella.

Erityishuollon tarkoituksena on tukea 1 momentissa tarkoitetun henkilon itsendistd ela-
mai ja itsemddrddmisoikeuden toteutumista seké turvata hanen yksilollisen tarpeensa ja
etunsa mukainen, riittdva ja laadultaan hyvd vammaispalvelulain 16 §:ssé tarkoitettu vaa-
tiva moniammatillinen tuki.

2§

Erityishuoltoon kuuluu:

1) vammaispalvelulain 16 §:ssé tarkoitettu vaativa moniammatillinen tuki, jota toteu-
tetaan 9 §:ssé tarkoitetussa vaativan moniammatillisen tuen yksikdssd osana sosiaalihuol-
tolain 21 ¢ §:ssé tarkoitettua ymparivuorokautista palveluasumista tai 22 §:ssi tarkoitettu-
ja laitospalveluja taikka terveydenhuoltolain 67 §:n 1 momentissa tarkoitettua kehitys-
vammapsykiatrian osastolla annettavaa erikoissairaanhoitoa;
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2) vaativan moniammatillisen tuen yksikdsséd suoritettavat tahdosta riippumattoman
erityishuollon edellyttimaét ldéketieteelliset, psykologiset ja sosiaaliset tutkimukset;

3) vammaispalvelulain 16 §:ssé tarkoitettuun vaativaan moniammatilliseen tukeen liit-
tyvé sosiaalihuoltolain (710/1982) 27 e §:ssé tarkoitettu ty6toiminta ja vammaispalvelu-
lain 25 §:ssé tarkoitettu pdivatoiminta sekd vammaispalvelulain 27 §:ssé tarkoitettu tyo-
toiminta.

938

Hyvinvointialueella tulee olla alueella esiintyvdn tarpeen mukainen méddrd vaativan
moniammatillisen tuen yksikdita.

Vaativan moniammatillisen tuen yksikoitd ovat sellaiset sosiaalihuoltolain 21 ¢ §:ssd
tarkoitetut ymparivuorokautisen palveluasumisen yksikot ja 22 §:ssé tarkoitetut laitospal-
veluyksikot sekd terveydenhuoltolain 67 §:n 1 momentissa tarkoitetut kehitysvammapsy-
kiatrian osastot, joilla on kdytettdvissddn riittdva lddketieteen, psykologian ja sosiaalitydn
asiantuntemus vaativan moniammatillisen tuen toteuttamista ja seurantaa varten.

318§

Erityishuollon antamiseen liittyvid padtoksentekoa varten hyvinvointialueella on olta-
va padtoksid tekevé vaativan moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmaé, jonka jésenind on
vahintddn kolme hyvinvointialueen viranhaltijaa siten, ettd asiantuntijaryhméssa on edus-
tettuna ladketieteen, psykologian ja sosiaalitydn asiantuntemus.

Erityishuollon antamista koskeva hakemus tulee tehdé paétoksia tekevélle vaativan mo-
niammatillisen tuen asiantuntijaryhmaélle. Asiantuntijaryhma pééttda erityishuollon anta-
misesta ja lopettamisesta.

328§

Henkil6 voidaan méaaritd 9 §:ssd tarkoitettuun vaativan moniammatillisen tuen yksik-
ko6on tahdostaan riippumatta, jos:

Henkilon maarddmisestd vaativan moniammatillisen tuen yksikkoon tahdostaan riippu-
matta on tehtdva paatoksia tekeville vaativan moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmélle
kirjallinen hakemus. Hakemuksen on oikeutettu tekeméaan henkilon laillinen edustaja taik-
ka hdnen omaisensa tai muu ldheisensa.

338§

Jos péitoksid tekevéd vaativan moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmé 32 §:ssé tar-
koitetun hakemuksen ja muiden tarvittavien sosiaali- ja terveydenhuollon tutkimusten ja
selvitysten johdosta katsoo olevan ilmeisti, etti edellytykset henkilon madrdamiselle vaa-
tivan moniammatillisen tuen yksikkoon tahdostaan riippumatta ovat olemassa, asiantunti-
jaryhmén on maarattdva henkild toimitettavaksi tutkimukseen vaativan moniammatillisen
tuen yksikkoon. Tutkimukseen madrdamisestd on tehtiva kirjallinen paitos kiireellisissa
tilanteissa viivytyksettd ja muulloin viimeistdin seitsemén paivén kuluessa 32 §:ssi tar-
koitetun hakemuksen saapumisesta. Ennen tutkimukseen méadrddmistd on selvitettdva
henkilon oma mielipide. Henkilon ja hinen huoltajansa tai muun laillisen edustajansa kuu-
lemisesta sdddetdédn hallintolaissa (434/2003). Jollei tdysi-ikdiselld henkildlld ole laillista
edustajaa, on sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000),
jaljempéana sosiaalihuollon asiakaslaki, 9 §:n 1 momentissa tarkoitetussa tilanteessa hen-
kilon palvelujen suunnitteluun ja toteuttamiseen osallistuvalle omaiselle tai muulle 14hei-
selle varattava tilaisuus tulla kuulluksi. Kuulemiseen sovelletaan, mitd hallintolaissa sda-
detdén. Lisdksi alaikdisen henkilon vanhemmille ja henkil6lle, jonka hoidossa ja kasva-
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tuksessa alaikdinen on ollut vilittdmasti ennen tutkimukseen méardamistd, on varattava ti-
laisuus tulla kuulluksi. Kuulemiseen sovelletaan, mitd hallintolaissa sdddet4an.

Henkil64 voidaan pitéé tutkittavana enintddn 14 paivaa tutkimukseen madrdédmista kos-
kevan péatoksen tekemisestéd. Tutkittavana pitdminen on lopetettava heti, jos tutkimusai-
kana ilmenee, ettei henkilon méédrdédmiseen vaativan moniammatillisen tuen yksikkdon
tahdostaan riippumatta ole edellytyksié. Laillistetun lddkérin, laillistetun psykologin ja
laillistetun sosiaalityontekijin, jotka ovat virkasuhteessa ja perehtyneet kehitysvamma-
huoltoon, seké tarvittaessa muiden sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkiléiden on
suoritettava henkilod koskeva tutkimus. Tutkimusta suoritettaessa on otettava huomioon
henkilon sosiaali- tai terveydenhuollon tarpeen taikka toimintakyvyn arviointia varten
aiemmin tehdyt selvitykset. Tutkimusta suoritettaessa on selvitettéva lisaksi henkilon oma
mielipide ja varattava henkil6lle ja muille 1 momentissa tarkoitetuille tahoille tilaisuus
tulla kuulluksi. Kuulemiseen sovelletaan, mitd hallintolaissa sdddetddn. Tutkimuksesta on
laadittava tutkimuksen suorittaneiden 1d4karin, psykologin ja sosiaalityontekijén allekir-
joittama tutkimuslausunto, jonka on sisdllettdva perusteltu kannanotto siitd, ovatko edel-
lytykset henkilon méédrdédmiselle vaativan moniammatillisen tuen yksikkdon tahdostaan
riippumatta olemassa.

Kun tutkimus on suoritettu, padtoksia tekevan vaativan moniammatillisen tuen asian-
tuntijaryhmén on paitettdva, maaratdanko henkilo vaativan moniammatillisen tuen yksik-
koon tahdostaan riippumatta. Paétds on tehtiva kirjallisesti viimeistadn 14 péivan kulues-
sa tutkimukseen madrdamistd koskevan padtoksen tekemisestd. Padtoksen on sisdllettdva
perusteltu kannanotto siitd, ovatko edellytykset henkilon méadrddmiselle vaativan mo-
niammatillisen tuen yksikkoon tahdostaan riippumatta olemassa. Paétos henkilon méaaraa-
misestd vaativan moniammatillisen tuen yksikk6on tahdostaan riippumatta on vélittomas-
ti, kuitenkin viimeistdin 14 paivin kuluessa sen tekemisesti, alistettava hallinto-oikeuden
vahvistettavaksi. Hallinto-oikeuden tulee késitelld asia kiireellisena.

37§

Jos vaativan moniammatillisen tuen yksikkoon tahdostaan riippumatta mééréttya hen-
kilod tutkittaessa tai hanen hoitoaan ja huolenpitoaan jarjestettdessd kay ilmi, ettd edelly-
tykset médrata henkil6 vaativan moniammatillisen tuen yksikkdon tahdostaan riippumatta
puuttuvat, padtoksid tekevin vaativan moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmén tai mie-
lenterveyslain (1116/1990) 19 §:n 2 momentissa tarkoitetussa tilanteessa Terveyden ja hy-
vinvoinnin laitoksen on vaativan moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmin esityksesti
heti tehtdva pdétos tahdosta riippumattoman erityishuollon lopettamisesta.

38§

Henkil64d voidaan pitdé vaativan moniammatillisen tuen yksikdssé tahdosta riippumat-
tomaan erityishuoltoon maardamistd koskevan padtdksen nojalla enintdén puolen vuoden
ajan. Jos ennen tdman madrdajan padttymistd ndyttad ilmeiseltd, ettd edellytykset henkilon
madrddmiselle vaativan moniammatillisen tuen yksikkdon tahdostaan riippumatta ovat
edelleen olemassa, henkilolle on tehtdva ilman erillistd tutkimukseen madraamistd kos-
kevaa pditostd 33 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla uusi tutkimus ja hénesti on an-
nettava uusi tutkimuslausunto. Tahdosta riippumattoman erityishuollon jatkamisesta
vaativan moniammatillisen tuen yksikdssd enintddn puolen vuoden ajan on paitettdva
33 §:n 3 momentin mukaisesti kirjallisella padtdksellda ennen kuin puoli vuotta on kulunut
tahdosta riippumattomaan erityishuoltoon maardamisestd. Padtoksen alistamiseen hallin-
to-oikeudelle sovelletaan 33 §:n 3 momenttia. Tdmén jilkeen tahdosta riippumattoman
erityishuollon jatkamisen edellytykset on selvitettdva vastaavalla tavalla vahintdan puolen
vuoden vilein.

Vaativan moniammatillisen tuen yksikkdon tahdosta riippumatta maarétylla henkil6l1a
ja hdnen laillisella edustajallaan on oikeus saada tahdosta riippumattoman erityishuollon
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jatkamisen edellytykset paatoksid tekevin vaativan moniammatillisen tuen asiantuntija-
ryhmén arvioitavaksi erityishuollon kestéessd my0s ennen puolen vuoden enimmaiisajan
tayttymisté. Jollei tdysi-ikéiselld henkil6lla ole laillista edustajaa, on mainittu oikeus sosi-
aalihuollon asiakaslain 9 §:n 1 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa henkilon lisdksi ha-
nen palvelujensa suunnitteluun ja toteuttamiseen osallistuvalla omaisellaan tai muulla 14-
heiselldédn. Jos aiemmin tehdysté arvioinnista on kulunut alle kuukausi ja on ilmeistd, ettd
muutosta henkilon tilassa ei ole tapahtunut, voidaan arvio jéttda tekeméttd. Arvion teke-
matté jattdmisen peruste on kirjattava asiakasasiakirjoihin.

39§
Erityishuoltoa jirjestdvén hyvinvointialueen on huolehdittava tahdosta riippumatto-
maan erityishuoltoon tai sitd edeltdvdan tutkimukseen méaaratyn henkilon kuljetuksesta
toimintayksikdiden vélilla.

42 a§
Toimenpiteet itsendisen suoriutumisen ja itsemddrddamisoikeuden tukemiseksi

Erityishuollossa olevan henkilon asiakassuunnitelmaan on kirjattava toimenpiteet, joil-
la tuetaan ja edistetédn henkilon itsendisté suoriutumista ja itsemadradmisoikeuden toteu-
tumista. Asiakassuunnitelma on tarkistettava tarvittaessa, kuitenkin vahintddn kuuden
kuukauden vilein, ellei se ole ilmeisen tarpeetonta. Asiakassuunnitelmaa tarkistettaessa
tulee erityisesti arvioida kéytetyn rajoitustoimenpiteen vaikutusta asiakassuunnitelmaan.

Sen liséksi, mitd sosiaalihuollon asiakasasiakirjoista annetun lain (254/2015) 3 luvussa
sdddetddn, asiakassuunnitelman tulee sisiltia tiedot:

1) toimenpiteistd henkilon itsendisen suoriutumisen tukemiseksi ja edistimiseksi seké
itsemadraamisoikeuden vahvistamiseksi;

2) kohtuullisista mukautuksista henkilon tdysiméérdisen osallistumisen ja osallisuuden
turvaamiseksi;

3) henkilon kdyttdmistd kommunikaatiomenetelmist;

4) keinoista, joilla henkildn erityishuolto toteutetaan ensisijaisesti ilman rajoitustoi-
menpiteitd;

5) rajoitustoimenpiteisté, joita henkilon erityishuollossa arvioidaan jouduttavan kéyt-
tdmaan.

Asiakassuunnitelma on laadittava yhteistydssé erityishuollossa olevan henkildn ja hé-
nen laillisen edustajansa tai sosiaalihuollon asiakaslain 9 §:n 1 momentissa tarkoitetuissa
tilanteissa henkildn laillisen edustajan taikka hdnen palvelujensa suunnitteluun ja toteut-
tamiseen osallistuvan omaisensa tai muun ldheisensé kanssa, ellei siithen ole ilmeisté es-
tetta.

Vaativan moniammatillisen tuen yksikdssd on oltava sen toimintaan ja erityishuollossa
olevien henkildiden erityisiin tarpeisiin ndhden riittdvd méira sosiaali- ja terveydenhuol-
lon ammattihenkilGitd ja muuta henkildkuntaa.

Erityishuoltoa annettaessa on huolehdittava, etti:

1) vaativan moniammatillisen tuen yksikon henkilokunta perehdytetdén ja ohjeistetaan
tydmenetelmiin ja keinoihin, joiden avulla tuetaan ja edistetdén erityishuollossa olevien
henkildiden itsendistd suoriutumista ja itsemadradmisoikeuden toteutumista;

2) vaativan moniammatillisen tuen yksikon henkilokuntaan kuuluvat sosiaali- tai ter-
veydenhuollon ammattihenkil6t koulutetaan rajoitustoimenpiteiden kayttod edellyttédvien
tilanteiden ennalta ehkéisemiseen ja rajoitustoimenpiteiden asianmukaiseen kayttdmi-
seen;

3) vaativan moniammatillisen tuen yksikossd edistetéén rajoitustoimenpiteille vaihto-
ehtoisten ja kuntouttavien toimintatapojen kayttoon ottamista;
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4) erityishuollossa olevien henkildiden itsendistd suoriutumista ja itsemadrddmisoi-
keutta tuetaan ja edistetdén asianmukaisin kalustein, vélinein ja tilaratkaisuin.

42b§
Rajoitustoimenpiteiden kéyttod koskevien sddnndsten soveltamisala

Erityishuollossa voidaan jéljempéna séddetyin edellytyksin kayttdd 42 f~42 n §:ssé tar-
koitettuja rajoitustoimenpiteitd jérjestettidessd vaativan moniammatillisen tuen palveluja
9 §:ssé tarkoitetussa vaativan moniammatillisen tuen yksikdssé. Jaljempénd 42 n §:n 3
momentissa tarkoitettua muuta kuin lyhytkestoista poistumisen estdmistd voidaan kayttda
vain tahdosta riippumattomassa erityishuollossa.

Edellytyksena rajoitustoimenpiteiden kaytolle on liséksi, ettd vaativan moniammatilli-
sen tuen yksikollda on kéytettdvissdédn riittédva ladketieteen, psykologian ja sosiaalitydn
asiantuntemus vaativan moniammatillisen tuen toteuttamista ja seurantaa varten.

Jéljempénd 42 42 h ja 42 k §:ssé tarkoitettuja rajoitustoimenpiteitd voidaan kayttd 1
momentissa sdddetyn lisdksi jarjestettiessd erityishuollossa:

1) sosiaalihuoltolain (710/1982) 27 e §:ssd tarkoitettua tyGtoimintaa, joka jérjestetddn
sosiaalihuollon toimintayksikdssé, jossa on riittdvd méérd sosiaali- tai terveydenhuollon
ammattihenkil6it4; tai

2) vammaispalvelulain 25 §:ssé tarkoitettua péivitoimintaa, joka jirjestetdéin sosiaali-
huollon toimintayksikdssé, jossa on riittdvd méérd sosiaali- tai terveydenhuollon ammat-
tihenkil6ita.

42m§
Valvottu litkkuminen

Toimintayksikon henkilokuntaan kuuluva sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenki-
16 voi valvoa erityishuollossa olevan henkilon litkkumista toimintayksikdssé, poistumista
toimintayksikdstd ja litkkumista toimintayksikon tai sen yhteydessd olevan piha-alueen
ulkopuolella, jos henkilé muutoin todennékdisesti vaarantaisi oman terveytensa tai turval-
lisuutensa taikka muiden henkildiden terveyden tai turvallisuuden. Jolleivdt muut keinot
ole riittdvid, henkilon liikkumista voidaan valvoa henkilon ylle kiinnitettdvéin teknisen
valvontalaitteen avulla, suunnitellusti saattajan avulla tai muulla vastaavalla tavalla. Hen-
kilon litkkumista koskeva suunnitelma on kirjattava henkilon asiakassuunnitelmaan. Val-
vottaessa henkilon liikkumista on erityisesti huolehdittava siité, ettei muiden henkildiden
litkkumisvapautta rajoiteta.

42 n§
Poistumisen estdminen

Tahdosta riippumattomaan erityishuoltoon maératyn henkilon poistuminen voidaan es-
tdd muutoin kuin lyhytkestoisesti, jollei 42 m §:ssé tarkoitettu valvottu litkkuminen ole
toimenpiteend soveltuva tai riittdva. Enintédén seitsemén paivai kestavéstd poistumisen es-
tdmisestd tekee kirjallisen paédtoksen toimintayksikon vastaava johtaja. Tatd pidemmaésta,
yhteensé enintéén 30 paivid kestivistd poistumisen estdmisestd tekee kirjallisen paatok-
sen virkasuhteessa oleva toimintayksikon vastaava johtaja tai, jos toimintayksikon vastaa-
va johtaja ei ole virkasuhteessa, virkasuhteessa oleva sosiaalityontekija. Poistumisen es-
tdmistd koskevaa péitostd tehtdessd on pyydettivi ja otettava huomioon 42 b §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettujen asiantuntijoiden arviot henkiloén poistumisen estdmisesté. Lisaksi
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42 b §:n 2 momentissa tarkoitettujen asiantuntijoiden on sddnndllisesti seurattava ja arvi-
oitava rajoitustoimenpiteen kayttod. Poistumisen estdmisen aikana tapahtuvaa henkilon
ulkoilua ja muuta liikkumista koskeva suunnitelma on kirjattava henkilon asiakassuunni-
telmaan. Poistumisen estdmisen yhteydesséd on erityisesti huolehdittava siité, ettei muiden
henkildiden litkkumisvapautta rajoiteta.

429§

Asetuksenantovaltuus

Edelld 9 §:n 2 momentissa tarkoitetusta riittdvasti lddketieteen, psykologian ja sosiaa-
litydn asiantuntemuksesta, 42 a §:n 4 momentissa tarkoitetusta sosiaali- ja terveydenhuol-
lon ammattihenkil6iden ja muun henkilokunnan riittdvyydesti ja 42 a §:n 5 momentin 2
kohdassa tarkoitetusta sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkiléiden koulutuksesta
voidaan antaa tarkempia sddnndksié sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

81b§

Hallinto-oikeudelta saa hakea valittamalla muutosta:

1) 31 §:n 2 momentissa tarkoitettuun paatokseen, joka koskee erityishuollon antamista
tai lopettamista;

1 a) 33 §:n 1 momentissa tarkoitettuun kirjalliseen péétokseen, joka koskee henkilon
madradmista toimitettavaksi tutkimukseen;

2) 33 §:n 3 momentissa tarkoitettuun kirjalliseen pédatokseen, joka koskee henkilon
madrdédmistd vaativan moniammatillisen tuen yksikkoon tahdostaan riippumatta;

82§
Muutoksenhaussa hallintotuomioistuimeen sovelletaan, miti oikeudenkéynnisté hallin-
toasioissa annetussa laissa (808/2019) sdaddetdan.

Tama laki tulee voimaan 1 péiviné lokakuuta 2023.

Tadmaén lain voimaan tullessa vireilld olleet hakemukset on késiteltdvd noudattaen timén
lain voimaan tullessa voimassa olleita sdéinndksid. Téman lain voimaan tullessa vireilla ol-
lut muutoksenhakuasia kisitellddn loppuun noudattaen tdmén lain voimaan tullessa voi-
massa olleita sddnnoksid. Erityishuolto-ohjelmaan saa hakea muutosta noudattaen tdméan
lain voimaan tullessa voimassa olleita sdanndksia.

Tamén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnnosten perusteella tehdyt paatokset
ovat voimassa paatoksiin merkityn voimassaoloajan, kuitenkin enintdén kolme vuotta ti-
min lain voimaantulosta. Padtokset on kuitenkin saatettava timén lain voimaan tultua voi-
massa olevan lainsdddannon mukaisiksi vammaisen henkilon aloitteesta aina tai hyvin-
vointialueen aloitteesta silloin, kun vammaisen henkilon palvelutarve sitd edellyttia.

Edelld sdadetystd poiketen tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnnosten
perusteella tehty pddtos kuntouttavasta varhaiskasvatuksesta on voimassa péddtdkseen
merkityn voimassaoloajan.
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