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1005/2012

Lag

om #Andring och temporir idndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

Utfédrdad i Helsingfors den 28 december 2012

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 3 kap. 6 § 2 mom., sddant det

lyder i lag 1354/2007,

dndras 3 kap. 6 § 4 mom. och 7 kap. 6 § 1 mom.,
sddana de lyder, 3 kap. 6 § 4 mom. i lag 1354/2007 och 7 kap. 6 § 1 mom. i lag 1188/2009,

samt

fogas temporért till lagen ett nytt 9 kap., i stéllet for det 9 kap. som upphivts genom lag

1188/2009, som foljer:
3 kap.

Allminna begrinsningar for erhillande av
formaner

6§
Andra begrdnsningar

Den periodisering som avses i 1 och
3 mom. gors genom att den ekonomiska for-
manen eller penningerséttningen divideras
med dagslonen i det senaste anstéllningsfor-
héllandet. Lonen bestdms i tillimpliga delar
pa samma sdtt som den 16n som ligger till
grund for inkomstrelaterad dagpenning, men
fran inkomsterna gors inget avdrag till 6ljd
av arbetstagares pensionsavgift och lontaga-
res arbetsloshetsforsakringspremie.

ShUB 24/2012
GruuU 20/2012
AjUU 19/2012
RSv 148/2012

7 kap.

Allmidnna bestimmelser om arbetsmark-
nadsstod

6§

Inkomster som ska beaktas vid behovsprév-
ning

Vid provningen av behovet av ekonomiskt
stod ska inkomsterna for en mottagare av
arbetsmarknadsstdd beaktas i sin helhet. Som
inkomst av skogsbruk beaktas den enligt 7 §
3 och 4 mom. i lagen om vérdering av till-
gangar vid beskattningen (1142/2005) fast-
stidllda genomsnittliga arliga avkastningen av
skog multiplicerad med arealen skog. Arbets-
marknadsstodet bestims enligt situationen
vid den tidpunkt dé stddet betalas ut, pa basis
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av antingen de berdknade eller de annars
konstaterbara inkomsterna. Genom f6rord-
ning av statsrddet utfirdas ndrmare bestim-
melser om de inkomster som ska beaktas vid
behovsprdvningen.

9 kap.
Sysselsédttningsbonus

1§

Rdtt till arbetsmarknadsstod i form av syssel-
sdttningsbonus

Arbetsmarknadsstod beviljas i form av
sysselsdttningsbonus den som tar emot ett
arbete som rdknas in i arbetsvillkoret for
lontagare och varar i minst tre ménader.

Beviljande av sysselséttningsbonus forut-
satter att personen

1) har fatt arbetsmarknadsstdd pa grundval
av arbetsloshet 1 minst 500 dagar eller att
hans eller hennes ritt till arbetsloshetsdag-
penning har upphort pa grund av att den
maximitid som avses 1 6 kap. 7 och 9 § har
gétt ut,

2) far arbetsmarknadsstod eller att arbets-
marknadsstod inte betalas till sokanden av
skél som anges i 10 kap. 2 § 3 mom.,

3) inte har ett anstidllningsforhallande, inte
ar sysselsatt som foretagare eller i eget ar-
bete, och inte studerar pa heltid, och

4) nér anstéllningsforhéllandet inleds é&r
bosatt i en kommun som ndmns i 2 §.

Som sysselséttningsbonus betalas det ar-
betsmarknadsstod som avses i 7 kap. 4 §
1 och 2 mom. Arbetsmarknadsstodet betalas i
form av sysselséttningsbonus for en ménad
raknat fran det att anstéllningsforhdllandet
inleddes. Den som fatt sysselséttningsbonus
har inte rdtt till jamkad arbetsloshetsforman
for den forsta ménaden i arbete.

28
Boendekommun

De kommuner som avses i 1 § 2 mom.
4 punkten &r

1) Esbo,

2) Fredrikshamn, Kotka,

3) Helsingfors,

4) Tavastehus, Hattula, Janakkala,

5) Imatra, Ruokolahti, Rautjarvi, Parikkala
samt Villmanstrand, Taipalsaari, Lemi, Savi-
taipale, Luumaki,

6) Joensuu, Outokumpu,

7) Jyvaskyld, Jamsd, Muurame,

8) Kajana, Kuhmo,

9) Kemi,

10) Keuruu,

11) Karleby,

12) Kuopio, Maaninka, Nilsid, Rautalampi,
Siilinjéarvi, Suonenjoki, Tuusniemi,

13) Lahtis, Hollola, Nastola, Heinola, Har-
tola, Sysmé, Orimattila,

14) Lieksa,

15) S:t Michel,

16) Uleaborg,

17)  Bjorneborg,
Ulvsby,

18) Brahestad, Pyhéjoki, Siikajoki, Vi-
hanti,

19) Rovaniemi, Ranua,

20) Nyslott, Punkaharju, Kerimaki,

21) Seindjoki,

22) Tammerfors,

23) Abo,

24) Valkeakoski, Akaa, Urjala,

25) Varkaus, Leppavirta,

26) Vanda.

Sadana kommuner som avses i 1 § 2 mom.
4 punkten dr ocksa de kommuner som deltar i
ordnandet av tjénster for langtidsarbetslosa
som koordineras av i 1 mom. nimnda kom-
muner.

Som personens boendekommun betraktas
den kommun dir hans eller hennes adress
som antecknats i arbets- och néringsbyrans
kundinformationssystem ligger.

Sastmola, Pamark,

38
Begrdnsningar och dterkrav

En person har inte rétt till sysselséttnings-
bonus, om

1) han eller hon sysselsitts i ett arbete for
vilket betalas sadan 16nesubvention som av-
ses 1 7 kap. 1 § 1 lagen om offentlig arbets-
krafts- och foretagsservice, eller

2) han eller hon har ritt till resebidrag
enligt 7 kap. 3 § i denna lag.
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Om personen inom tre manader fran det att
anstdllningsforhallandet inleddes sdger upp
sig eller genom sitt eget forfarande orsakar
att anstéllningsforhdllandet upphor, aterkra-
ver Folkpensionsanstalten sysselsdttningsbo-
nusen i sin helhet. Sysselséttningsbonusen
aterkravs dock inte, om arbets- och ndrings-
byran bedomer att det funnits en giltig orsak
till att anstdllningsforhallandet avslutats. I
fraiga om deltidsanstdlldas rétt till jaimkad
arbetsloshetsforman foreskrivs i 4 kap. och
om aterkrav i 11 kap.

48

Sokande och utbetalning av sysselsdttnings-
bonus

Sysselsittningsbonus soks hos arbets- och
nédringsbyran. Ansokan kan goras tidigast tva
veckor innan arbetet inleds.

Nér anstdllningsforhallandet har inletts ger
arbets- och néringsbyran ett arbetskraftspoli-
tiskt utlatande till Folkpensionsanstalten om
den sokandes ritt till sysselsédttningsbonus
enligt 1—3 §. Folkpensionsanstalten betalar
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sysselsdttningsbonusen i dess helhet ndr den
har fatt det arbetskraftspolitiska utldtandet.

5§
Finansieringen av sysselsdttningsbonusen

Pa sysselséttningsbonusen tillimpas be-
stimmelserna om resebidrag i 14 kap. 3 a §
2 mom.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2013.
Lagens 9 kap. giller till och med den 31
december 2015.

Pa semesterersittning som betalas pé basis
av ett anstéillningsforhillande som avslutats
fore lagens ikrafttridande tillimpas de be-
stimmelser som géllde vid ikrafttradandet.

Lagens 7 kap. 6 § 1 mom. tillimpas pa
forméner som betalas ut for tiden efter lagens
ikrafttrddande.

Arbetsmarknadsstod kan betalas i form av
sysselsittningsbonus enligt 9 kap. pa basis av
ett sddant anstillningsforhallande som inleds
efter lagens ikrafttridande och senast den 31
december 2015.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen tréder i kraft.
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