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Lag

om édndring av lagen om sjomanspensioner

Utfardad i Helsingfors den 20 mars 2015

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om sjomanspensioner (1290/2006) 8 § 2 mom., 9, 10, 63 och 65—71 §,

103 § 3 mom. samt 107 § 2 mom.,

av dem 10 § sddan den lyder delvis éndrad i lagarna 765/2011 och 292/2012, 65 § sadan den
lyder delvis dndrad i lag 635/2009, 67 och 69 § sadana de lyder delvis dndrade i lag 629/2009,
70 § sadan den lyder i lag 629/2009 samt 103 § 3 mom. sddant det lyder i lag 885/2014,

dndras 1 § 1 mom., 11 § 1 mom., 38 §, 64 § 2 mom., rubriken for 72 §, 73 §, rubriken for
74—76 §, 103 § 4 mom., 121, 122, 139 och 141 §, 142 § 2 mom., 152 § 1 mom. samt 202, 218

och 224 §,

av dem 73 § sadan den lyder delvis dndrad i lag 629/2009, rubriken for 76 § sadan den lyder
i lag 629/2009, 103 § 4 mom. sadant det lyder i lag 885/2014, 139 § sddan den lyder delvis
andrad i lag 1337/2009, 142 § 2 mom. sadant det lyder i lag 765/2011, 218 § séddan den lyder
i lag 796/2012 och 224 § sadan den lyder delvis dndrad i lag 1103/2008, samt

fogas till lagen nya 141 a och 224 a § som foljer:

1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs om den ritt till
alderspension, deltidspension, rehabilitering
och invalidpension som sjomén har samt om
den ritt till familjepension som sjoméinnens
forménstagare har.

11§
Alderspensionens belopp

Borjar alderspensionen vid ingéngen av
manaden efter den under vilken 63—68 ars
alder uppnatts ar élderspensionens belopp

RP 321/2014
ShUB 40/2014
RSv 270/2014

den pension som intjénats fram till begynnel-
setidpunkten for pensionen.

38§
Invalidpensionens belopp

Beloppet av full invalidpension &r summan
av den intjanade pensionen fore utgdngen av
det ar som foregick pensionsfallsaret och
pensionsdelen for aterstdende tid enligt 73 §.
Delinvalidpensionen utgor hélften av full in-
validpension.

64 §

Grunderna for pensionstillvixten

Till pension beréttigar inte arbetsinkoms-
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terna under det ar under vilken arbetsoforma-
gan borjade, om den aterstdende tiden vid
faststéllandet av invalidpensionen har raknats
sasom till pension beréttigande tid pa det sétt
som foreskrivs 1 73 §.

72§

Pensionstillvixt pd grundval av arbetsin-
komster

73 §
Bestimmande av pension for aterstdende tid

Nér invalidpensionen bestdms beréttigar ti-
den fran ingéngen av det kalenderdr under
vilket arbetstagaren har blivit arbetsoformo-
gen till utgangen av den kalenderménad un-
der vilken arbetstagaren fyller 63 ar till pen-
sion (dterstdende tid). En forutsittning for att
arbetstagaren ska fi pension for aterstdende
tid &r att han eller hon under de tio kalenderér
som foregick det ar under vilket arbetsofor-
magan borjade har haft sammanlagt minst
12 566,70 euro i arbetsinkomster enligt ar-
betspensionslagarna.

Av den i 82 § avsedda inkomst som pen-
sionen for aterstdende tid grundar sig pé ut-
g0r pensionen for aterstaende tid 1,5 procent
per ar fram till utgangen av den manad under
vilken arbetstagaren fyller 63 ar.

74 §

Pensionstillviixt for arbete som utfors under
tiden i pension

75§

Pensionstillvixt for tid med invalidpension
som upphort

76 §

Pensionstillvixt pa basis av deltidsarbete och
for tid med deltidspension

103 §

Pensionsansokan

Nérmare bestimmelser om de blanketter
och intyg som behovs for ansdkan om pen-
sion utfirdas genom férordning av statsradet.

121 §

Overforing eller pantsittning av pension
samt forbud mot utmdtning av kostnadser-
sdttning

Pension fér inte overforas pa ndgon annan
person. Ett avtal som avser pantsittning av
pension dr ogiltigt.

Kostnadsersittning som betalas
denna lag far inte métas ut.

enligt

122 §
Preskription av pension

Ritten att fa pension preskriberas fem ér
efter den dag da pensionen borde ha betalats,
om inte preskriptionen har avbrutits innan
dess. Fran avbrytandet av preskriptionstiden
borjar en ny fem ar lang preskriptionstid
16pa. Preskriptionen avbryts pa det sitt som
foreskrivs i 10 och 11 § i lagen om preskrip-
tion av skulder (728/2003). Preskriptionsti-
den kan forldngas pd det sitt som anges i
11 § 3 mom. i lagen om preskription av skul-
der.

139 §

Anmdlningar som krdvs for ordnandet och
skotseln av pensionsskydd

For ordnandet och skotseln av pensions-
skydd ska arbetsgivaren anmaila sina identi-
fieringsuppgifter till pensionskassan och gora
en manadsanmaélan till pensionskassan sepa-
rat for var och en av de arbetstagare som varit
anstillda hos arbetsgivaren under kalender-
manaden. Manadsanmélan till pensionskas-
san ska goras senast den 10 dagen i den andra
kalendermanaden efter arbetsménaden och i
anmailan ska i enlighet med pensionskassans
anmélningsforfarande uppges
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1) arbetstagarens namn och personbeteck-
ning,

2) arbetstagarens arbetsinkomst under ka-
lendermanaden,

3) arbetstagarens antal dagar i kalenderma-
naden enligt 224 a § som ska beaktas vid
berdkningen av tjanstgoringstiden, och

4) arbetstagarens tjanstestillning i Trafik-
sdkerhetsverkets sjomansregister vid ut-
gangen av kalenderménaden.

141 §
Pensionsforsdkringsavgift

For bekostande av pensionsskydd enligt
denna lag ér arbetsgivaren och arbetstagaren
skyldiga att vardera betala en pensionsforséik-
ringsavgift till pensionskassan. Den arbetsin-
komst som pensionsforsékringsavgiften grun-
dar sig pa bestims enligt 78 §. Arbetstaga-
rens pensionsforsdkringsavgift ar lika stor
som arbetstagarens arbetspensionsforsak-
ringsavgift, om vilken det foreskrivs i 153 § i
lagen om pension for arbetstagare. Social-
och hilsovardsministeriet faststéller pa anso-
kan av pensionskassan procentsatsen for ar-
betsgivarens pensionsforsakringsavgift.

Staten deltar i bekostandet av pensions-
skydd enligt denna lag sd som bestims i
152 §.

141 a §

Forhéjning eller nedsdttning av arbetsgiva-
res pensionsforsdkringsavgift

Arbetsgivares i 141 § foreskrivna pen-
sionsforsdkringsavgift forhojs eller nedsatts
beroende pa forhallandet mellan den utgift
som fororsakas av beviljade invalidpensioner
at arbetstagare som varit anstillda hos arbets-
givaren och den teoretiska utgift som utrdk-
nas pa grundval av aldersfordelningen bland
de arbetstagare som varit anstdllda hos ar-
betsgivaren (riskforhdllande). Forhdjningen
eller nedsittningen av arbetsgivarens pen-
sionsforsdkringsavgift bestdms for varje ar pa
grundval av riskforhallandet for de tva ar
som foregér aret fore betalningsaret. Forhoj-
ningen eller nedséttningen av pensionsforsak-

ringsavgiften bestdms narmare i enlighet med
de i 202 § avsedda berdkningsgrunderna.

142 §

Innehallning av arbetstagarens pensionsfor-

sdkringsavgift, betalning av pensionsforsdk-

ringsavgift och indrivning av arbetstagarens
pensionsforsdkringsavgift

Arbetsgivaren ska betala den pensionsfor-
sdkringsavgift som han innehallit pa arbetsta-
garens 16n och sin egen pensionsforsiakrings-
avgift till pensionskassan senast den 10 da-
gen 1 den andra kalendermanaden efter den
l6nebetalningsperiod som avses i 2 kap. 17 §
i lagen om sjoarbetsavtal (forfallodag for
pensionsforsdkringsavgift). Inom samma tid
ska arbetsgivaren kalenderménadsvis sidnda
pensionskassan en redovisning &ver pen-
sionsforsdakringsavgifterna per fartyg av vil-
ken framgar beloppet av de pensionsforsak-
ringsavgifter som innehéllits pa arbetstagar-
nas léner och arbetsgivarens pensionsforsak-
ringsavgift.

152 §
Statens andel

Staten ar skyldig att till pensionskassan
under aren 2016—2020 betala 31 procent och
under ar 2021 och senare ar 29 procent av de
pensioner och rehabiliteringspenningar enligt
denna lag som hinfor sig till nimnda ar och
som pensionskassan eller ndgon annan pen-
sionsanstalt betalar.

202 §

Berdkningsgrunder for den forsdkringstek-

niska ansvarsskulden samt for forhojningen

eller nedsdttningen av arbetsgivares pen-
sionsforsdkringsavgift

Social- och hilsovérdsministeriet utfirdar
genom forordning for pensionskassan berdk-
ningsgrunder for den forsakringstekniska an-
svarsskulden samt for forhdjningen eller ned-
sdttningen av arbetsgivares pensionsforsik-
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ringsavgift med beaktande av 141 a §, 152 §
1 mom. och 153—160 § i denna lag samt
167, 168, 170 och 171 § i lagen om pension
for arbetstagare.

218 §
Arbetsgivarens rdtt att fa uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begriansningar som géller erhillande av upp-
gifter har en arbetsgivare rétt att for sin eko-
nomiforvaltning och personaladministration
och for att kunna kontrollera foretagets ar-
betspensionsavgifter av pensionskassan fa
nodvéndiga uppgifter om pensioner som be-
viljats enligt denna lag och om pensionsfor-
men, om begynnelse- och slutdatum for be-
viljade pensioner samt om arbetstagarens
pensionsalder.

224 §
Berdkning av tidsperiodernas lingd

Vid berdkning av i denna lag avsedda tids-
perioders lingd och de dagar som avses i
224 a § anses i en kalenderméanad inga 30 da-
gar. Kalendermanadernas ldngd utjimnas sa
att den sista dagen i en manad alltid betraktas
som den 30 dagen i en kalenderménad.

Tidsperiodens langd och antalet dagar som
avses 1 224 a § omvandlas till manader ge-
nom att antalet dagar divideras med trettio.
Hogst 360 dagar beaktas per kalenderar. Om
det vid omvandlingen till manader av de da-
gar som avses i 224 a § utdver fulla ménader
aterstdr minst femton dagar anses de mot-
svara en manad.

224 2§

Tid som ska beaktas vid berdkningen av
tjidnstgoringstid

Vid berdkningen av tjinstgoringstid enligt
denna lag beaktas foljande dagar:

1) dagar for vilka l6n har betalats pa
grundval av arbete,

2) dagar for vilka 16n for sjukdomstid har
betalats,

3) semesterdagar,

4) dagar for vilka semesterersittning har
betalats vid anstédllningsforhéllandets slut,

5) dagar for vederlagsledighet eller andra
motsvarande dagar for avlonad ledighet som
ingér 1 avlosningssystemet,

6) dagar for vilka vid anstidllningsforhal-
landets slut har betalats ersittning for veder-
lag eller erséttning for annan liknande avlo-
nad ledighet som ingar i avldsningssystemet,
och

7) oavlonad ledighet som i fraga om ar-
betstagare som beviljats deltidspension eller
delinvalidpension ingér i avldsningssystemet
for ett anstéllningsforhéllande pa deltid.

Vid berékningen av tjénstgoringstiden om-
vandlas de dagar som ska beaktas till méana-
der pé det sétt som foreskrivs i 224 §.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2016.

Denna lag tillimpas pa pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet intrdffar efter det att
lagen har trétt i kraft. Trots vad som fore-
skrivs 1 69 och 70 § i lagen om sjomanspen-
sioner i den lydelse dessa hade innan denna
lag triadde i kraft, tillvéxer pensionen fran och
med den 1 januari 2016 enligt 75 och 76 § i
lagen om sjomanspensioner i den lydelse de
har efter det att denna lag trétt i kraft.

Fran och med den 1 januari 2016 till och
med den 31 december 2024 har en arbetsta-
gare ritt att ga i alderspension vid en pen-
sionsalder som ar ldgre dn den i 8 § i lagen
om sjomanspensioner foreskrivna nedre al-
dersgrinsen for alderspension, med tillamp-
ning av 8 § 2 och 4 mom. i lagen om sjo-
manspensioner i den lydelse de hade den
31 december 2015, dock sa att for varje ma-
nad med vilken den tjanstgdringstid som ut-
raknats pa det sitt som anges i 224 a § i
denna lag dverstiger 300 méanader, sidnks pen-
sionsdldern fran 65 ar med en ménad.

Fran och med den 1 januari 2025 har en
arbetstagare rétt att g i alderspension vid den
i 3 mom. foreskrivna sénkta pensionsaldern,
till vilken den fram till den 31 december
2024 beaktade tjanstgoringstiden enligt lagen
om sjomanspensioner berattigar. Darvid for-
utsdtts det att arbetstagarens anstillningsfor-
hallande fortsitter tills han eller hon uppnar
den i 3 mom. pa nidmnda sitt berdknade
sdnkta pensionsdldern och att arbetstagaren
har haft ett anstéillningsforhdllande som om-
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fattas av lagen om sjomanspensioner i minst
18 manaders tid under tre &r innan anstill-
ningsforhéllandet som beréttigar till pension
upphor samt &ven att arbetstagaren inte
langre ar i1 det anstéllningsforhdllande fran
vilket han eller hon gér i pension.

Om pensionskassan med stod av 108 § i
lagen om sjomanspensioner dr behorig att
handlagga pensionsansdkan, rdknas den i
73 § 1 mom. i denna lag foreskrivna atersta-
ende tiden till utgangen av den kalenderma-
nad under vilken arbetstagaren skulle ha upp-
natt den i 3 eller 4 mom. nimnda sénkta
pensionsaldern om arbetstagaren utan avbrott
statt i ett anstéllningsforhdllande som omfat-
tas av lagen om sjomanspensioner fran in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetsoformagan borjade tills det att den
ndmnda pensionsaldern uppnés, om den sa-
lunda berdknade pensionsaldern &r ldgre &n
den i 8 § i lagen om sjomanspensioner fore-
skrivna nedre aldersgransen for &lderspen-
sion.

Fran och med den 1 januari 2016 har en
arbetstagare ritt att gé i alderspension vid den
i 3 eller 4 mom. nimnda sénkta pensionsal-
dern, om han eller hon uppfyller forutsitt-
ningarna i 10 § i lagen om sjomanspensioner,
i den lydelse paragrafen hade den 31 decem-
ber 2015.

En efterlevande make till eller ett dédsbo
efter en formanslatare som avlidit under tiden

Helsingfors den 20 mars 2015

frdn den 1 januari 2016 till den 31 december
2020 har ritt till begravningsunderstod enligt
63 § 1 lagen om sjomanspensioner i den
lydelse paragrafen hade den 31 december
2015, om formanslataren vid sin dod skulle
ha uppfyllt forutsittningarna i 63 § i lagen
om sjomanspensioner eller i 29 § i lagen om
inférande av lagen om sjomanspensioner i
den lydelse de hade 31 december 2015.

Bestdmmelserna 1 141 a § i denna lag
tillimpas sa att forhojningen eller nedsatt-
ningen av arbetsgivarens pensionsforsik-
ringsavgift faststills forsta gangen i samband
med den pensionsforsdkringsavgift som ska
erlaggas for ar 2017. Som grund for forhoj-
ningen eller nedséttningen av arbetsgivarens
pensionsforsdkringsavgift for ar 2017 an-
véands talen for arbetsgivarens riskférhallande
for aren 2014 och 2015 dock sa att talet for
riskforhallandet for ar 2014 ar talet 1. Fran
och med ar 2018 rédknas riskforhallandet pa
grundval av riskforhdllandet for de tva ar
som foregér aret fore betalningsaret sé att det
vid faststéllandet av beloppet av forhojningen
eller nedséttningen av arbetsgivarens pen-
sionsforsdkringsavgift for ar 2018 anvinds
talen for riskforhdllandet for aren 2015 och
2016. Efter ar 2018 rdknas riskforhallandet
pa motsvarande sitt som for ar 2018 pa
grundval av riskforhdllandet for de tva ar
som foregar aret fore betalningsaret.
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