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Inrikesministeriets forordning

om édndring av inrikesministeriets arbetsordning

Utfardad i Helsingfors den 22 mars 2013

I enlighet med inrikesministeriets beslut

upphdvs 1 inrikesministeriets arbetsordning (1036/2011) 43 § 1 mom. 4 punkten, 45§ 3

mom. och 48 § 1 mom. 10 punkten,

dndras 20 §, 41 § 1 mom. 10 punkten, 42 § 1 mom. 11 punkten, 45 § 2 mom., 48 § 1 mom.
8 och 9 punkten, 49 § 2 punkten, 53 och 55§, av dem 20 § séddan den lyder delvis dndrad i

forordning 1568/2011, samt

fogas till forordningen en ny 43 a § som foljer:

20 §

Uppgifter for ministeriets enhet for
internationella fragor

Ministeriets enhet for internationella fragor

1) samordnar internationella frdgor och
fragor som ska behandlas av Europeiska
unionen och som hor till ministeriet samt
bistar ministern, statssekreteraren och kansli-
chefen i skotseln av internationella frégor och
fragor som giller Europeiska unionen,

2) behandlar fragor som giller den natio-
nella beredskapen inom civil krishantering
samt utveckling och uppritthdllande av
dessa,

3) ansvarar for den resultatorienterade
styrningen, resultatplaneringen och &vervak-
ningen av Krishanteringscentret vid Radd-
ningsinstitutet,

4) ér ansvarig myndighet for flyktingfon-
den, fonden for de yttre grinserna, atervin-
dandefonden och integrationsfonden enligt
ramprogrammet for solidaritet och hantering
av flyktingstrommar i1 Europeiska unionen
samt ansvarar for den nationella beredningen
i anslutning till nya EU-fonder for inrikes
fragor,

5) ansvarar for beredningen av ministerns,
statssekreterarens och kanslichefens interna-
tionella besok och resor, samt

6) lagger fram forslag for att effektivisera
ministeriets internationella verksamhet.

41§

Kanslichefens beslutanderdtt

Kanslichefen avgor drenden som géller

10) forordnande om utrikes tjdnsteresor
for chefen for en avdelning eller en fristdende
enhet samt beviljande av bisysslotillstdnd och
beviljande av annan tjénstledighet &n sddan
som grundar sig pa lag eller tjanstekollektiv-
avtal for hogst tva ar for dessa tjansteméin
och for minoritetsombudsmannen,

42§

Arenden som chefen for en avdelning och
chefen for en fristdende enhet har
beslutanderditt i

Chefen for en avdelning avgor, om inte
annat bestims nedan, drenden som géller
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11) beviljande av bisysslotillstdnd for av-
delningens tjanstemén,

43 a§

Beslutanderditt i vissa drenden som giller
personalen

Om inte nagot annat foreskrivs nedan av-
g0r tjédnstemannens ndrmaste forman utan fo-
redragning drenden som géller

1) tjanstledighet som en tjdnsteman enligt
lag eller tjanstekollektivavtal har ritt till,

2) utfidrdande av arbetsintyg samt av intyg
over att en tjansteman har sagt upp sig och
Over att ett tjansteforhallande har upphort,

3) forordnande till 6vertidsarbete och ar-
betstidsersattningar,

4) godkinnande och fordelning av arbets-
tid,

5) utfirdande av forordnande om tjanste-
resa, om inte ndgot annat bestims om inrikes
tjdnsteresor 1 avdelningens eller den frista-
ende enhetens arbetsordning,

6) beviljande, sparande och flyttande av
semester, samt

7) semesterritt och semestererséttningar.

Utover kanslichefen, avdelningschefen,
chefen for en fristaende enhet, minoritetsom-
budsmannen, chefen for en resultatenhet eller
brandskyddsfondens generalsekreterare kan
som sadan ndrmaste forman for en tjénste-
man som avses i 1 mom. ocksd fungera den
som &r ansvarig for en grupp eller ett an-
svarsomrade sa som nirmare bestdms i avdel-
ningens eller den fristdende enhetens arbets-
ordning.

I frdga om diskrimineringsndmnden avgor
chefen for ministeriets enhet for juridiska
fragor de drenden som nédmns i 1 mom. utan
foredragning.

45 §

Ministeriets forvaltningsenhet

Chefen for ministeriets forvaltningsenhet
avgor dessutom utan foredragning drenden
som géller

1) utfirdande av intyg Over uppsdgning

for kanslichefen och chefen for en avdelning
eller fristiende enhet samt for minoritetsom-
budsmannen,

2) faststdllande av semester for kansliche-
fen, samt

3) anvéndning av ministeriets lokaler och
gemensamma 18sdre.

48 §
Réddningsoverdirektor

Réddningsoverdirektoren avgor utover vad
som bestdms 1 42 § drenden som giller

8) utfirdande av intyg Over uppsédgning
och over tjansteforhallandets upphorande for
direktdren for ansvarsomradet for raddnings-
vésendet och beredskapen vid regionforvalt-
ningsverket, samt

9) faststidllande av arvoden for brand-
skyddsfondens styrelse.

49 §

Regeringsrddet vid rdddningsavdelningen
som bitrddande avdelningschef

Regeringsradet vid rdddningsavdelningen
som bitrddande avdelningschef avgor éren-
den som géller

2) forordnande om tjénsteresa och bevil-
jande av bisysslotillstand for chefen for resul-
tatenheten,

53§
Jourhavande vid riddningsavdelningen

Jourhavande vid réddningsavdelningen
kan under sitt pass som jourhavande enligt
arbetsskiftslistan utan foredragning avgora
drenden i anslutning till ledning av radd-
ningsverksamheten enligt 34 § 2 mom. och
36 § 1 rdddningslagen, om drendet pa grund
av bradska inte kan vénta eller 4r ringa.
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55§

Minoritetsombudsmannen och
diskrimineringsndmnden

Minoritetsombudsmannen avgor i1 fraga
om tjanstemdn och Ovrig personal vid sin
byra drenden som géller

1) ledigforklaring av en tjanst,

2) utndmning till en tjanst, om det inte ar
friga om en tjdnst som statsradet utndmner
till, och anstéllning av 6vrig personal,

3) utndmning till ett tjdnsteforhallande for
viss tid, dock for hogst ett ar, nér statsradet
utndmner till motsvarande tjanst,

4) beviljande av annan tjinstledighet &n
sadan som grundar sig pa lag eller tjédnstekol-
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lektivavtal, dock for hogst tva ar for en tjans-
teman som utndmnts av statsradet, samt

5) bisysslotillstand.

Chefen for ministeriets enhet for juridiska
frigor avgor i frdga om diskriminerings-
ndmndens heltidsanstéllda personal de dren-
den som ndmns i 1 mom. med undantag av
utndmning till en tjénst.

Chefen for ministeriets enhet for juridiska
fragor godkdnner diskrimineringsndmndens
fakturor.

Denna forordning tréder i kraft den 1 april
2013.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna fOrordning far vidtas innan forord-
ningen tréder i kraft.

Inrikesminister Pdivi Rdsdnen

Kanslichef Péivi Nerg

UTGIVARE: JUSTITIEMINISTERIET

EDITA PRIMA AB / EDITA PUBLISHING AB

ISSN 1456-9663 / 0787-3182 (tryckt)



