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työturvallisuuslain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 24 päivänä toukokuuta 2013

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työturvallisuuslain (738/2002) 63 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa

1232/2011, sekä
lisätään lakiin uusi 52 b § ja 53 §:ään, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1232/2011, uusi

2 momentti, jolloin nykyinen 2 ja 3 momentti siirtyvät 3 ja 4 momentiksi, seuraavasti:

52 b §

Luettelo yhteisellä rakennustyömaalla
työskentelevistä

Pääurakoitsijan tai muun päätoteuttajan on
pidettävä työturvallisuuden varmistamiseksi
ja tässä laissa säädettyjen velvoitteiden val-
vontaa varten ajantasaista luetteloa yhteisellä
rakennustyömaalla työskentelevistä työnteki-
jöistä ja itsenäisistä työnsuorittajista. Luette-
losta on käytävä ilmi:

1) henkilön etu- ja sukunimi, syntymäaika
ja veronumero;

2) työmaalla työskentelyn alkamis- ja päät-
tymispäivämäärä;

3) työntekijän työnantajan nimi ja Y-tun-
nus tai sitä vastaava ulkomainen tunniste;

4) lähetetyistä työntekijöistä annetun lain
(1146/1999) 4 a §:ssä tarkoitetun edustajan
nimi ja yhteystiedot Suomessa.

Luetteloon voidaan jättää merkitsemättä ti-
lapäisesti tavaraa työmaalle kuljettavat.

Työnantajan on annettava työntekijöistään
pääurakoitsijalle tai muulle päätoteuttajalle
tarpeelliset tiedot 1 momentissa tarkoitetun
luettelon pitämistä varten.

Pääurakoitsijan tai muun päätoteuttajan on
säilytettävä 1 momentissa tarkoitettu luettelo
kuusi vuotta sen vuoden päättymisestä, jona
työmaa valmistui.

Luetteloon kerättävien henkilötietojen kä-
sittelyyn ja rekisteröidyn henkilön oikeuksiin
sovelletaan muutoin henkilötietolakia
(523/1999).

Mitä tässä pykälässä säädetään pääurakoit-
sijasta ja muusta päätoteuttajasta, sovelletaan
rakennuttajaan, jos työmaalla ei ole pääura-
koitsijaa tai muuta päätoteuttajaa.

Edellä 1 momentissa tarkoitettua luetteloa
ei tarvitse pitää työmaalla, jossa rakennusta
tai sen osaa rakennetaan tai korjataan raken-
nuttajana olevan yksityishenkilön omaan
käyttöön.

53 §

Itsenäisen työnsuorittajan velvollisuudet
yhteisellä työpaikalla

— — — — — — — — — — — — —
Itsenäisen työnsuorittajan on annettava

pääurakoitsijalle tai muulle päätoteuttajalle
52 b §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdan mukaiset
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tiedot mainitussa pykälässä tarkoitetun luette-
lon pitämistä varten.
— — — — — — — — — — — — —

63 §

Työturvallisuusrikkomus

— — — — — — — — — — — — —
Työturvallisuusrikkomuksesta tuomitaan

myös:
1) se, joka luvattomasti tai ilman pätevää

syytä tahallaan tai huolimattomuudesta pois-
taa tai turmelee tapaturman tai sairastumisen
vaaran välttämiseksi tarkoitetun laitteen
taikka ohje- tai varoitusmerkinnän;

2) 52 a §:ssä tarkoitettu henkilö, joka ta-
hallaan tai huolimattomuudesta laiminlyö
huolehtia tekemissään sopimuksissa tai muu-
toin käytettävissään olevin keinoin yhteisellä

rakennustyömaalla työskentelevän henkilön
tunnistetta koskevasta mainitussa pykälässä
säädetystä velvollisuudesta;

3) se, joka tahallaan tai huolimattomuu-
desta laiminlyö 52 b §:ssä tarkoitetutun luet-
telon pitämisen tai säilyttämisen;

4) se, joka tahallaan tai huolimattomuu-
desta laiminlyö antaa 52 b §:ssä mainittuja
tietoja mainitussa pykälässä tarkoitetun luet-
telon pitämistä varten tai antaa ne olennai-
sesti virheellisinä tai puutteellisina; sekä

5) itsenäinen työnsuorittaja, joka yhteisellä
rakennustyömaalla laiminlyö 52 a §:ssä tar-
koitetun tunnisteen näkyvillä pitämisen työ-
maalla liikkuessaan.
— — — — — — — — — — — — —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä heinä-
kuuta 2014.
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