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Sisdasiainministerion péddtdksen mukaisesti sdddetddn valtioneuvostosta annetun lain

(175/2003) 7 §:n 2 momentin nojalla:
1 luku

Yleisia sddnnoksia
1§
Soveltamisala

Téassd tydjarjestyksessd sdddetddn ministe-
rion hallinnonalan ohjauksesta, ministerion
johtamisesta ja johtoryhmistd, ministerion
osastoista ja erillisistd yksikoistd sekéd niiden
tehtdvistd, erdiden virkamiesten tehtdvistd ja
sijaisista sekd asioiden valmistelusta ja rat-
kaisemisesta ministeriossa.

Tamén tydjarjestyksen sddnnokset koske-
vat soveltuvin osin ministerion rajavartio-
osastona toimivaa Rajavartiolaitoksen esi-
kuntaa.

Taman tydjarjestyksen sddnnoksia sovelle-
taan sisdministerion pelastusosaston yhtey-
dessé toimivan palosuojelurahaston henkilds-
ton virkasuhteeseen liittyviin asioihin siltd
osin kuin niitd ei ole sdddetty palosuojelura-
haston hallituksen ratkaistavaksi.

2 luku
Johtaminen
2§
Ohjaus- ja johtamisjdrjestelmdit

Ministeri johtaa hallinnonalan toimintaa
apunaan ministerion johtoryhma.

Osaston pééllikon apuna on osaston johto-
ryhma.

Sisdministerion hallinnonalalla sovelletaan
ministerion ja hallinnonalan virastojen ja lai-
tosten vililld tulosohjausta ja ministeriossa
tulosjohtamista. Ministerion osastoissa voi-
daan soveltaa tulosjohtamista tdydentdvid
ryhmi-, vastuualue- tai muita vastaavia johta-
misjarjestelmid.

3§
Ministerion johtoryhmd

Ministerion johtoryhma késittelee ministe-
rion toimialaan kuuluvat keskeiset sekd usean
osaston toimialaan kuuluvat asiat. Johto-
ryhmé arvioi myds toiminnan tulokselli-
suutta, ohjaa lainvalmistelua sekd kasittelee
ja sovittaa yhteen muut laajakantoiset ja peri-
aatteellisesti térkedt asiat. Johtoryhmé kasit-
telee myos hallinnonalan ja ministerion toi-
mintaan keskeisesti vaikuttavat yhteiskunta-
poliittiset linjaukset sekd toimintaa suuntaa-
vat tulossuunnitelmat ja niiden toteuttamisen
edellyttimét voimavarat.

Johtoryhmédin kuuluvat sisdministeri pu-
heenjohtajana, valtiosihteeri varapuheenjoh-
tajana sekd jasenind kansliapaillikko, poliisi-
osaston, pelastusosaston ja maahanmuutto-
osaston osastopadllikdt, Rajavartiolaitoksen
paéllikko, hallintojohtaja, talousjohtaja, lain-
sdddéntojohtaja, viestintdjohtaja ja ministe-
rion kansainvélisten asioiden yksikon paal-
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likkd. Johtoryhmén sihteerin méérda puheen-
johtaja. Ministerin erityisavustajilla on oikeus
olla lasnéd johtoryhmén kokouksissa. Johto-
ryhmén kokouksiin voivat tarvittaessa osal-
listua my6s muut puheenjohtajan médraamait
henkilot.

Késiteltdessd toiminta- ja taloussuunnitel-
maa, henkilostosuunnitelmaa sekd muita hal-
lintoa, taloutta tai henkilostod keskeisesti
koskevia asioita ministerion johtoryhmééin
kuuluu lisdksi yksi henkiloston edustaja.

4§
Osastopdillikkokokous

Osastopdillikkokokous sovittaa valmiste-
levasti yhteen ministerion johtoryhmén asioi-
ta, hallinnonalan ja ministerion yhteisid hal-
linnollisia ja toiminnallisia asioita sekd var-
mistaa osastojen vilisen tiedonkulun ja johto-
ryhmésséd tehtyjen pdétdsten toimeenpanon.
Kokouksessa kisitelldan lisdksi sddnnollisesti
eduskunnalle annettavaksi ilmoitettujen halli-
tuksen esitysten valmistelutilannetta. Osasto-
paéllikkokokous toimii myds ministerion val-
miustoimikuntana.

Osastopééllikkokokoukseen  osallistuvat
kansliapddllikon johdolla ministeridon osasto-
paillikot sekd hallintojohtaja, talousjohtaja,
lainsdadantdjohtaja, ministerion kansainvalis-
ten asioiden yksikon paillikkod ja viestintd-
johtaja. Valtiosihteerilld on oikeus olla ldsni
kokouksessa. Kokouksen sihteerind toimii
puheenjohtajan maarddma henkild.

5§

Henkilostopolitiikan ja henkiléstohallinnon
yhteistyoryhmd

Henkilostopolitiikkan ja henkildstdhallin-
non yhteistyoryhma (Hepry) késittelee henki-
16stohallinnon periaatteellisesti merkittavid
kysymyksii ja linjauksia seki tekee aloitteita
ministerion henkilostopolitiikan  kehittdmi-
seksi.

Yhteistyoryhmédan kuuluvat ministerion
hallintoyksikon paéllikkoé puheenjohtajana ja
ministerion hallintoyksikon henkildstopédl-
likkdé varapuheenjohtajana sekd jasenind
osastojen edustajat ja kolme henkiloston

edustajaa. Sihteerind toimii ministerion hal-
lintoyksikon tehtdvddan méarddma virkamies.
Tehtdvain nimetylld ministerién viestintéyk-
sikon edustajalla on oikeus olla ldsnd ryhmén
kokouksessa.

Yhteistyoryhmissd késiteltdvien asioiden
valmistelua varten on sihteeristd, johon kuu-
luvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, hen-
kiloston edustaja sekd yhteistyoryhmén sih-
teeri.

Kisiteltdessd ministeriotd koskevia yhteis-
toiminta-asioita yhteistydryhma toimii yhteis-
toimintaelimend siten kuin ministerion yh-
teistoimintasopimuksessa sovitaan.

6§
Osaston johtoryhmd

Osaston johtoryhmé on osaston toiminnan
yleistd suunnittelua ja yhteensovittamista var-
ten. Johtoryhmin puheenjohtajana toimii
osastopddllikkd. Osastopééllikko méadraa joh-
toryhmén varapuheenjohtajan, jdsenet ja sih-
teerin ottaen huomioon myds johtoryhmén
toimimisen osaston yhteistoimintaelimend si-
ten kuin ministerion yhteistoimintasopimuk-
sessa sovitaan.

Johtoryhmén tehtévéni on liséksi ministe-
rion johtoryhmaéssd hyviaksyttyjen toiminta-
linjojen ja toiminnan painopisteiden mukai-
sesti kdsitelld osaston ja sen toimialan toi-
minnan ja talouden suunnitteluun ja seuran-
taan liittyvét asiat.

Kasiteltdessd osastoa koskevia yhteistoi-
minta-asioita osaston johtoryhma tai muu sii-
hen nimetty ryhmé toimii yhteistydelimena
siten kuin ministerion yhteistoimintasopi-
muksessa sovitaan.

Mitd osaston johtoryhmésti on sanottu, so-
velletaan tarvittaessa erillisen yksikon johto-
ryhméén.

738
Ministerion hankintatiimi

Hallinnonalan ja ministerion hankintojen
suunnittelua ja koordinointia sekéd tirkeim-
pien hankintojen valmistelua varten on kans-
liapadllikon apuna hankintatiimi.

Hankintatiimin nimedd kansliapaallikko.
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Ministerion talousyksikko valmistelee han-
kintatiimissé késiteltdvit asiat.

8§
Tulossuunnittelu ja -seuranta -tyéryhmd

Ministerion osastojen, erillisten yksikdiden
ja hallinnonalan virastojen toiminnan ja ta-
louden suunnittelun ja seurannan yhteistyo-
elimend toimii tulossuunnittelu ja -seuranta
-tyoryhma.

Tulossuunnittelu ja -seuranta -tydryhmén
nimedd kansliapééllikko ja sen puheenjohta-
jana toimii ministerion talousjohtaja.

Ministerion talousyksikkd valmistelee tu-
lossuunnittelu ja -seuranta -tydryhméssa kasi-
teltdvat asiat.

98§

Hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen
sovittava ja ohjaava ryhmd

Ministeriossé on hallinnonalan tietohallin-
toasioita yhteen sovittava ja ohjaava ryhma
(Tihry), jonka tehtdvéna on:

1) ministerion ja hallinnonalan yhteiseen
tietohallintostrategiaan, tietojenkésittely- ja
tietoliikennepalveluihin, tietoturvallisuuteen
sekd sdhkoisen asioinnin yleiseen kehittdmi-
seen liittyvien hankkeiden strateginen ohjaus;

2) edistdd hallinnonalan merkittdvien tie-
tojarjestelméhankkeiden yhteentoimivuutta;

3) seurata tietojarjestelmihankkeiden ete-
nemisté.

Hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen
sovittavan ja ohjaavan ryhmén nimeéa kans-
liapddllikkd. Ryhmén puheenjohtajana toimii
ministerion hallintoyksikén tietohallintojoh-
taja.

Ministerion  hallintoyksikkd —valmistelee
hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen so-
vittavassa ja ohjaavassa ryhmassé késiteltavét
asiat.

10§
Sdddosvalmistelun kehittamistyéryhmd

Ministeriossd toimii sdddosvalmistelun ke-
hittdmistyoryhma, joka:

1) tekee esityksid ja aloitteita sdddosval-
mistelun laadun parantamiseksi;

2) toimii hyvédd lainvalmistelukéytintod
edistdvand keskustelu-, ideointi- ja kehitta-
misfoorumina;

3) vilittdd sdadosvalmistelua ja perustus-
lakia koskevaa tietoa ministeriossé;

4) kehittdd valtiosopimusten valmistelua
ja voimaansaattamista ministeriossa;

5) suunnittelee ministerion sddddsvalmis-
telukoulutuksen sisillon;

6) seuraa valtioneuvoston yhteisid sdados-
valmistelun kehittdimishankkeita.

Kehittdmistyoryhméin yhteydessd toimii
ministerion sdddosvalmisteluavustajien ver-
kosto.

Saddosvalmistelun  kehittdmistyoryhmén
nimeéé kansliapaéllikko. Tydryhmén puheen-
johtajana toimii ministerion oikeusyksikon
paallikko.

Ministerion oikeusyksikkd valmistelee sdé-
dosvalmistelun kehittdmistydryhméssa kési-
teltdvit asiat.

11§
Laillisuusvalvonnan kehittimistyéryhmd
Ministeriossd toimii laillisuusvalvonnan
kehittimistyoryhmd, joka:

1) sovittaa yhteen ministerion ja sen hal-
linnonalan laillisuusvalvontaa;

2) tukee ministerion osastoja ja yksikoitd
laillisuusvalvonnassa;

3) tiedottaa ajankohtaisista laillisuusval-
vontaa koskevista asioista ja ratkaisukdytin-
nosta;

4) tekee esityksid ja aloitteita laillisuusval-
vonnan laadun parantamiseksi;

5) kehittda laillisuusvalvontaa koskevaa
ohjeistusta;

6) kehittdéd ja suunnittelee laillisuusvalvo-
jien koulutusta ja koulutusmateriaalia;

7) seuraa laillisuusvalvontaa ministeriossa
ja sen hallinnonalalla.

Laillisuusvalvonnan kehittdmisryhmén ni-
meéd kansliapdéllikko. Ryhmén puheenjohta-
jana toimii ministerion oikeusyksikon paal-
likko.

Ministerion oikeusyksikkd valmistelee lail-
lisuusvalvonnan kehittdmisryhméssi kasitel-
tavit asiat.
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3 luku

Osastot ja erilliset yksikot seké niiden
tehtivit

12 §
Ministerion osastot ja erilliset yksikot

Ministeriossd on poliisiosasto, pelastus-
osasto, maahanmuutto-osasto ja rajavartio-
osasto.

Ministeriossd on lisdksi kansliapédéllikon
vilittomissd alaisuudessa osastojaon ulko-
puolella ministerion hallintoyksikkd, ministe-
rion talousyksikkod, ministerion oikeusyk-
sikko, sisdisen tarkastuksen yksikko, ministe-
rion viestintidyksikko, ministerion kansainvé-
listen asioiden yksikko seki sisdisen turvalli-
suuden sihteeristo.

Ministeridssé on liséksi pelastusylijohtajan
vilittomissd alaisuudessa pelastusosaston
erillisend yksikkond toimiva palosuojelura-
hasto.

13§
Poliisiosaston tehtdviit

Poliisiosasto késittelee asiat, jotka koske-
vat:

1) Poliisihallituksen tulosohjausta;

2) poliisihallintoa;

3) yleistd jarjestystd ja turvallisuutta;

4) poliisin rikostorjuntaa;

5) poliisin lupahallintoa;

6) ampuma-aseita;

7) poliisin arpajaishallintoa ja rahapelipo-
litiikkaa;

8) yksityisté turvallisuusalaa;

9) ihmiskaupan vastaisen toiminnan yh-
teensovittamista  sisdministerion  hallin-
nonalalla.

Poliisiosasto késittelee myos asiat, jotka
koskevat poliisin tulosohjausta, kansainvali-
sid asioita samoin kuin sisdministeridlle polii-
sin toimialalla kuuluvia muita asioita.

Poliisiosasto valmistelee puolustusvoimien
virka-avusta  poliisille  annetun  lain
(781/1980) 4 a §:ssé tarkoitetun virka-apu-

pyynnon.

14 §
Pelastusosaston tehtdviit

Pelastusosasto késittelee asiat, jotka koske-
vat:

1) pelastustointa;

2) hitékeskustoimintaa,
tosta ja sen tulosohjausta;
3) Pelastusopistoa ja sen tulosohjausta;

4) palosuojelurahastoa lukuun ottamatta
18 §:n 1 momentin 8 kohdassa mainittuja
asioita;

5) kansainvilistd pelastustoimintaa;

6) valmiussuunnittelua;

7) aluehallinnon yhteistd varautumista
poikkeusoloihin ja héiridtilanteisiin sekd sii-
hen liittyvid keskushallinnon tehtévi;

8) viranomaisradioverkkoa;

9) hengenpelastusmitaleja;

10) Suomen Punaista Ristia.

Hatékeskuslaitoksen tulosohjausta, talous-
arviota, yhteistyoryhmén asettamista, sekid
muita Hétdkeskuslaitoksen toiminnan kan-
nalta térkeitd asioita osaston tulee kisitelld
yhteistyOssé poliisiosaston kanssa.

Pelastusopiston  Kriisinhallintakeskuksen
kansainvélisen pelastustoiminnan tulosohja-
uksesta ja talousarviosta sédddetdén 22 §:n
2 momentin 2 kohdassa.

Osasto asettaa viranomaisradioverkkotoi-
mintaan liittyvén viranomaisten ja palvelui-
den tuottajien yhteistoiminnan tehostamiseksi
viranomaisradioverkon (VIRVE) yhteistyo-
ryhmén.

Pelastustoiminnan johtamisesta onnetto-
muustilanteissa sdédetdén erikseen.

Hatdkeskuslai-

15§

Maahanmuutto-osaston tehtdvdit
Maahanmuutto-osasto  késittelee
jotka koskevat:

1) maahanmuuttoa ja maahanmuuttoon
liittyvid lupia maahanmuuttohallinnon osalta;

2) Maahanmuuttovirastoa, vastaanottokes-
kuksia ja Maahanmuuttoviraston tulosohja-
usta,

3) muukalaispassia ja pakolaisen matkus-
tusasiakirjaa;

4) pakolaisuutta ja turvapaikkaa;

asiat,
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5) Suomen kansalaisuutta;

6) ulkomaan kansalaisten paluuta ja pa-
lauttamista;

7) paluumuuttoon, maastamuuttoon ja ul-
kosuomalaisiin liittyvid asioita;

8 turvapaikanhakijoiden vastaanottoa ja
joukkopakotilanteisiin varautumista;

9) ulkomaalaislain (301/2004) nojalla ta-
pahtuvaa sdiléonottoa.

16 §
Rajavartio-osaston tehtdviit

Rajavartio-osasto  késittelee rajaturvalli-
suutta ja meripelastusta koskevat asiat.

Rajavartio-osasto késittelee myos asiat,
jotka koskevat Rajavartiolaitoksen organisaa-
tiota, aluejakoa, taloushallintoa ja tulosoh-
jausta sekd henkildstohallintoa samoin kuin
sisiministeridlle Rajavartiolaitoksen toimi-
alalla kuuluvia muita asioita.

17§
Ministerion hallintoyksikon tehtdvdt

Ministerion  hallintoyksikkd  kdsittelee
asiat, jotka koskevat:

1) yleistd ministerion ja hallinnonalan toi-
minnan kehittimistd sekd kokonaisarkkiteh-
tuuria;

2) ministerion yleisten hallintoasioiden
hoitoa ja sisdisid palveluita;

3) useamman kuin yhden osaston toimi-
alaan kuuluvien lausuntojen valmistelua ja
yhteensovittamista;

4) ministerion  henkilostopolitiikkaa  ja
henkilostohallintoa seké hallinnonalan yleistd
henkilostopolitiikkaa;

5) ministerion keskitettyd ja hallinnonalan
yleisté henkildston kehittdmistd;

6) ministerion toimitiloja, asiakaspalveluja
ja turvallisuutta;

7) ministerion tietopalvelua ja asiakirja-
hallintoa sekd hallinnonalan yleistd asiakirja-
hallintoa;

8) ministerion kddnnods- ja tulkkauspalve-
luita sekd kddnnds- ja tulkkauspalveluiden
hallinnollista kehittdmisti hallinnonalalla;

9) ministerin, valtiosihteerin, kansliapaal-
likon ja ministerin erityisavustajien sihteeri-
palveluja;

10) ministerion ja hallinnonalan yhteista
tietohallinnon, tietojenkasittelyn, tietoliiken-
teen, tietoturvallisuuden, puhepalveluiden
sekd sdhkoisen asioinnin ohjausta ja kehitta-
misté;

11) Hallinnon tietotekniikkakeskusta ja
sen tulosohjausta;

12) henkildstohallinnon ja sen tietojérjes-
telmien hallinnonalatasoista kehittimistd ja
koordinointia;

13) hallinnonalojen yhteisen organisaa-
tion, aluejakojen ja alueellistamisen yhteen-
sovittamista;

14) hallinnonalan
palkkausta;

15) hallinnonalan johtajasopimusten yh-
teensovittamista ja laatimisessa avustamista;

16) hallinnonalan virastoevaluointiin liit-
tyvid tehtavia;

17) Suomen lippua ja Suomen vaakunaa,
lukuun ottamatta valistus- ja tiedotustoimin-
taa sekd poliisin oikeutta kéyttdd suorakai-
teista valtiolippua.

Ministerion  hallintoyksikkd — késittelee
my0s ne muut ministerion asiat, jotka eivit
kuulu muille osastoille tai erillisille yksi-
koille.

virastopééllikdiden

18 §
Ministerion talousyksikon tehtdvdt

Ministerion talousyksikkd késittelee asiat,
jotka koskevat:

1) ministerion ja hallinnonalan strategia-
valmistelua, tulossuunnittelua, tulosohjausta,
tuloksellisuuden valvontaa ja muuta control-
ler-toimintaa sekéd taloussuunnittelua ja niihin
liittyvaé kehittdmisté;

2) hallinnonalan toiminnasta ja taloudesta
annettavia kertomuksia;

3) ministerion kirjanpitoyksikkdtehtdvia ja
sisdisen valvonnan periaatteita;

4) Euroopan unionin yhteisvastuuta ja
maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
yleisohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston todentamisviranomais-
tehtavid;

5) taloushallinnon ja sen tietojérjestelmien
hallinnonalatasoista kehittdmistd ja koordi-
nointia;
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6) hallinnonalan tutkimustoiminnan kehit-
tdmistd ja koordinointia;

7) talousarvion ulkopuolisen kehittdmisra-
hoituksen hankinnan tukemista ja koordinaa-
tiota hallinnonalalla;

8) palosuojelurahaston toiminnan ja talou-
den valvontaa;

9) ministerion ja hallinnonalan hankinta-
tointa ja toimitila-asioita koskevien asioiden
ohjausta ja kehittdmista.

Ministerion talousyksikko osallistuu mi-
nisterin tai kansliapaillikon ratkaistavien
hankinta-asioiden ja ministerion sitoutumista
edellyttivien toimitila-asioiden valmisteluun
yhteisty0ssd asianomaisen osaston tai erilli-
sen yksikon kanssa.

Ministerion talousyksikkd vastaa toimeksi-
antona saatujen ministerion hankintojen
osalta julkisia hankintoja koskevien menette-
lyjen noudattamisesta sekd erityisesti kilpai-
luttamisesta siten kuin ministerion sisdisessé
madrdyksessd tarkemmin maédrataan.

Ministerion talousyksikko huolehtii lisdksi
ministerion hankintoja koskevasta sopimus-
tenhallinnasta.

19§
Ministerion oikeusyksikon tehtdvdt

Ministerion oikeusyksikko kisittelee asiat,
jotka koskevat:

1) ministerion johdon avustamista saados-
hankkeiden seurannassa, useamman kuin yh-
den osaston toimialaan kuuluvan sidddosval-
mistelun yhteensovittamisessa ja sdddosval-
mistelun laadun kehittdmisessa;

2) ministerion johdon, osastojen ja erillis-
ten yksikdiden avustamista oikeudellisissa
asioissa;

3) Euroopan ihmisoikeustuomioistuimessa
ja muissa kansainvélisissd tuomioistuimissa
vireilld olevien ministeriotd koskevien asioi-
den yhteensovittamista ja oikeuskédytinnon
seurantaa;

4) ministeriotd koskevien kansainvilisten
valvontaelinten antamien suositusten toi-
meenpanon seurantaa;

5) ministerion ja hallinnonalan laillisuus-
valvontaa;

6) ministeriotd tai ministerion virkamiehia
koskevien kanteluiden kisittelyé;

7) perus- ja ihmisoikeuksien ennakollista
valvontaa ministerion sdddosvalmistelussa;

8) yhdenvertaisuuslain (21/2004) mukais-
ten yhdenvertaisuus- ja syrjintdkysymysten
yhteensovittamista ja etnisid suhteita;

9) syrjintidlautakunnan talous- ja henkilds-
tohallinnollisia asioita;

10) sisdministeridlle kuuluvia vdhemmis-
tovaltuutettua ja syrjintdlautakuntaa koskevia
asioita.

20§
Sisdisen tarkastuksen yksikon tehtdvdt

Sisdisen tarkastuksen yksikko késittelee
asiat, jotka koskevat:

1) ministeridon toimintojen ja taloudenhoi-
don laillisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta si-
sdisen tarkastuksen ohjesdédnndssa tarkemmin
maardtylla tavalla;

2) ministerion tilinpddtoksen ja hallin-
nonalan tilinpaitoskertomuksen sekéd valtion
talousarvioasetuksen 66 i §:ssd tarkoitettujen
tilinpdatoskannanoton ja perustellun kannan-
oton siséltdmien tietojen oikeellisuutta ja riit-
tavyytta;

3) ministerion ohjaus- ja valvontavastuun
toteuttamiseksi ministerion ja hallinnonalan
virastojen tarkastustoiminnan, sisdisen val-
vonnan ja riskienhallinnan yhteensovitta-
mista;

4) Euroopan unionin yhteisvastuuta ja
maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
yleisohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston tarkastusviranomaisteh-
tavid;

5) kansliapaéllikon erikseen antamia teh-
tavid.

21§
Ministerion viestintdyksikon tehtdvdit

Ministerion ~ viestintdyksikkd — késittelee
asiat, jotka koskevat:

1) ministerion ylimmén johdon viestintéa;

2) ministerion sisdistd viestintii,

3) ministerion mediaviestintdd ja -seuran-
taa;

4) ministerion verkkoviestintdd ja hallin-
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nonalan yhteisen julkaisujéarjestelmén kehitté-
mistd yhteistydsséd hallinnonalan ja ministe-
rién tietohallinnon kanssa;

5) hallinnonalan konserniviestinnidn kehit-
tdmistd ja koordinointia;

6) ministerion sidosryhméviestintii;,

7) Monitori-lehted ja ministerion julkaisu-
toiminnan kehittamist;

8) ministerion visuaalista ilmettd;

9) Suomen lippua ja vaakunaa koskevaa
valistus- ja tiedotustoimintaa.

22§

Ministerion kansainvdlisten asioiden yksikon
tehtdvdit

Ministerion kansainvélisten asioiden yk-
sikk0 yhteensovittaa ministeridlle kuuluvia
kansainvélisid ja Euroopan unionissa kisitel-
tdvid asioita sekd avustaa ministerid, valtio-
sihteerid ja kansliapaéllikkod kansainvélisten
ja Euroopan unioniin liittyvien asioiden hoi-
tamisessa.

Ministerion kansainvélisten asioiden yk-
sikko kisittelee asiat, jotka koskevat:

1) siviilikriisinhallinnan kotimaan val-
miuksia sekd niiden kehittdmisti ja yllépita-
mista;

2) Pelastusopiston Kriisinhallintakeskuk-
sen tulosohjausta, tulossuunnittelua ja val-
vontaa;

3) Euroopan unionin yhteisvastuuta ja
maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
yleisohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston vastuuviranomaistehté-
vid sekd sisdasioiden uusien EU-rahastojen
kansallista valmistelua;

4) ministerin, valtiosihteerin ja kanslia-
paéllikon kansainvélisten vierailujen ja mat-
kojen valmistelua;

5) ministerion kansainvédlisen toiminnan
tehostamista.

23§
Sisdisen turvallisuuden sihteeriston tehtdviit
Sisdisen turvallisuuden sihteeristo késitte-

lee asiat, jotka koskevat:
1) sisdisen turvallisuuden ohjelman val-

mistelua, toteutumisen seurantaa, toimeenpa-
non yhteensovittamista ja muita sisdisen tur-
vallisuuden ohjelmaan liittyvid tehtivia;

2) osastojen yhteisid sisdiseen turvallisuu-
teen liittyvid valmistelu- ja sihteeritehtdvid.

4 Tuku
Eriiden virkamiesten tehtiviit
24 §
Valtiosihteeri

Ministerin toimikaudeksi nimitetyn valtio-
sihteerin tehtdvéstd sdddetddn valtioneuvos-
ton ohjesddnnon (262/2003) 44 §:n 2 momen-
tissa.

Ministeri antaa tarvittaessa tarkemmat
médrdykset valtiosihteerin tehtévista.

25§
Kansliapddllikko

Kansliapdallikon tehtdvdnd on johtaa, ke-
hittdd ja valvoa ministerion ja sen hallin-
nonalan toimintaa seké siind tarkoituksessa:

1) vastata ministerion toiminnasta ja huo-
lehtia, ettd sen tehtdvit hoidetaan tuloksek-
kaasti;

2) huolehtia lainsddddnnon valmistelun
laadusta ministeriossé;

3) vastata virkamiesvalmistelun yhteenso-
vittamisesta ministeriossd sekd virkamiesyh-
teistyon jdrjestdmisestd yhdessd muiden mi-
nisterididen kanssa;

4) johtaa ja kehittdd ministerion henkil6s-
tohallintoa ja muuta siséistd hallintoa;

5) vastata ministerion hallinnonalan ta-
voitteiden valmistelusta ja niiden toteutumi-
sen seurannasta;

6) johtaa ministerion suorassa tulosohja-
uksessa olevien virastojen kanssa kiytdvid
tulosneuvotteluja;

7) vastata ministerion hallinnonalan orga-
nisaatiosta ja sen kehittdmisestd;

8) huolehtia ministerion ja sen hallin-
nonalan yleisesté turvallisuudesta seké varau-
tumisesta.
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26§
Rajavartiolaitoksen pddllikko

Rajavartiolaitoksen paillikko pitdéd sisdmi-
nisterin tietoisena Rajavartiolaitosta koske-
vista asioista ja osallistuu Rajavartiolaitosta
koskevien asioiden kisittelyyn sisdministeri-
Ossé.

27§
Osaston ja erillisen yksikon pdcdllikko

Osaston padllikko johtaa asetettujen toi-
mintalinjojen mukaisesti osastonsa toimintaa.

Osaston péaallikko:

1) vastaa osastonsa toiminnan tulokselli-
suudesta;

2) johtaa osastonsa ja toimialansa tulos-
suunnittelua;

3) johtaa osastonsa sddddsvalmistelua;

4) johtaa ja yhteensovittaa osastonsa ja
toimialansa kansainvélisid asioita;

5) vastaa osastonsa ja sen toimialan peri-
aatteellisesti tdrkeiden hankkeiden kdynnista-
misestd, toimeenpanosta ja seurannasta;

6) kehittdd ja seuraa toimialansa toimin-
taa;

7) johtaa toimialansa asioiden valmistelua
ministerion johtoryhméi varten ja esittelee
asiat sielld.

Mitd edelld 1 ja 2 momentissa sdddetddn
osaston paillikostd, koskee soveltuvin osin
erillisen yksikon pééllikkod sekd vahemmis-
tovaltuutetun toimiston paillikkond toimivaa
vihemmistdvaltuutettua.

28 §
Tulosyksikon pddillikko

Mitd 27 §:sséd sdddetddn osaston paalli-
kosti, koskee tulosyksikon tehtdvédalueeseen
liittyen soveltuvin osin osaston tulosyksikon
paallikkoa.

Tulosyksikon piéllikon on osallistuttava
erityisesti yksikkonsa tdrkeisiin tai laajakan-
toisiin hankkeisiin.

Mitd edelld 1 ja 2 momentissa sdddetddn
tulosyksikon pédllikostd, koskee soveltuvin
osin ryhmidn ja vastuualueen vetdjad tai

muuta henkil6é siten kuin osaston tai erillisen
yksikon tydjarjestyksessd tarkemmin madra-
taan.

29§
Vihemmistovaltuutettu ja syrjintdilautakunta

Vihemmistdvaltuutetun ja syrjintédlauta-
kunnan tehtévistd etnisen syrjinnin ehkéisya,
hyvien etnisten suhteiden edistdmistd, etnis-
ten vihemmistdjen sekd ulkomaalaisten oike-
uksien ja aseman turvaamista, etnisen syrji-
mattomyyden periaatteen valvontaa samoin
kuin ihmiskauppaan liittyvdd raportointia
varten sdddetddn vihemmistovaltuutetusta ja
syrjintdlautakunnasta annetussa laissa
(660/2001). Vahemmistdvaltuutettu ja syrjin-
tilautakunta ovat toiminnassaan itsendisid ja
riippumattomia.

5 luku
Asioiden valmistelu
30§
Vahvistetusta tyonjaosta poikkeaminen

Kukin ministerion virkamies on vahviste-
tusta tyonjaosta riippumatta velvollinen tarvit-
taessa suorittamaan ne tehtdvit, jotka minis-
teri, valtiosihteeri, kansliapdallikko, osaston
tai erillisen yksikon paillikko tai asianomai-
sen tulosyksikon paillikko hénelle maaraa.

Jos kansliapaillikko, osaston tai erillisen
yksikon paillikko tai tulosyksikon paillikko
ottaa esiteltdvikseen asian, joka on annettu
hinen alaisensa virkamiehen esiteltdviksi, on
tdstd aina neuvoteltava alaisen virkamiehen
kanssa.

318§
Esittelylupa

Valtioneuvoston yleisen istunnon tai raha-
asiainvaliokunnan esittelylistaa ei saa muu-
toin kuin pakottavista syistd jakaa ennen kuin
asiasta on ilmoitettu ministerille ja hidn on
hyvéksynyt sen ottamisen esittelyyn. Esittely-
luvan pyytdmisessd on lisdksi noudatettava
erikseen annettua ohjetta.
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Esittelylista on toimitettava myos valtio-
sihteerille, kansliapaillikolle ja asianomaisel-
le osastopéadllikolle tai erillisen yksikon péél-
likolle hyvaksymistd varten.

Valtioneuvoston  raha-asiainvaliokunnan
esittelylista on toimitettava ministerion ta-
lousyksikkoon tarkistettavaksi ennen esittely-
listan jakamista. Samoin on meneteltidva, jos
arviomédrirahan ylittdmisestd pyydetdén val-
tiovarainministerion lausuntoa.

Mitd edelld 1 momentissa sdddetdén esitte-
lylistojen jakamisesta, noudatetaan myos si-
sdministerion kannanottoja sisdltdvien muisti-
oiden jakamisessa ministerivaliokuntien ka-
sittelyd varten.

32§

Ministerin, valtiosihteerin ja
kansliapddllikon informoiminen

Ministerille, valtiosihteerille ja kanslia-
paillikolle on tiedotettava tirkeimmistd mi-
nisterion toimialalla esille tulevista ja vireilld
olevista asioista sekd asioista, joilla on yleista
mielenkiintoa. Samoin on ilmoitettava tir-
keimpien asioiden esittelystd hyvissd ajoin
sekd madrittdessd toimitettava asiakirjat ndh-
tavaksi.

Ministerille, valtiosihteerille ja kanslia-
paillikolle on tiedotettava eduskunnassa ole-
vien hallituksen esitysten késittelyvaiheista
erikseen annettujen ohjeiden mukaisesti.

Valtiosihteerin on huolehdittava, ettd mi-
nisterion virkamiehet saavat tiedon toimi-
alaansa liittyvistd valtiosihteerin valmistelta-
vana olevista asioista.

33§
Hankinta-asioiden valmistelu

Ministerion osastoja ja erillisid yksikoita
koskevat hankinnat valmistellaan yhteis-
tyOsséd ministerion talousyksikon kanssa sille
tehtdvédn toimeksiannon mukaisesti. Ministe-
rion osastojen ja erillisten yksikdiden tulee
huolehtia siitd, ettd toimeksiannon edellyt-
tdmé toimialan asiantuntemus ja osaaminen
on kaytettdvissd hankintaprosessin aikana.

Mitd edelld 1 momentissa on sanottu, ei
koske hankintoja, jotka kilpailutetaan toimek-

siannon perusteella hallinnonalan muissa vi-
rastoissa.

34§
Ministerion viestintdyksikon informoiminen

Ministerion viestintdyksikkod on informoi-
tava riittdvin aikaisessa vaiheessa ministe-
rién toimialalla esille ja vireille tulevista asi-
oista sekd asioista, joilla on yleistd mielen-
kiintoa.

35§
Kirjallinen kysymys

Vastausehdotus kirjalliseen kysymykseen
on esitettdva ministerille viimeistddan 10 pai-
vad ennen médrdajan padttymista.

Vastausehdotus on ennen ehdotuksen anta-
mista ministerille toimitettava kansliapaélli-
kon ja asianomaisen osaston tai erillisen yk-
sikon paéllikon nahtaviksi.

36§
Eduskunnassa kuuleminen

Jos ministerion virkamies kutsutaan kuul-
tavaksi eduskunnan valiokuntaan, hdnen on
ennakolta ilmoitettava asiasta osaston paalli-
kolle seké tirkedssd asiassa myods valtiosih-
teerille ja kansliapédllikolle.

Eduskunnan valiokunnille annetut sisdmi-
nisterion virkamiesten laatimat asiantuntija-
lausunnot, vastineet ja muut vastaavat muis-
tiot tulee toimittaa tiedoksi ministerille, val-
tiosihteerille, kansliapédllikolle ja erityis-
avustajalle sekd ministerion oikeusyksik-
koon.

6 luku
Asioiden ratkaiseminen
378§
Ministerin ratkaisuvalta
Ministeri ratkaisee ministeridssd paatetta-

vit asiat, jollei ratkaisuvaltaa ole valtioneu-
voston sisdministeriostd antamassa asetuk-
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sessa tai tdssd tyojdrjestyksessd annettu mi-
nisterion virkamiehille.

38§
Virkamiesten ratkaisuvalta

Kansliapéillikko, osastojen paillikot, eril-
listen yksikoiden paillikot, tulosyksikoiden
padllikot ja muut virkamiehet ratkaisevat mi-
nisterifssd paitettdvid muita kuin yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittdvii asioita
sen mukaan kuin jdljempand maaratién.

Jos virkamies kuuluu ministerion valvotta-
vana olevan yhteison tai sddtion hallintoeli-
meen, hin ei saa kisitelld eikéd ratkaista ky-
seistd yhteisod tai sddtiotd koskevia asioita
ministeriossa.

39§

Yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti
merkittdvd asia

Ministeri ratkaisee asian, jonka virkamies
muutoin saisi ratkaista, jos se on yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittdva taikka
jos siitd on hankittava valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunnan lausunto.

Jos on epaselvdd tai harkinnanvaraista,
onko asia katsottava yhteiskunnallisesti tai
taloudellisesti niin merkittdviksi, ettd se on
saatettava ministerin ratkaistavaksi, ministeri
paattdd, katsooko hdn asian sellaiseksi.

Virkamiehen ratkaisuvaltaan kuuluvasta
asiasta, joka esitellddn ministerille sen joh-
dosta, ettd se on katsottava yhteiskunnalli-
sesti tai taloudellisesti merkittdviksi, on esit-
telijan ennen esittelyd ministerille neuvotel-
tava sen virkamiehen kanssa, jonka ratkaisu-
valtaan asia kuuluu, sekd tdmén esimiehend
olevan osaston tai erillisen yksikon paallikon
kanssa.

40 §

Ministerin ja erdiden virkamiesten
piddtysoikeus

Ministeri voi pidattda itselleen péétdsval-
lan asiassa, jonka virkamies muutoin saisi
ratkaista. Sama oikeus on yksittiistapauk-
sessa kansliapdallikolld, osastopaillikolla,

erillisen yksikon paillikolld ja tulosyksikon
padllikolld asiassa, jonka ratkaiseminen kuu-
luu hinen alaiselleen virkamiehelle.

Jos kansliapdallikko, osastopaillikko, eril-
lisen yksikon paallikko tai tulosyksikon pail-
likkd ottaa ratkaistavakseen alaisensa virka-
miechen ratkaisuvaltaan kuuluvan asian, tédsti
on aina ilmoitettava asianomaiselle virkamie-
helle.

Rajavartiolaitoksen pédllikolld on oikeus
ottaa ratkaistavakseen ministerion rajavartio-
osaston piillikolle kuuluva asia. Rajavartio-
laitoksen pdillikon, Rajavartiolaitoksen esi-
kunnan ja Rajavartiolaitoksen apulaispilli-
kon oikeudesta sisdministeriolle kuuluvien
asioiden késittelemiseen ja ratkaisemiseen on
liséksi voimassa, mitd rajavartiolaitoksen hal-
linnosta annetussa laissa (577/2005), rajavar-
tiolaitoksesta annetussa valtioneuvoston ase-
tuksessa (651/2005) ja muualla sdddetdén.

41§
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapédllikko ratkaisee asiat, jotka kos-
kevat:

1) ministerion muiden kuin kansliapaalli-
kon tai osaston péédllikon viran perustamista,
lakkauttamista ja nimen muuttamista;

2) muiden kuin valtion talousarviossa eri-
teltdvien virkojen siirtdmistd sisdministerion
hallinnonalaan kuuluvien virastojen kesken;

3) ministerion yhteisten virkojen ja tydso-
pimussuhteisen henkilon sijoittamista sekd
muiden kuin osastopdillikon virkojen siirta-
mistd ministeriossa;

4) viran haettavaksi julistamista, kun ky-
symyksessd on osaston tai erillisen yksikon
padllikon tai vihemmistovaltuutetun tai osas-
toon sijoittamattoman viran tayttdmisestd;

5) vaativuustasoon 9 kuuluvien ministe-
rion virkojen ja syrjintdlautakunnan péétoi-
misten henkildiden virkojen tdyttimistd, ellei
kysymyksessé ole virka, johon valtioneuvos-
to nimittdd sekd vastaavan tydsuhteisen hen-
kiléston ottamista;

6) palkkausta, kun kysymyksessd on tu-
losyksikdn paillikon virka tai osastoon sijoit-
tamaton virka, sekd wvaltion virkamieslain
44 §:ssé tarkoitetun kirjallisen sopimuksen
tekemistd muun kuin valtion virkamieslain 26
§:ssé tarkoitetun virkamiehen kanssa;
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7) muiden kuin valtioneuvoston nimitti-
mien ministerion virkamiesten irtisanomista
valtion virkamieslain 25 tai 27 §:n nojalla;

8) valtion virkamieslain 24 §:ssd tarkoite-
tun kirjallisen varoituksen antamista valtio-
neuvoston, ministerin tai kansliapaallikon ni-
mittdmalle virkamiehelle;

9) ulkomaan virkamatkaa koskevan mat-
kamiérdayksen antamista osaston ja erillisen
yksikon paillikolle sekd muuhun kuin lakiin
tai virkaehtosopimukseen perustuvan virka-
vapauden myontdmistd enintddn kahdeksi
vuodeksi ndille virkamiehille sekd vdhem-
mistovaltuutetulle;

10) osaston ja erillisen yksikon pédllikon,
vihemmistdvaltuutetun ja hallinnonalan vi-
rastopdillikon sivutoimilupaa ja -ilmoitusta;

11) nimittdmistd sellaisen hallinnonalan
virastopaillikon enintddn vuoden kestdvdin
madrdaikaiseen virkasuhteeseen, jonka minis-
terid nimittas;

12) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd enintddn vuodeksi ministerion nimitté-
maélle hallinnonalan virastopaéllikdlle;

13) todistuksen antamista irtisanoutumi-
sesta ja virkasuhteen pééttymisestd hallin-
nonalan virastopdillikolle, Pelastusopiston
Kriisinhallintakeskuksen paillikolle ja alue-
hallintoviraston pelastustoimen ja varautumi-
sen vastuualueen johtajalle;

14) lausunnon antamista asioissa, jotka
kuuluvat useamman kuin yhden osaston toi-
mialaan;

15) ministerion tiarkeimpid hankintoja ja
hallinnonalan keskitettyja hankintoja, hankin-
tamenettelyd ministerion sitoutumista edellyt-
tédvissd useamman kuin yhden osaston toimi-
alaan kuuluvien virastojen ja ministerion
omien toimitilojen vuokrauksissa seké turval-
lisuushankintoja;

16) ministerion ja hallinnonalan yhteisti
tietohallintoa, tietojenkisittelyd, tietoliiken-
nettd, tietoturvallisuutta ja sdhkoistd asiointia,
jos asia on periaatteellisesti tirked tai laaja-
kantoinen;

17) ministerién toimintaan osoitettujen
médriarahojen jakamista;

18) ministerion siséistd hallintoa, jos asia
on periaatteellisesti tirked tai laajakantoinen;

19) neuvotteluvaltuuskunnan asettamista
ministerion toimialan kansainvélisid sopi-

musneuvotteluja varten ja kansainvilisten
hallintosopimusten tekemisti silloin, kun so-
pimus koskee useampaa kuin yhté osastoa;

20) matkamédrdyksen antamista julkisen
sektorin ulkopuolisten tahojen rahoittamiin
virkamatkoihin;

21) lahjoitetun omaisuuden vastaanotta-
mista.

Toimitilojen hankintamenettelyehdotuksen
esittelee kansliapdillikolle kyseisen toimialan
tulosohjauksesta vastaavan osaston tai erilli-
sen yksikon paallikko.

42 §

Osaston ja erillisen yksikon pddllikon
ratkaisuvalta

Osaston padllikko ratkaisee osaston tehti-
viin kuuluvan muun kuin yhteiskunnallisesti
tai taloudellisesti merkittdvén asian, jos asiaa
ei ole tissd tyojarjestyksessd sdddetty muun
virkamiehen ratkaistavaksi.

Osaston pééllikko ratkaisee lisdksi, jollei
jdljempénd toisin sdddetd, asiat, jotka koske-
vat:

1) viran haettavaksi julistamista, kun ky-
symys on osastoon sijoitetun viran tayttami-
sestd sekd tdllaisen viran kohdentamisesta
osastolla;

2) enintddn vaativuustasoon 8 kuuluvan
viran tayttdmistd tai méérdaikaiseen virka-
suhteeseen nimittdmistd sekd vastaavan tyo-
sopimussuhteisen henkildston ottamista;

3) nimittdmistd mairdaikaiseen virkasuh-
teeseen enintddn vuodeksi, kun vastaavaan
virkaan nimittdd kansliapaillikko, ministeri
tai valtioneuvosto;

4) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd osaston virkamiehelle, kuitenkin enin-
tddn kahdeksi vuodeksi valtioneuvoston ni-
mittdmaélle virkamiehelle;

5) osaston virkamiesten sijaisten maarda-
misti;

6) osaston muun henkildston kuin tulosyk-
sikdiden paillikdiden palkkausta;

7) valtion virkamieslain 24 §:ssé tarkoite-
tun kirjallisen varoituksen antamista muulle
kuin 41 §:n 1 momentin 8 kohdassa maini-
tulle osaston virkamiehelle;

8) kirjallisen huomautuksen
osaston virkamiehelle;

antamista
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9) tulosohjausta sekd osastolle ja sen toi-
mialoille osoitettujen méaédrarahojen jaka-
mista;

10) menoihin sitoutumista osaston kayt-
toOn annetut madrdarahat huomioon ottaen;

11) osaston ja toimialan hankintoja keski-
tetyt sopimukset huomioon ottaen;

12) valtionhallinnon yhteishankinnan pii-
rissd olevan hankinnan toteuttamista muulla
tavalla ministerion talousyksikon annettua
asiasta lausuntonsa;

13) hankintamenettelyd ministerion sitou-
tumista edellyttdvissd osaston toimialan toi-
mitilavuokrauksissa;

14) osaston toimialaa koskevaa tiedotta-
mista ja julkaisun julkaisemista ministerion
julkaisusarjassa;

15) kansainvélisten hallintosopimusten te-
kemistd ja osaston muuta kansainvilistd yh-
teistyota;

16) viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain 14 §:ssé tarkoitettua viranomai-
sen ratkaisua ja 28 §:ssd tarkoitettua lupaa.

Osaston pééllikko ratkaisee myos asian,
jonka osaston muu virkamies saisi tdimén tyo-
jarjestyksen mukaan ratkaista, jos se osaston
toiminnan kannalta tai muutoin on merkit-
tava.

Osastopéillikké tai hinen médrddmansi
osaston virkamies ratkaisee osaston tulosoh-
jauksessa olevan viraston paillikon ulkomaan
matkoihin liittyvdt matkamaéraykset.

Mitd 1—4 momentissa sdddetdén osaston
paéllikostd, koskee soveltuvin osin erillisen
yksikon padllikkoa.

43 §
Tulosyksikon pddllikon ratkaisuvalta

Tulosyksikon paallikko ratkaisee tulosyk-
sikdn tehtdviin kuuluvan muun kuin yhteis-
kunnallisesti tai taloudellisesti merkittdvan
asian, jos asiaa ei ole téssd tyojérjestyksessd
sdadetty muun virkamiehen ratkaistavaksi.

Mitd 1 momentissa sdddetddn tulosyksikon
paéllikostd, koskee soveltuvin osin ryhmén
tai vastuualueen vastuuhenkil6d siten kuin
osaston tai erillisen yksikon tydjérjestyksessa
tarkemmin maératién.

44 §

Ratkaisuvalta erdissd henkilostod koskevissa
asioissa

Virkamiehen ldhin esimies ratkaisee, jollei
jdljempénd toisin sdddetd, ilman esittelyd
asiat, jotka koskevat:

1) virkavapautta, johon virkamiehelld on
oikeus lain tai virkaehtosopimuksen nojalla;

2) tyotodistuksen antamista sekd todistuk-
sen antamista irtisanoutumisesta ja virkasuh-
teen paattymisestd;,

3) ylityomaérdyksen antamista sekd tyo-
aikakorvauksia;

4) tydajan hyvédksymistd ja kohdenta-
mista;

5) matkamiérdyksen antamista, ellei osas-
ton tai erillisen yksikon tydjérjestyksessa ko-
timaan virkamatkojen osalta toisin méaarata;

6) vuosilomien myontdmistd, sddstamista,
siirtdimistd ja lomarahan vaihtamista va-
paaksi;

7) vuosilomaoikeutta ja vuosilomakor-
vauksia.

Kansliapaillikon, osastopiallikon, erillisen
yksikon pééllikon, vdhemmistovaltuutetun,
tulosyksikon paéllikon tai palosuojelurahas-
ton piésihteerin lisdksi virkamiehen 1 mo-
mentissa tarkoitettuna 1dhimpanéd esimiehend
voi toimia myds ryhmédn tai vastuualueen
vastuuhenkild siten kuin osaston tai erillisen
yksikon tyojérjestyksessd tarkemmin méadra-
tdan.

Syrjintdlautakunnan osalta 1 momentissa
mainitut asiat ratkaisee ilman esittelyd minis-
terion oikeusyksikon pééllikko.

45§
Ministerion hallintoyksikko

Ministerion hallintoyksikon pallikko rat-
kaisee asiat, jotka koskevat:

1) ministerion ja sen hallinnonalan virka-
ehtosopimuksia;

2) lakiin tai virkaehtosopimukseen perus-
tuvan virkavapauden myontdmistd ministe-
rion nimittdmalle hallinnonalan virastopéélli-
kolle;

3) ministerion virkamiesten médrddmisti
valtion virkamieslain 19 §:ssé tarkoitettuihin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin;
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4) muuta kuin kansliapddllikon ratkaisu-
valtaan kuuluvaa sivutoimilupaa ja -ilmoi-
tusta.

Ministerion hallintoyksikon paallikko rat-
kaisee liséksi ilman esittelya asiat, jotka kos-
kevat:

1) todistuksen antamista irtisanoutumi-
sesta kansliapallikolle, osaston ja erillisen
yksikon paéllikdlle, vihemmistdvaltuutetulle;

2) ministerion toimitilojen kayttod ja yh-
teistd irtaimistoa.

Ministerion hallintoyksikon tietopalvelu-
paallikkod ratkaisee ilman esittelyd ministe-
rion asiakirjahallinnon késikirjaan liittyvin
tiedonhallintasuunnitelman muutokset.

46 §
Ministerion kansainvdlisten asioiden yksikko

Ministerion kansainvilisten asioiden yksi-
kon paallikko ratkaisee nimittdmisen julkisoi-
keudelliseen palvelussuhteeseen sekd palve-
lussuhteen ehdot kotimaan valmiuksien kan-
nalta merkittdvissd tehtivissa.

47 §
Poliisiosaston osastopddllikko

Poliisiosaston osastopadllikko ratkaisee
42 §:ssé sdadetyn liséksi erivapauden myon-
tdmistd poliisitoimen virkoihin koskevat
asiat, lukuun ottamatta virkoja, joihin valtio-
neuvosto nimittad.

48 §
Pelastusylijohtaja

Pelastusylijohtaja ratkaisee 42 §:ssd sddde-
tyn liséksi asiat, jotka koskevat:

1) pelastuslain 38 §:ssd tarkoitettua kan-
sainvilistd pelastustoimintaa ja muuta yhteis-
toimintaa;

2) Hatakeskuslaitoksen tulosohjausta ja ta-
lousarviota sekd Hatikeskuslaitoksen yleis-
jarjestelyja;

3) pelastustoiminnan johtamista pelastus-
lain 34 §:n 2 momentissa ja 36 §:ssé tarkoite-
tulla tavalla;

4) pelastuslain 107 §:ssé tarkoitettua on-
nettomuuden selvittdmisen jarjestamista;

5) viranomaisradioverkon toimintaan
myoOnnettdvad valtion rahoitusta;

6) pelastusviranomaisen virkapuvun ja
virka-asematunnusten vahvistamista;

7) erivapauden myontdmistd asetuksella
sdddetyistd kelpoisuusvaatimuksista Hétékes-
kuslaitoksen virkaan sekd alueen pelastustoi-
men virkaan tai tehtdvaéin;

8) palosuojelurahaston hallituksen palkki-
oiden vahvistamista.

Edelld 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetut
asiat pelastusylijohtaja voi ratkaista tilanteen
kiireellisyyden niin vaatiessa ilman esittelya.

49 §
Vihemmistovaltuutettu ja syrjintdilautakunta

Vihemmistovaltuutettu ratkaisee toimis-
tonsa virkamiesten ja muun henkildston
osalta asiat, jotka koskevat:

1) viran haettavaksi julistamista;

2) virkaan nimittdmistd, ellei kysymyk-
sessd ole virka, johon valtioneuvosto nimit-
tdd, sekd muun henkil6ston ottamista;

3) nimittdmistd madrdaikaiseen virkasuh-
teeseen, kuitenkin enintddn vuodeksi, kun
vastaavaan virkaan nimittdd valtioneuvosto;

4) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd, kuitenkin enintddn kahdeksi vuodeksi
valtioneuvoston nimittdmaélle virkamichelle;

5) sivutoimilupaa ja -ilmoitusta.

Ministerion oikeusyksikon paillikko rat-
kaisee syrjintdlautakunnan péitoimisen hen-
kiloston osalta edelld 1 momentissa mainitut
asiat virkaan nimittdmistd lukuun ottamatta.

Ministerion oikeusyksikon paillikko hy-
viksyy syrjintélautakunnan laskut.

50 §

Ratkaisuvalta erdissd ministeriotd yhteisesti
koskevissa asioissa

Ministerion hallintoyksikdn tietohallinto-
johtaja ratkaisee asiat, jotka koskevat minis-
terion ja hallinnonalan yhteista tietohallintoa,
tietojenkdsittelyd, tietoliikennettd, tietoturval-
lisuutta ja sdhkdisen asioinnin yleistd kehitta-
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mistd. Tietohallintojohtaja ratkaisee lisdksi
hallinnonalan ICT-hankkeita koskevan mé&é-
rdyksen mukaisen lausunnon antamisen sekd
hyviksyy hallinnonalan tietohallinnon yhtei-
sen médrdrahan kéyttdmistd koskevan suun-
nitelman asioiden oltua késiteltdvdné hallin-
nonalan tietohallintoasioita yhteen sovitta-
vassa ja ohjaavassa ryhméssa.

Ministerion talousyksikon pééllikkd hy-
viksyy kotimaan virkamatkaa koskevat mat-
kalaskut erillisen yksikdn pdallikoiden osalta
sekd antaa kotimaan virkamatkaa koskevan
matkamaérdyksen osaston paéllikdlle ja eril-
lisen yksikon pééllikolle.

Ministerion talousyksikon paallikko ja las-
kentapééllikko ratkaisevat ilman esittelyd mi-
nisterion taloussdédnndssd madrattyja kirjanpi-
toyksikkotehtdvid koskevat asiat.

Ministerion talousyksikon tuottavuusvirka-
mies ratkaisee ministerion talousyksikossa
késiteltdvien hankinta-asioiden lisdksi asiat,
jotka koskevat lausunnon antamista valtion-
hallinnon yhteishankinnan piirissd olevan
hankinnan toteuttamisesta muulla tavalla
sekd ilman esittelyd ilmoituksen tekemisen
valtionhallinnon yhteishankintoja koskevaan
puitejarjestelyyn liittymisestd ministerion tai
hallinnonalan osalta.

51§
Pelastusosaston pdivystdjdt

Pelastusosaston péivystdjd voi pdivystées-
sddn vuorolistan mukaisesti ratkaista ilman
esittelyd pelastustoiminnan johtamiseen liit-
tyvid pelastuslain 34 §:n 2 momentissa ja
36 §:ssd tarkoitettuja asioita, jos asia ei kii-
reen vuoksi siedd viivytystd tai on véhidinen.

7 luku
Yhteiset sdinnokset
52§
Osaston ja erillisen yksikon tyojdrjestys
Osaston tulosyksikdistd ja muusta sisdi-
sestd organisaatiosta, tulosyksikdiden tehti-
vistd, asioiden kisittelystd osastossa sekd sen

johtoryhméssd madritddn osaston tydjarjes-
tyksessd, jonka osaston padllikkd vahvistaa.

Osaston tulosyksikdiden padllikoistd ja
heidédn sijaisistaan maardd osaston paallikko.
Tulosyksikdiden padllikot méadrdtddn enin-
tddn neljdn vuoden médriajaksi.

Asioiden Kkésittelystd erillisessd yksikossé
madrdtddn tarvittaessa yksikon tydjérjestyk-
sessd, jonka yksikon pédllikko vahvistaa.

Ennen tydjdrjestyksen vahvistamista se on
esitettidvd kansliapaillikolle.

53§
Valmiussuunnittelu ja varautuminen

Ministerion osastot ja erilliset yksikot huo-
lehtivat toimialallaan hairidtilanteisiin  ja
poikkeusoloihin varautumisesta ja valmius-
suunnittelusta.  Valmiuspaillikké huolehtii
varautumisen ja valmiussuunnittelun yhteen-
sovittamisesta ministeriossd sekd aluehallin-
non yhteisten varautumistehtdvien yhteenso-
vittamisesta ministerididen ja keskushallin-
non viranomaisten kesken.

Valmiuspaillikkond toimii pelastusylijoh-
taja. Valmiuspédllikon sijaisena toimii minis-
terion valmiuskoordinaattori.

Ministerid méérdd suojelujohtajan ja tur-
vallisuuspaillikon seki suojelujohtajan ja tur-
vallisuuspaillikon sijaisen.

54§
Valmiuskoordinaattori

Ministerid miardd valmiuskoordinaattorin
ministerion virkamiehistd. Valmiuskoordi-
naattori huolehtii valmiuspééllikon apuna va-
rautumisen ja valmiussuunnittelun yhteenso-
vittamisesta ministeriossa.

Valmiuskoordinaattori on sijoitettu pelas-
tusosastolle ja hdn avustaa valmiuspaallikkoa
ja ministerion ylinté johtoa valmiussuunnitte-
lun ja muiden varautumistoimien johtami-
sessa sekd tukee osastoja, erillisid yksikoitd ja
alaista hallintoa varautumistoimien tiytin-
toonpanossa.

Valmiuskoordinaattori toimii valmiustoi-
mikunnan sihteerind, valmiussihteerind seka
huolehtii valtakunnallisten maanpuolustus-
kurssien padopettajan tehtivista.
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558§
Ministerion turvallisuuspddllikon tehtdvit

Ministerion turvallisuuspaillikkoé huolehtii
kansliapdillikon alaisuudessa ministerion tur-
vallisuusasioiden hoidosta.

Turvallisuuspaillikko:

1) johtaa viraston asiakaspalvelutehtdvia
omalla toimialallaan;

2) huolehtii turvallisuutta koskevien ohjei-
den valmistelusta;

3) huolehtii turvallisuuteen liittyvén kou-
lutuksen jarjestdmisestd ja hankintojen val-
mistelusta;

4) huolehtii yhteisty0std eri viranomaisten
kanssa omalla toimialallaan.

56§

Kansliapddllikon, osaston pddllikoiden ja
erillisen yksikon pddllikéiden sijaisuudet

Kansliapééllikon ollessa estynyt toimii hé-
nen sijaisenaan ministerin maarddmai osasto-
padllikko tai erillisen yksikon pééllikko.

Osaston paéllikdiden ja erillisen yksikon
paéllikdiden sijaiset madraéd kansliapaéllikko.
Ennen méérdayksen antamista asia on esitet-
tdvéd ministerille.

578§
Ministerion esittelijcit
Sisdministeriossé esittelijoind toimivat val-
tioneuvoston esittelijoind toimivien virka-
miesten lisdksi ylitarkastajat, suunnittelijat ja

tarkastajat, nditd virka-asemaltaan vastaavat

Helsingissd 19 pdivani joulukuuta 2013

virkamiehet sekd ne muut ministerion virka-
miehet, jotka ministerid maarad esittelijoiksi.

58§
Tyosopimussuhteinen henkilosto

Miti tdssé tyojarjestyksessd on sanottu vir-
kamiehestd, koskee soveltuvin osin myo0s
tyosopimussuhteessa olevia ja ministerion
yhteydessd toimivien pysyvien toimielinten
péaédtoimista henkil9stoa.

59§
Sisdiset mddrdykset ja ohjeet

Tarkemmat méairdykset ja ohjeet ministe-
rion tyon yleisestd jérjestimisestd annetaan
ministerin tai kansliapdéllikon vahvistamissa
sisdisissd méadrdyksissd ja ohjeissa.

Ministerion johtoryhmé antaa tarvittaessa
tarkemmat méaardykset tai ohjeet asioiden ké-
sittelystd johtoryhméssd ja sen muusta toi-
minnasta.

60 §
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 pédivana tam-
mikuuta 2014.

Talla asetuksella kumotaan 15 pédivand
syyskuuta 2011 annettu sisdasiainministerion
tyojarjestys (1036/2011) sithen myéhemmin
tehtyine muutoksineen.

Ennen tdmén asetuksen voimaantuloa voi-
daan ryhtyd sen tdytintdonpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

Sisdasiainministeri Pdivi Rdsdnen

Kansliapédllikkod Péivi Nerg
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