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Statsridets forordning

om indring av statsradets forordning om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Utfardad 1 Helsingfors den 23 januari 2014

I enlighet med statsrddets beslut

dndras 1 statsradets forordning om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (1073/2012)

30, 43 och 44 § som foljer:
30§

Skyldighet att ge upplysningar om
mojligheterna till rehabilitering, utbildning
och arbete

Arbets- och néringsbyran ska upplysa ar-
betssokande som avses i 11 kap. 1 § 1 mom. i
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service om deras rétt till

1) sysselsdttningsframjande rehabilitering,

2) sysselsittningsfrimjande arbetskraftsut-
bildning,

3) arbete som kommunen erbjuder mojlig-
het till, om den arbetssokande inte far syssel-
sattning pd den Oppna arbetsmarknaden eller
om det inte kan ordnas lamplig arbetskrafts-
utbildning eller rehabilitering for honom eller
henne.

Arbets- och néringsbyran ska informera
arbetssokande som avses i 11 kap. 1 § 2
mom. i lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice om deras ritt till

1) sysselséttningsfradmjande service,

2) I6nesubventionerat arbete hos nagon an-
nan dn kommunen,

3) arbete som kommunen erbjuder mojlig-
het till, om den arbetssokande inte far syssel-
sdttning pa den Oppna arbetsmarknaden eller

om det inte kan ordnas lamplig sysselsitt-
ningsfraimjande service eller mojlighet till 16-
nesubventionerat arbete hos ndgon annan &n
kommunen.

43 §
Understidets belopp

Foreningar och stiftelser kan beviljas un-
derstod till hogst 100 procent av de kostnader
som den beviljande myndigheten har godként
att kan tdckas med understddet.

Sociala foretag och sddana andra samman-
slutningar som har for avsikt att utreda moj-
ligheterna att grunda ett socialt foretag, med
undantag av kommuner och samkommuner,
kan beviljas understdd till hogst 75 procent
av de kostnader som den beviljande myndig-
heten har godként att kan tdckas med under-
stodet.

Kommuner och samkommuner kan bevil-
jas understod till hogst 50 procent av de
kostnader som den beviljande myndigheten
har godként att ska tdckas med understodet.

Vid bestimmande av understddets stod-
nivd och belopp beaktas innehallet i den
verksamhet som understdds samt antalet per-
soner som hor till verksamhetens malgrupp
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och behovet av personlig vigledning och per-
sonligt stod. Dessutom kan de inkomster som
fas av den understddda verksamheten beak-
tas.

44 §

Beloppet av understéd som beviljas kommu-
ner och samkommuner i vissa fall

Sadana kommuner eller samkommuner
som deltar i beddmningen av servicebehovet
hos samt planeringen och uppfoljningen av
serviceprocessen for dem som har fatt arbets-
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loshetsforman under minst 500 dagar pa
grund av arbetsloshet eller som varit arbets-
16sa arbetssokande utan avbrott i tolv ména-
der, och som inom sitt omrade koordinerar
ordnandet av tjdnster for arbetsldsa arbetsso-
kande som avses i denna paragraf, kan bevil-
jas understod till hogst 75 procent av de
kostnader som den beviljande myndigheten
har godként att kan tdckas med understddet.

Denna forordning trader i kraft den 1 feb-
ruari 2014. Bestimmelsen i 30 § 2 mom.
tillimpas dock forst fran och med den 1
januari 2017.

Arbetsminister Lauri [halainen

Aldre regeringssekreterare Timo Meling
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