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Lag

om #dndring av lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

Utférdad i1 Helsingfors den 30 december 2014

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012) 4 kap. 9 § 1 mom.
samt 6 kap. 8 § 1 mom. och 9 § 1 mom. som foljer:

4 kap.

Information och radgivning, sakkunnigbe-
domningar, vigledning for yrkesval och
karridr samt trining och provning

9§
Avtal om arbetsprévning

Arbets- och néringsbyran, den som ordnar
arbetsprovningen och den enskilda kunden
ska inga ett skriftligt tidsbegransat avtal om
arbetsprovningen. Foljande ska framga av av-
talet:

1) malen for arbetsprovningen,

2) nér och var arbetsprovningen sker,

3) arbetsprovningens lingd per dag, som
kan vara minst fyra timmar och hogst atta
timmar, och vilken tid pa dygnet arbetsprov-
ningen sker,

4) arbetsprovningens lingd per vecka, som
kan vara hogst fem dagar, och vilka veckoda-
gar arbetsprovningen sker,

5) de uppgifter som den som deltar i ar-
betsprovningen ska utféra under den tid ar-
betsprovningen pagér,
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6) vem som pa arbetsplatsen svarar for
handledningen av och tillsynen dver den som
deltar i arbetsprovningen,

7) vem som betalar arbetsloshetsformanen
och som ska informeras om en franvaro av
den som ordnar arbetsprovning.

6 kap.

Arbetssokandes frivilliga studier som stods
med arbetsloshetsforméan

8§
Den arbetssckandes skyldighet att informera

Den arbetssokande ska for arbets- och né-
ringsbyran visa upp utbildningsproducentens
intyg om antagning till utbildningen och fe-
rieperioderna under utbildningen. Arbetsso-
kanden ska dessutom for arbets- och nirings-
byran visa upp en behovlig redogorelse for
framstegen i studierna.


http://www.finlex.fi/linkit/rppdf/20140162
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93 rande intyg om antagning till utbildningen,
ferieperioder under utbildningen och fram-

Utbildningsproducentens skyldighet att steg i studierna.
informera =0 - — = — — — — — — — — — —
Utbildningsproducenten ska ge den stude- Denna lag triader i kraft den 1 januari 2015.
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