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L a g

1335/2014

om ändring av 9 § i lagen om Finlands Banks tjänstemän

Utfärdad i Helsingfors den 30 december 2014

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om Finlands Banks tjänstemän (1166/1998) 9 § som följer:

9 §
Finlands Bank ska bemöta sina tjänstemän

opartiskt, om inte det med hänsyn till tjänste-
männens uppgifter och ställning finns anled-
ning att avvika från detta.

Bestämmelser om likabehandling och för-
bud mot diskriminering finns i diskrimine-
ringslagen (1325/2014). Bestämmelser om
jämställdhet och förbud mot diskriminering
på grund av kön finns i lagen om jämställdhet
mellan kvinnor och män (609/1986).

Finlands Bank får inte förbjuda en tjänste-
man att ansluta sig till eller höra till en fören-
ing, inte heller utöva påtryckning på honom
eller henne för att få honom eller henne att
ansluta sig till en förening eller förbjuda ho-
nom eller henne att utträda ur en sådan.

Om ikraftträdandet av denna lag bestäms
särskilt genom lag.

Helsingfors den 30 december 2014
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