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L a g

1345/2014

om ändring av 17 § i lagen om integritetsskydd i arbetslivet

Utfärdad i Helsingfors den 30 december 2014

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om integritetsskydd i arbetslivet (759/2004) 17 § 2 mom. 2 punkten som

följer:

17 §

Öppenhet vid kameraövervakning

— — — — — — — — — — — — —
Arbetsgivaren har utan hinder av 1 mom.

4 punkten och 21 § rätt att använda upptag-
ningarna för att
— — — — — — — — — — — — —

2) utreda och bevisa trakasserier som av-
ses i lagen om jämställdhet mellan kvinnor

och män (609/1986), trakasserier som avses i
14 § i diskrimineringslagen (1325/2014) eller
trakasserier och osakligt bemötande som av-
ses i arbetarskyddslagen (738/2002), om ar-
betsgivaren har grundad anledning att miss-
tänka att arbetstagaren gjort sig skyldig till
trakasserier eller osakligt bemötande, eller
— — — — — — — — — — — — —

Om ikraftträdandet av denna lag bestäms
särskilt genom lag.

Helsingfors den 30 december 2014
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