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Laki

kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksista yrityksen
sisdiisen siirron yhteydessi annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun edellytyksisti
yrityksen sisdisen siirron yhteydessi annetun lain (908/2017) 31 § ja

lisditddn lakiin uusi 9 a ja 9 b § seuraavasti:

9ag
ICT-oleskeluluvan peruuttamatta jdttiminen

Edelld 9 §:n 3 momentin 1, 3 ja 4 kohtaa ei sovelleta, jos:

1) tyosuhteisen harjoittelijan ICT-oleskeluluvan haltija on jainyt tyottoméksi ja hdnen
tyottdmyysjaksonsa on kestdnyt enintddn kolme kuukautta taikka enintdén kuusi kuukaut-
ta, jos hdnelld on ollut oleskelulupa véhintdan kahden vuoden ajan; tai

2) johtajan tai asiantuntijan ICT-oleskeluluvan haltija on jadnyt ty6ttdmaksi ja hdnen
tyottdmyysjaksonsa on kestianyt enintddn kuusi kuukautta.

Jos 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu ICT-luvan haltija on tehnyt tyonantajansa kanssa
tyosopimuslain (55/2001) 3 luvun 5 §:ssé tarkoitetun kilpailukieltosopimuksen, mainitus-
sa kohdassa tarkoitettu tyottomyysjakso alkaa vasta sopimuksessa sovitun rajoitusajan jal-
keen.

9b§
Tyonantajan ilmoittamisvelvollisuus

Jos ICT-oleskeluluvan haltijan tydsuhde paittyy ennen oleskeluluvan voimassaoloajan
paittymistd, hdnen tyonantajansa on viimeistdan neljantenitoista paivana tydsuhteen paat-
tymisestd ilmoitettava siitd Maahanmuuttovirastolle.

Ilmoitus on annettava Maahanmuuttovirastolle sahkdisesti sithen tarkoitetussa verkko-
palvelussa. Erityisestd syystéd tyOnantaja voi antaa ilmoituksen muutoin kuin sdhkdisesti
Maahanmuuttoviraston vahvistamalla lomakkeella.

318§
Muutoksenhaku

Muutoksenhaussa sovelletaan toimivaltaisen hallinto-oikeuden méaréytymisen osalta
ulkomaalaislain 192 §:n 1 ja 2 momenttia. Liséksi muutoksenhaussa sovelletaan mainitun
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lain 194 §:44 tyonantajan valitusoikeudesta, 196 §:n 4 momenttia valitusluvan myontami-
sestd korkeimpaan hallinto-oikeuteen ja 197 §:n 1 ja 3 momenttia valituskirjelmén toimit-
tamisesta. Muutoin muutoksenhaussa hallintotuomioistuimeen sovelletaan oikeuden-
kaynnisté hallintoasioissa annettua lakia (808/2019).

Tama laki tulee voimaan 11 pdivéna kesdkuuta 2025.

Helsingissi 23.5.2025

Tasavallan Presidentti

Alexander Stubb

TyOministeri Matias Marttinen
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