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Julkaistu Helsingissd 7 piivind marraskuuta 2023

996/2023
Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 1 luvun
3 §:n 1 momentin 3 kohdan c alakohta, 3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta, 5 luvun 4 §:n
3 momentti, 6 luvun 8 §:n 1 momentti, 12 luvun 6 §:n 1 momentti ja 13 luvun 2 §:n 1 mo-
mentin 8 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 1 luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdan c alakohta laissa 1132/2022,
3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta laissa 244/2022, 5 luvun 4 §:n 3 momentti laissa
548/2017, 6 luvun 8 §:n 1 momentti laissa 1375/2014 seké 12 luvun 6 §:n 1 momentti ja
13 luvun 2 §:n 1 momentin 8 kohta laissa 337/2022, seuraavasti:

1 Tuku

Yleiset siannokset

38§

Mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

¢) joka ei ole tyottomyysturvalain 2 luvussa tarkoitettu padatoiminen opiskelija tai jolla
on oikeus tyottdmyysetuuteen opintojen estdmattd mainitun luvun 10 b §:n perusteella;

3 luku
Tyonvilitys

78
Tyonhakuvelvollisuuden asettamatta jdttdminen

Tyonhakuvelvollisuutta ei aseteta, jos:

6) tyonhakijan tyottomyys pééttyy kuukauden kuluessa muusta syysti kuin tyévoima-
koulutuksen tai 6 luvussa tai kotoutumisen edistimisestd annetun lain 22-24 §:ssi tarkoi-
tetun tyottomyysetuudella tuetun omachtoisen opiskelun takia taikka hdan kuukauden ku-
luessa aloittaa varusmies- tai siviilipalveluksen tai perhevapaan; tydnhakuvelvollisuus ji-
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tetddn asettamatta sen tarkastelujakson osalta, jonka aikana tyottomyys paittyy taikka va-
rusmies- tai siviilipalvelus tai perhevapaa alkaa;

5 luku

Tyo6voimakoulutus

4§
Opiskelijan oikeudet ja velvollisuudet

Ty&voimakoulutukseen sovelletaan, mitd ammatillisesta koulutuksesta annetun lain:

1) 80 §:n 1 ja 2 momentissa sdddetddn oikeudesta turvalliseen opiskeluympéristoon;

2) 84 §:ssd sdddetddn huumausainetestauksesta;

3) 85 §:ssé sdddetdan kurinpidosta ja 86 §:ssd kurinpidosta asuntolassa;

4) 87 §:ssd sdddetddn hiiritsevin tai turvallisuutta vaarantavan opiskelijan poistami-
sesta;

5) 93 §:n 3—-6 momentissa sdddetddn menettelystd kurinpitoasiassa;

6) 95 §:ssé sdddetddn opiskelijan salassapitovelvollisuudesta;

7) 12 luvussa sdddetdan muutoksenhausta koulutuksen jarjestdjan paatokseen.

6 luku

Tyottomyysetuudella tuettu tyonhakijan omaehtoinen opiskelu

8§
Tyonhakijan tietojenantovelvollisuus

Tyonhakijan on esitettdva tyd- ja elinkeinotoimistolle koulutuspalvelujen tuottajan to-
distus opiskelijaksi hyviksymisestd ja opintojen aikaisista lomajaksoista. Tyo- ja elinkei-
notoimisto voi lisdksi edellyttia, ettd tyonhakija esittdd sille tarpeellisen selvityksen opin-
tojen etenemisesta.

12 luku
Julkisen tydvoima- ja yrityspalvelun toimeenpano ja siihen liittyvi yhteistyo

6§
Tiedonsaantioikeus

Ty6- ja elinkeinotoimistolla, tyd- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksella,
elinkeino-, litkenne- ja ympéaristokeskuksella ja elinkeino-, litkenne- ja ymparistokeskus-
ten sekd tyo- ja elinkeinotoimistojen kehittdmis- ja hallintokeskuksella on oikeus saada sa-
lassapitosddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estiméttd maksutta
julkisen tyovoima- ja yrityspalvelun toimeenpanossa vilttamattomat tiedot muulta valtion
viranomaiselta, kunnan viranomaiselta, Kansanelikelaitokselta, tyottomyyskassalta, El&-
keturvakeskukselta, Tydllisyysrahastolta, julkisten tyovoima- ja yrityspalvelujen palve-
luntuottajalta, muulta tydllistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa so-
vitun ty6llistymisté tukevan palvelun tuottajalta seké 4 luvun 5 §:ssé tarkoitetun tydkokei-
lun jérjestéjalta.
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13 luku

Asiakastietojen kisittely

238
Kdsiteltiviit tiedot

Henkiloasiakkaasta voidaan késitelld seuraavia tietoja:

8) tyottomyysturvaan ja vuorotteluvapaaseen liittyvit selvitykset, tydvoimapoliittiset
lausunnot ja muut lausunnot seké ilmoitukset; mainittuja tietoja sekd tydvoimapoliittisen
lausunnon ja muun lausunnon antamiseksi valttdméattdmia tietoja voidaan kéasitelld myds
silloin, kun yksityinen henkild ei ole henkildasiakas;

Tama laki tulee voimaan 1 paivina joulukuuta 2023.
Lain 1 luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdan c alakohtaa sovelletaan 1 pdivésti tammikuuta

2023.
Helsingissd 2.11.2023
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