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1251/2016

Lag

om indring av lagen om inforande av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om inforande av lagen om pension for foretagare (1273/2006) 5§ 1
mom., 10 § och 27 § 2 mom. som foljer:

58§

Den aldersgréns pa 18 ar som avses i 4 § 1 mom. i lagen om pension for foretagare til-
lampas pa foretagarverksamhet som avses i den lagen och som bedrivs av foretagare fodda
efter 1986, om verksamheten fortgér den 1 januari 2005 eller inleds direfter. Den Gvre al-
dersgrins for forsakringsskyldigheten som avses i det momentet tillimpas pé foretagarens
i den lagen avsedda foretagarverksamhet, om den fortgér den 1 januari 2005 eller inleds
dérefter och om den, tiden fore ndmnda tidpunkt medriknad, fortgar minst fyra manader
utan avbrott.

10§

Vad som i 37, 107, 107 a, 107 b och 108—111 § i lagen om pension for arbetstagare
foreskrivs om arrangemanget med sista pensionsanstalt tillimpas inte nédr den som ansdker
om pension far eller pa basis av en ansdkan som anhingiggjorts fore den 1 januari 2004
har rétt att f4 pension som grundar sig pa det egna arbetsavtals- eller tjansteforhallandet
eller den egna foretagarverksamheten eller pension enligt lagen om generationsvaxlings-
pension for lantbruksforetagare (1317/1990), avtradelseersittning enligt lagen om avtra-
delseersittning for lantbruksforetagare (1330/1992) eller avtriadelsestod enligt lagen om
avtradelsestod for lantbruksforetagare (1293/1994), och han eller hon anséker om ny pen-
sion eller forlangning av en pension som beviljats tidigare. De nimnda bestimmelserna
tillimpas inte heller ndr pension som beviljats pa basis av en fore den 1 januari 2004 an-
hingiggjord ansokan och som senare avbrutits borjar betalas ut pa nytt. Om en formansla-
tare vid sin dod fick en sddan pension pa vilken de ovanndmnda bestimmelserna i lagen
om pension for arbetstagare inte har tillimpats, ska dessa bestimmelser inte heller tillam-
pas pa familjepension som beviljas efter honom eller henne.

En foretagare som avses i 1 mom. har ritt till oreducerad &lderspension vid fyllda 63 &r.
Fortsatter foretagaren dock i deltidsarbete efter att ha fyllt 65 &r, omvandlas deltidspensi-
onen vid ingédngen av kalenderménaden efter den under vilken 65 ars alder uppnatts till en
lika stor &lderspension. I pension pa grundval av arbetsfortjdnsterna intjanas da 1,5 pro-
cent per ar under tiden mellan ingdngen av kalenderméanaden efter den under vilken fore-
tagaren fyller 65 ar och utgangen av den kalendermanad under vilken foretagaren fyller
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68 ar. Borjar alderspensionen for deltidsarbetet senare dn fran ingdngen av méanaden efter
den under vilken 68 ars alder uppnaétts, hojs den uppskjutna pensionsdelen pé det sétt som
foreskrivs 1 9 § 3 mom. i lagen om pension for foretagare, i den lydelse momentet hade
den 31 december 2016. Vad som foreskrivs i denna paragraf tillimpas ocksé nér ny pen-
sion beviljas efter en saddan deltidspension i friga om vilken pensionsfallet hade intraffat
fore den 1 januari 2005.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2017.
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