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Opetus- ja kulttuuriministerion asetus

opetus- ja kulttuuriministerion tyojirjestyksesti annetun opetus- ja kulttuuriministerion
asetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 2 pdivand huhtikuuta 2015

Opetus- ja kulttuuriministerion paatoksen mukaisesti
kumotaan opetus- ja kulttuuriministerion tyojarjestyksestd annetun opetus- ja kulttuuriminis-

terion asetuksen (359/2014) 40 §,

muutetaan 20 ja 23 §, 6 luvun otsikko, 33, 34, 36—39, 46, 47, 53 ja 56 § sekd
lisdtddn asetukseen uusi 55 a ja 55 b § seuraavasti:

20§
Hallintoyksikko

Hallintoyksikon toimialaan kuuluvat seu-
raavat asiaryhmait:

1) ministerion ja sen hallinnonalan hal-
linto, jollei asia kuulu muun toimintayksikén
toimialaan;

2) ministerion henkildstohallinto ja henki-
16stopolitiikka;

3) yhteistyd hallintoasioissa valtioneuvos-
ton hallintoyksikon kanssa;

4) koulutus- ja tiedehallinnon ja Kansain-
vilisen litkkuvuuden ja yhteistyon keskuksen
CIMO:n virka- ja tydehtosopimustoiminta;

5) ministerion ja sen hallinnonalan han-
kinta-asioiden kehittiminen ja yhteensovitta-
minen;

6) ministerion hallinnonalan valtioenem-
mistdisten yhtididen ja valtion osakkuusyhti-
Oiden omistajaohjaus;

7) turvallisuusasiat;

8) valmiussuunnittelu, jollei asia kuulu
muun toimintayksikon toimialaan;

9) muut asiat, jotka eivét kuulu muun toi-
mintayksikon toimialaan.

Yksikko voi jakaantua tulosalueisiin.

Yksikon pédllikkond on ministerin méa-
radmai virkamies. Yksikon pddllikkond toimi-
valla virkamiehelld on oikeus kéyttdd johta-
jan nimiketta.

23§
Tietohallintoyksikko

Tietohallintoyksikén toimialaan kuuluvat
seuraavat asiaryhmaét:

1) ministerion hallinnonalan tietohallin-
non ohjaus, kehittdminen ja yhteensovittami-
nen sekd toimialasidonnaisten tietojdrjes-
telma- ja tietotekniikkapalveluiden ohjaus ja
yhteensovittaminen yhteistydssd muiden toi-
mintayksikoiden kanssa;

2) ministerion hallinnonalan tietoturvalli-
suuden ohjaus yhteistyossd muiden toimin-
tayksikoiden kanssa;

3) yhteistyd tietohallintoasioissa valtio-
neuvoston hallintoyksikén kanssa.

Yksikon pédllikkond on ministerin maa-
radmd virkamies. Yksikon pééllikkoné toimi-
valla virkamiehelld on oikeus kéyttdd johta-
jan nimiketta.
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6 luku
Henkildstoasiat
33§
Tehtdivdn haettavaksi julistaminen

Kansliapéillikkd péattdd opetus- ja kult-
tuuriministeriostd annetun valtioneuvoston
asetuksen 6 §:n 1 momentin 2—5 kohdassa
mainittujen tehtdvien haettavaksi julistami-
sesta. Muiden tehtévien haettavaksi julistami-
sesta paattad hallintoyksikon paallikko tai mi-
nisterin madradma hallintoyksikon virkamies.

34§
Nimittaminen virkaan

Virat ovat ministerion yhteisid. Ministeri
nimittdé tai ottaa henkildston, jonka palkkaus
on vidhintddn vaativuusryhmén 7 mukainen
tai vastaava, jollei muualla toisin sdddeta.

Muun kuin 1 momentissa tarkoitetun hen-
kiloston nimittda tai ottaa asianomaisen osas-
ton tai osaston ulkopuolisen toimintayksikon
paillikkd. Toimintayksikdihin sijoittamatto-
man muun kuin 1 momentissa tarkoitetun
virkamiehen nimittéd tai ottaa kuitenkin hal-
lintoyksikon paallikko.

36§
Harkinnanvaraiset virkavapaudet

Harkinnanvaraisen virkavapauden myon-
taa:

1) kansliapéillikolle enintddn kahdeksi
vuodeksi ministeri ja sitd pidemmaiksi ajaksi
valtioneuvoston yleisistunto;

2) valtioneuvoston yleisistunnon nimitté-
mille virkamiehelle enintdédn yhdeksi vuo-
deksi hallintoyksikén paallikko, yli yhdeksi
mutta enintdén kahdeksi vuodeksi kanslia-
paéllikko ja sitd pidemmaéksi ajaksi valtioneu-
voston yleisistunto;

3) muulle virkamiehelle hallintoyksikdn
paéllikko.

37§

Erdiden muiden henkilostod koskevien
asioiden ratkaiseminen

Virkamiehen ldhin esimies ratkaisee ilman
esittelya asiat, jotka koskevat:

1) virkavapautta, johon virkamiehelld on
oikeus lain tai virkaechtosopimuksen nojalla;

2) ylityomaardayksen antamista;

3) vuosilomia lukuun ottamatta 53 §:n 3
kohdassa tarkoitettuja vuosilomakorvauksia.

Virkamiechen 1 momentissa tarkoitettuna
lahimpénd esimiehend voi toimia kansliapdal-
likkd, osaston pddllikkd, vastuualueen ja yk-
sikon paillikko seké tulosalueen paallikko.

Mikali virkamiehen ldhin esimies on esty-
nyt, hidnelle 1 momentin mukaan kuuluvaa
ratkaisuvaltaa kéyttdd sijaiseksi mééritty 2
momentissa tarkoitettu virkamies.

383§
Sivutoimiluvat

Sivutointa koskevista asioista osaston péél-
likdn, osaston vastuualueen ja yksikon pailli-
kon sekd osastojen ulkopuolisen toimintayk-
sikon padllikon osalta pdattdd kansliapddl-
likko.

Muiden virkamiesten osalta sivutointa kos-
kevista asioista paattdd kyseisen osaston tai
osastojen ulkopuolisen toimintayksikdn péél-
likkd. Toimintayksikoihin sijoittamattomien
virkamiesten sivutointa koskevista asioista
paittda hallintoyksikon pééllikko tai ministe-
rin madrddma hallintoyksikon virkamies.

39§
Henkilostoasioiden esittely

Edelld 36 ja 38 §:ssé tarkoitetut asiat esi-
telldén hallintoyksikdsta.

Valtioneuvoston yleisistunnon nimittdmis-
toimivaltaan kuuluvat asiat esitellddan hallin-
toyksikostd tai  ministerin - maidrddmasta
muusta toimintayksikosté.

Muut kuin 2 momentissa tarkoitetut osas-
ton henkiloston nimittdmistd tai ottamista
koskevat asiat esitellddn asianomaisesta osas-
tosta. Muut kuin 2 momentissa tarkoitetut
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osaston ulkopuolisen toimintayksikon ja toi-
mintayksikoihin - sijoittamattoman henkilds-
ton nimittdmistd tai ottamista koskevat asiat
esitelldén hallintoyksikosta.

8 luku
Asioiden ratkaiseminen
46 §
Kansliapddllikon ratkaistavat asiat

Kansliapééllikko ratkaisee asiat, jotka kos-
kevat ministerion lausunnon antamista. Kans-
liapadllikké nimedd, ministerion toimialaan
kuuluvia asioita kisittelevid ministereitd
kuultuaan, opetus- ja kulttuuriministerion
edustajan toimielimeen silloin, kun tehtivain
nimettdvd virkamies toimielimessd edustaa
useamman kuin yhden ministerin toimialaa.

Kansliapadllikkd ratkaisee lisdksi asiat,
jotka koskevat:

1) ministerion sisdistd toimintaa varten
ministerion kéytettdvissid olevia méadrirahoja
ja niiden jakamista toimintayksikdiden kayt-
toon;

2) ministerion sisdistd hallintoa ja jarjes-
tystd, jos asia on periaatteellisesti tirked tai
laajakantoinen;

3) virkamatkamédirdyksen antamista osas-
ton ja osastojen ulkopuolisen toimintayksi-
kon paillikolle;

4) valtion  virkamieslain  (750/1994)
44 §:ssd tarkoitetun sopimuksen tekemistd
palvelussuhteen ehdoista muiden kuin lain
26 §:ssé tarkoitettujen virkamiesten kanssa;

5) ministerion henkildstolle myonnettavid
luontoisetuja lukuun ottamatta valtion virka-
mieslain 26 §:ssé tarkoitettuja virkamiehia;

6) opetus- ja kulttuuritoimen kayttokus-
tannuksiin seuraavaa vuotta varten kunnille
myoOnnettdvdd valtionosuutta ja kuntayhty-
mille, rekisterdidyille yhteisoille ja sédtioille
myonnettdvdd rahoitusta, valtionosuuden ja
rahoituksen oikaisemista sekd valtionosuuden
ja rahoituksen tarkistamista keskiméaardisten
oppilas- ja opiskelijaméérien mukaiseksi;

7) ministerion tekemid esitutkintapyyn-
toja.

47§
Osaston pddllikon ratkaistavat asiat

Osaston péillikko ratkaisee asiat, jotka
koskevat:

1) osaston lausunnon antamista;

2) osaston toimialalle osoitettujen tai kay-
tettdvaksi asetettujen maéadrdrahojen ja val-
tuuksien kayttdmistd, myontdmistd sekd han-
kintoja ja sopimuksia ndiden méériarahojen ja
valtuuksien puitteissa, jollei ministeri ole si-
sdiseen budjettiin liitettdvalla padtdkselldan
piddttanyt néitd asioita itselleen tai valtuutta-
nut osaston muuta virkamiestd pédattimiin
néistéd asioista;

3) osaston toimialaan kuuluvien menojen
ja tulojen hyvidksymistd, jollei niitd asioita
ole sisdisessd budjetissa paitetty antaa osas-
ton muun virkamiehen paatettaviksi;

4) ohjeiden antamista osaston toimialaan
kuuluville virastoille ja laitoksille;

5) henkiloston sijoittamista osaston vas-
tuualueisiin ja yksikoihin;

6) virkamatkaméédrdayksen antamista osas-
ton vastuualueen ja yksikon padllikolle seka
muulle valittdmaisti osaston paillikon alai-
selle virkamiehelle;

7) virkavapauden myOntimistd osaston
toimialaan kuuluvan viraston tai laitoksen
paillikolle tai johtajalle enintddn kahdeksi
vuodeksi sekd palkkauksen vahvistamista ja
virkamieheksi virkasuhteeseen nimittdmistd
tapauksissa, jotka koskevat téllaisen viran
tehtdvien hoitamista enintddn yhdeksi vuo-
deksi;

8) valtionosuustarkastuksen suorittamista
ja valtionosuuden takaisinperintié;

9) osaston toimialaan kuuluvien Euroopan
alueellisen yhteistyon ohjelmien rahoituspaa-
tosten hyvéksymisti;,

10) perustamishankkeen valtionrahoituk-
sen maksamista ja takaisinperinti;

11) valtionavustuksen takaisinperintda.

53§
Hallintoyksikon pddllikon ratkaistavat asiat
Hallintoyksikon paallikko ratkaisee 52 §:ssi

médrittyjen asioiden liséksi asiat, jotka kos-
kevat:
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1) ministerion sisdistd hallintoa ja jirjes-
tystd, jollei asia kuulu kansliapaillikolle;

2) virkamatkamédrdyksen antamista toi-
mintayksikoihin sijoittamattomalle virkamie-
helle;

3) ministerion virkamiehille ja tydsuhtei-
selle henkildstolle myonnettivid vuosiloma-
korvauksia sekd muita virka- ja tydehtosopi-
muksiin ja palvelussuhteen ehtoja koskeviin
sopimuksiin tai méérdyksiin perustuvia pal-
kanlisia tai lisdpalkkiota;

4) todistuksen antamista irtisanoutumi-
sesta ja virkasuhteen padttymisesta;

5) teknisen tuen hankkeiden rahoituspéé-
tosten hyvéiksymista.

55a§
Sijaisuudet

Kansliapadllikon ollessa estynyt hoita-
masta virkaansa hénen sijaisenaan toimii mi-
nisterin madradma osaston pédllikko tai muu
virkamies, jonka tasavallan presidentti tai
valtioneuvoston yleisistunto on nimittényt.

Osaston paéllikon sijaisena toimii kanslia-
paillikon méadrddma saman osaston vastuu-
alueen tai yksikon paillikkoé tai muu saman
osaston virkamies. Osaston vastuualueen ja
yksikon piéllikon sijaisena toimii osaston
padllikon maaradma osaston virkamies.
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Osaston  ulkopuolisen toimintayksikon
padllikon sijaisena toimii kansliapaéllikon
médrddmé saman yksikon virkamies ja yksi-
kon tulosalueen paillikon sijaisena yksikon
padllikon mairddma saman yksikon virka-
mies.

55b§
Ministerion esittelijdit

Sen lisdksi, mitd valtioneuvoston ohjesdin-
non 35 §:ssd sdddetddn, ministeriossa esitteli-
jOind voivat toimia vaativuusryhméén 9 tai
sitd korkeampaan vaativuusryhmaéin sijoitetut
virkamiehet.

56 §
Ryhmit

Ministeriossd on toistaiseksi asetetut kun-
nallistalouden ja -hallinnon ryhma4, suunnitte-
luryhmad, rahapelipolitiilkan yhteistydryhma
sekd valmiusryhma.

Ryhmien tehtivistd maédratidn ryhmien
asettamista koskevissa ministerion paatok-
sissé.

Tama asetus tulee voimaan 7 pédivand huh-
tikuuta 2015.

Opetus- ja viestintiministeri Krista Kiuru

Ylijohtaja Riitta Kaivosoja
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