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Laki

ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 4 pdivand syyskuuta 2015

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

kumotaan ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain (631/1998) 16 §:n 1 momentin 6 a

kohta, sellaisena kuin se on laissa 956/2015,

muutetaan 7§, 7 a§:n 1 momentti ja 8 a §:n otsikko, sellaisina kuin ne ovat, 7 § laeissa
1013/2005 ja 788/2014 sekd 7 a §:n 1 momentti ja 8 a §:n otsikko laissa 788/2014, seké

lisdtddn lakiin siitd lailla 1013/2005 kumotun 6 §:n tilalle uusi 6 §, lakiin uusi 7 c ja 7 d §,
8 a §:d4n, sellaisena kuin se on laissa 788/2014, uusi 2 ja 3 momentti, 15 a §:44n, sellaisena
kuin se on laissa 788/2014, uusi 3 momentti seka lakiin uusi 15 ¢ § seuraavasti:

2 luku
Koulutuksen ja tutkintojen jirjestiminen

6§
Ndayttotutkinnon jdrjestdjdt

Nayttotutkinnon jérjestdjand voi toimia ti-
mén lain 4 §:ssé tarkoitettu koulutuksen jér-
jestdjd tai ammatillisesta peruskoulutuksesta
annetun lain 8 §:ssd tarkoitettu koulutuksen
jérjestdja taikka muu yhteiso tai séatio.

Néyttotutkinnon jarjestdjalla tulee olla riit-
tavit taloudelliset ja ammatilliset edellytykset
ndyttotutkinnon laadukkaaseen jirjestdmi-
seen sekd riittdvd ndyttotutkintojirjestelmén
ja jarjestimiensd tutkintojen asiantuntemus.
Valtioneuvoston asetuksella voidaan tarkem-
min sddtdd ndyttotutkinnon jarjestédjélle ase-
tettavista edellytyksista.

Néyttotutkinnon jérjestdjan tehtdvdnd on
jarjestdd riittdvésti tutkintotilaisuuksia niiden

SiVM 25/2014
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tarpeeseen ndhden. Niyttotutkinnon jarjesta-
jan tulee arvioida ja kehittdd jarjestadmiensa
tutkintotilaisuuksien laatua sekd osallistua
tutkintotoimikuntien toteuttamaan laadunvar-
mistukseen.

78
Tutkintotoimikunnat

Tutkintotoimikuntien tehtdvéna on:

1) sopia ndyttotutkintojen jarjestimisests;

2) varmistaa ndyttotutkintojen jarjestdmi-
sen laatua;

3) kehittdd néyttotutkintojirjestelmad ja
néyttdtutkintoja;

4) antaa 7 a §:n mukaisesti todistukset
suoritetuista ndyttdtutkinnoista ja tutkinnon
osista; sekd

5) kasitelld 15 c §:ssé tarkoitetut tutkinnon
suorittajan osaamisen arviointia koskevat oi-
kaisuvaatimukset.

Opetushallitus paattda tutkintotoimikuntien
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toimialoista ja -alueista ja asettaa toimikunnat
enintdén kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Tut-
kintotoimikuntiin nimetidén enintddn seitse-
mén jisentd kuhunkin. Perustellusta syystd
toimikuntaan voidaan kuitenkin nimetd yh-
deksin jasentd. Jasenten tulee edustaa tyon-
antajia, tyontekijoitd, opetusalaa ja, jos itse-
ndinen ammatin harjoittaminen on alalla laa-
juudeltaan merkittdvad, itsendisid ammatin-
harjoittajia. Lisdksi Opetushallitus voi tutkin-
totoimikunnan esityksestd nimeta tutkintotoi-
mikuntaan pysyvid asiantuntijoita.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan sdétid
tarkemmin tutkintotoimikuntien asettami-
sesta, kokoonpanosta ja pédtoksenteosta ja
tehtavistd. Opetushallitus voi lisdksi antaa
tutkintotoimikunnille nayttétutkintojen kéy-
tdnnon jarjestelyjd koskevia tarkentavia mié-
rayksié.

Tutkintotoimikuntien jésenet toimivat vir-
kavastuulla. Tutkintotoimikunnan jasenten
esteellisyyteen sovelletaan, mitd hallintolain
(434/2003) 27—29 §:ssd sdddetdén.

Tutkintotoimikunnat toimivat Opetushalli-
tuksen yhteydessd. Opetushallitus péattaa tut-
kintotoimikunnan jasenten palkkiot ja huo-
lehtii tutkintotoimikunnan maksuliikkeesté,
kirjanpidosta ja arkistosta.

7a$§

Todistusten antaminen ja tietojen
toimittaminen

Tutkintotoimikunnan tulee antaa tutkinto-
todistus, kun henkild on suorittanut hyviksy-
tysti tutkinnon muodostumiseksi vaadittavat
tutkinnon osat. Tutkinnon osan hyviksytysta
suorittamisesta annetaan todistus pyydetta-
essd. Todistukset tutkinnoista ja tutkinnon
osista annetaan 15 a §:ssé tarkoitetun arvioin-
nin mukaisina. Jos tutkintotoimikunnalla on
aihetta epdilld, ettd arviointi on virheellinen
tai ettd arviointia ei ole toteutettu néyttotut-
kinnon jérjestdjin ja tutkintotoimikunnan vé-
lisessd sopimuksessa edellytetylla tavalla, tut-
kintotoimikunta voi mééritd uuden arvioin-
nin sekd perustellusta syystd edellyttdd nayt-
totutkinnon jarjestdjdd asettamaan uudet ar-
vioijat.

7c¢8§
Nayttotutkintosihteeristo

Opetushallituksen yhteydessd toimii néyt-
totutkintosihteeristd. Sihteeriston tehtdvind
on tukea tutkintotoimikuntia 7 §:n 1 momen-
tin mukaisissa tehtdvissé seké ohjata ja neu-
voa nayttotutkinnon jarjestdjid. Sihteeriston
kokoonpanosta ja tehtdvistd voidaan sdatdd
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

7d3§
Ndyttétutkintojen jdrjestimissopimus

Nayttotutkintojen jarjestiminen edellyttda,
ettd tutkintotoimikunta ja 6 §:ssé tarkoitettu
ndyttotutkinnon jarjestdjaksi sopiva koulu-
tuksen jérjestdjé taikka muu yhteiso tai sdétio
ovat sopineet nayttdtutkintojen jirjestdmi-
sesta.

Tutkintotoimikunta voi tehdd nayttdtutkin-
tojen jarjestimissopimuksen, jos ndyttotut-
kinnon jérjestdja tayttda 6 §:sséd sdddetyt edel-
lytykset ja tutkinnoille tai tutkinnon osille on
alueellinen tai valtakunnallinen tarve.

Tutkintotoimikunnan tulee tehdd jérjesté-
missopimuksia siten, ettd tutkintoon osallistu-
ville on tarjolla riittdvd méddrd tutkintotilai-
suuksia. Jarjestdmissopimuksia tehtdessd tu-
lee huolehtia myds siitd, ettd maksut sekid
osallistujille ettd koulutuksen jarjestdjille
ovat kohtuullisia. Valtioneuvoston asetuk-
sella sdddetdén tarkemmin jérjestimissopi-
muksen siséllosta.

8ag

Henkilokohtaistaminen ja osaamisen
tunnustaminen

Jos tutkinnon suorittajan aikaisemmin suo-
rittamat tutkinnot tai niiden osat vastaavat suo-
ritettavan tutkinnon perusteissa maédriteltyd
osaamista, noudatetaan osaamisen tunnustami-
sessa, mitd 15 a §:ssd arvioinnista ja 15 ¢ §:ssd
arvioinnin oikaisemisesta sdddetdan.

Jos henkil61ld on muuta kuin 2 momentissa
tarkoitettua, tutkinnon perusteissa miériteltya
osaamista, koulutuksen tai néyttotutkinnon
jarjestdjid ohjaa hénet suoraan tutkintotilai-
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suuteen. Jos aiemmin hankittu osaaminen ei
riitd tutkintotilaisuuteen osallistumiseen, kou-
lutuksen tai nédyttotutkinnon jérjestdjd ohjaa
hénet puuttuvan ammattitaidon osalta tarvit-
tavan ammattitaidon hankkimiseen.

15a§

Tutkinnon suorittajan osaamisen arviointi

Arvioinnin toteuttavat nayttotutkinnon jér-
jestdjdn nimedmat arvioijat, jotka edustavat
tyOnantajia, tyOntekijoitd ja opetusalaa ja
joilla on riittdva suoritettavaan tutkintoon liit-
tyvd ammattitaito ja riittivd perehtyneisyys
arviointiin ja suoritettavan tutkinnon perus-
teisiin. Jos tutkintosuoritus liittyy alaan, jolla
toimitaan tyypillisesti itsendisend ammatin-
harjoittajana, voi itsendisten ammatinharjoit-
tajien edustaja korvata tyOnantaja- tai tyonte-
kijdarvioijan. Jos suoritettava tutkinto tai tut-
kinnon osa liittyy alaan, jolla tyontekijaedus-
tus ei ole mahdollinen, arvioijat edustavat
tyOnantajia tai itsendisid ammatinharjoittajia
ja opetusalaa. Vihintdan yhden arvioijista tu-
lee olla suorittanut nayttotutkintomestarikou-
lutuksen. Arvioinnista péaattiavat edelld maini-
tut arvioijat yhdessé tutkinnon osittain. Arvi-
oijien esteellisyyteen sovelletaan, mitd hallin-
tolain 27—29 §:ssd sdddetddn.

15¢c§
Arvioinnin oikaiseminen
Tutkinnon suorittajalla on oikeus saada
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tieto arviointiperusteiden soveltamisesta tut-
kintosuoritukseensa.

Tutkinnon suorittaja voi pyytaé kirjallisesti
arvioinnin oikaisua arvioinnista péattineiltd
arvioijilta. Oikaisupyyntd on tehtivd 14 pii-
vén kuluessa siitd, kun tutkinnon suorittajalla
on ollut tilaisuus saada arvioinnin tulokset
sek tieto arviointiperusteiden soveltamisesta
suoritukseensa.

Tutkinnon suorittaja voi vaatia tutkintotoi-
mikunnalta kirjallisesti oikaisua 2 momen-
tissa tarkoitettuun péétokseen. Oikaisua on
vaadittava 14 piivan kuluessa paédtoksen tie-
doksisaannista. Jos pditos on ilmeisesti vir-
heellinen, tutkintotoimikunta voi maarita uu-
den arvioinnin sekd perustellusta syysté edel-
lyttdd nayttotutkinnon jérjestdjdd asettamaan
uudet arvioijat.

Tédmi laki tulee voimaan 1 péivind elo-
kuuta 2016.

Tédmin lain voimaan tullessa voimassa ol-
leet tutkinnon jérjestdmissopimukset muuttu-
vat tissa laissa tarkoitetuiksi tutkinnon jérjes-
tdmissopimuksiksi.  Siitd poiketen, mitd
15a§:n 3 momentissa sdddetddn, henkild
joka tdmédn lain voimaan tullessa voimassa
olleiden jarjestdmissopimusten perusteella on
toiminut arvioijana, voi toimija néyttotutkin-
tosuoritusten arvioijana jérjestimissopimuk-
sen voimassaoloajan loppuun.

Muutoksenhaussa ennen tdméin lain voi-
maantuloa tehtyyn arviointiin tai ennen ta-
mén lain voimaantuloa tehtyyn tutkintotoimi-
kunnan péditdkseen sovelletaan tdmén lain
voimaan tullessa voimassa olleita sddnndksia.
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