FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 21 juli 2017
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Hogsta domstolens beslut
om indring av sin arbetsordning

I enlighet med hogsta domstolens beslut i plenum den 21 december 2016

dndras 1 hdgsta domstolens arbetsordning (576/2006), faststdlld den 17 maj 2006, 9 §
och 13 § samt

fogas till 6 § 1 arbetsordningen ett nytt 5 mom. som foljer:

6§
Kanslichefens uppgifter

Kanslichefen kan efter att ha hort presidenten utse en eller flera foredragande som vid
behov vikarierar och bistar kanslichefen i administrativa uppgifter.

93§
Fordelningen av mdl mellan foredragandena

Kanslichefen svarar for fordelningen av malen mellan foredragandena. Malens art och
hur bradskande de &r, den sakkunskap och erfarenhet som kréavs for att bereda mélen, det
inbdordes sambandet mellan anhdngiga mal samt foredragandenas arbetssituation och en
réttvis arbetsfordelning ska beaktas i fordelningen. Stravan att utveckla foredragandenas
sakkunskap kan dessutom beaktas i fordelningen.

Efter att ha hort berorda foredragande kan kanslichefen 6verfora ett mal frén en fore-
dragande till en annan pa grund av tjanstledigheter, de inbdrdes sambanden mellan an-
hangiga mal eller for att &stadkomma en med tanke pa féredragandenas arbetssituation én-
damalsenlig organisering av arbetet och fordelning av arbetsméngden.

13§
Sessionsplan

Rattskipningsdrenden avgdrs vid sammantridde pa en avdelning, om drendet inte har
hénskjutits till avgorande i plenum eller pé forstiarkt avdelning.

Kanslichefen svarar for att en sessionsplan gors upp. Sammantrddena ordnas enligt ses-
sionsplanen.

Utgéangspunkt for sessionsplanen ar att ledamdterna viljs ut sSlumpmaéssigt till respekti-
ve sammantrdde och att ledamoternas och foredragandenas arbetsmingd fordelas jamnt
med hénsyn till &ven semestertider samt annan franvaro och andra arbetsuppgifter. Nar
sessionsplanen gors upp kan dven maélets handlaggningssprak, avdelningens konsfordel-
ning och den sérskilda sakkunskap som mélet i fraga krdver samt andra med dessa jamfor-
bara omstindigheter beaktas. Mal som géller samma réttsliga fraga eller som annars har
kopplingar till varandra kan tilldelas samma avdelning.



515/2017

Kanslichefen ansvarar for att en ny ledamot utses till en avdelning i stéllet for en annan,
om det dr nodviandigt pa grund av sjukdom, jiv som upptickts efter det att sessionsplanen
utarbetades eller ndgon annan motsvarande éndring i forhallandena. I Gvrigt bestims om
omfordelning av ett mal eller drende som tilldelats en ledamot i 8 kap. 8 § i domstolslagen
(673/2016).

Denna dndring av arbetsordningen trider i kraft den 21 december 2016.

Helsingfors den 21 juli 2017

Hogsta domstolens president Timo Esko

Kanslichef Tommi Vuorialho

UTGIVARE: JUSTITIEMINISTERIET ISSN 1456-9663



