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Lag

om fndring av 6 kap. i kyrkolagen

Pé forslag av kyrkomdtet och i enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 kyrkolagen (1054/1993) 6 kap. 23 § samt rubriken for 40 § och 40 § 2 mom.,
sddana de lyder i lag 1008/2012, samt

fogas till 6 kap. nya 24 a och 52 a § som foljer:

6 kap.
Personal

23§
Forande av matrikel

Arbetsgivaren kan fora matrikel 6ver tjdnsteinnehavarna och arbetstagarna. Domkapit-
let for matrikel over stiftets préster och lektorer.

Pa registrering, anviandning och avforande av uppgifter som antecknas i matrikeln til-
lampas matrikellagen (1010/1989).

24 a§
Utldmnande av uppgifter

P4 utlimnande av uppgifter som géller tjansteinnehavare eller arbetstagare tillimpas
6—9 § i matrikellagen.

40§
Tjdnst- och arbetsledighet

En tjansteinnehavare och en arbetstagare har ritt att i enlighet med 80 och 81 § i kom-
munallagen (410/2015) fa ledigt fran arbetet for att skdta kommunala fortroendeuppdrag.

52a§
Sysselsdttningsledighet och arbetsgivarens anmdlningsskyldighet

Tjansteinnehavare har samma rétt till sysselséttningsledighet som arbetstagare har en-
ligt arbetsavtalslagen.

Arbetsgivarens skyldighet att meddela arbets- och niringsbyran om uppségning av en
tjdnsteinnehavare av ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker samt skyldighet att
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meddela tjansteinnehavaren om dennes ritt till en sysselséttningsplan bestdms enligt ar-
betsavtalslagen.

Denna lag tréder i kraft den 1 augusti 2016.

Lagens 6 kap. 40 § 2 mom. ska tillimpas fran och med borjan av mandattiden for det
fullméktige som viljs i kommunen ar 2017. Dérforinnan tillimpas pa fortroendevalda be-
stimmelserna i det 6 kap. 40 § 2 mom. som géllde vid lagens ikrafttradande.
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