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1059/2017

Lag
om temporir Andring av lagen om arbetshilsoinstitutets verksamhet och finansie-
ring

I enlighet med riksdagens beslut

fogas temporirt till lagen om arbetshélsoinstitutets verksamhet och finansiering
(159/1978) nya 3 a och 3 b § som foljer:

3a§

Till Arbetshédlsoinstitutet beviljas det av statsmedel inom ramen for statsbudgeten ett pa
kalkylméssiga grunder berdknat understod for kostnader som foranleds av sddan utbild-
ning av specialister inom foretagshélsovarden som ingdr i ett av ett universitet godként ut-
bildningsprogram.

Understodet uppgar till det genomsnittliga antalet utexaminerade specialister inom f6-
retagshdlsovarden under de tre foregdende aren multiplicerat med den ersittning per ut-
bildning vars belopp foreskrivs genom forordning av social- och hilsovardsministeriet.

Av understddet kan Arbetshélsoinstitutet betala erséttning till universitet, till 1 2 §
2 mom. i lagen om privat hdlso- och sjukvard (152/1990) avsedda serviceproducenter
(privata hélsovardsproducenter) och till i 7 § 1 mom. 2 punkten i lagen om foretagshélso-
vard (1383/2001) avsedda serviceproducenter (arbetsgivares foretagshdlsovdrdscent-
raler) for kostnaderna for den utbildning av specialister inom foretagshilsovarden som
dessa ger. Dessutom kan Arbetshélsoinstitutet anvanda understodet for kostnader for den
utbildning av specialister inom foretagshélsovarden som institutet ger.

Genom forordning av social- och hilsovardsministeriet foreskrivs om

1) fordelningen av understddet,

2) grunderna for och forfarandena vid beslut om betalning av ersittning till privata hal-
sovardsproducenter och arbetsgivares foretagshilsovardscentraler.

3b§

Om ett universitet anlitar en privat hdlsovardsproducent eller en arbetsgivares foretags-
hilsovardscentral for utbildning av specialister inom foretagshilsovarden, kan Arbetshil-
soinstitutet pa ansdkan av den producent eller foretagshilsovardscentral som ger utbild-
ningen halvérsvis betala producenten eller féretagshilsovardscentralen ersittning av det
understod som avses i3 a §. Bestimmelser om ansokningsforfarandet utfardas genom for-
ordning av social- och hélsovardsministeriet.

En privat hédlsovardsproducent som har rétt till erséttning enligt hdlso- och sjukvardsla-
gen (1326/2010) {or utbildningen av specialister inom foretagshélsovarden far inte ersatt-
ning enligt denna lag.

Ersittningstagarna ska arligen lamna Arbetshédlsoinstitutet en redovisning for hur de an-
vant de ersattningar de fatt enligt 3 a § 3 mom. Arbetshélsoinstitutet ska arligen lamna so-
cial- och hdlsovardsministeriet en redovisning for hur det anvént det understod det fatt en-
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ligt 3 a § 1 mom. och de medel som enligt 3 a § 1 mom. anslagits for institutets egen verk-
samhet och for utbildningen av specialister inom foretagshélsovarden samt ett samman-
drag av hur universitet, privata hélsovardsproducenter och arbetsgivares foretagshélso-
véardscentraler har anvént de erséttningar som de fatt. Bestimmelser om redovisningsfor-
farandet utfirdas genom forordning av social- och hilsovardsministeriet.

For kontroll av understddens riktighet har social- och hilsovérdsministeriet rétt att
granska Arbetshilsoinstitutets och ersittningstagarnas verksamhet och Arbetshéilsoinsti-
tutet har rétt att granska erséttningstagarnas verksamhet. For granskningen har social- och
hilsovardsministeriet och Arbetshélsoinstitutet ritt att avgiftsfritt fa tillgang till nédvén-
diga uppgifter, handlingar och annat material oberoende av sekretessbestimmelserna och
andra begrinsningar av rétten till information.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2018 och géller till och med den 31 december
2019.
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