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952/2016

Statsridets forordning

om indring av statsradets forordning om verkstillighet av lagen om pension for ar-
betstagare

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statsrddets forordning om verkstéllighet av lagen om pension for arbetstagare
(874/2006) 1,2 och 5 §, avdem 1 § sddan den lyder delvis dndrad i forordning 1306/2011,
som foljer:

1§
Ansdkan om pension

Pensionsskyddscentralen faststéller ett formulér for det 1dkarutldtande som behovs for
invalidpension och arbetslivspension.

Nir arbetstagaren ansoker om &lderspension enligt 7 § 1 lagen om inférande av lagen
om éndring av lagen om pension for arbetstagare (71/2016), ska han eller hon visa upp ett
intyg frén arbetsloshetskassan eller Folkpensionsanstalten éver den tid han eller hon har
fatt arbetsloshetsdagpenning pa basis av den rétt till tilldiggsdagar som avses i 6 kap. 9 § i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002). Pensionsskyddscentralen faststéller
ett formulér for det intyg frén arbetsloshetskassan och Folkpensionsanstalten som behdvs
for ansdkan om pension.

238
Undertecknande av beslut

Pensionsanstaltens och Pensionsskyddscentralens beslut kan undertecknas maskinellt.

58
Innehallning av arbetstagarens arbetspensionsforsdikringsavgift

Arbetsgivaren innehaller ménatligen arbetstagarens arbetspensionsforsiakringsavgift pa
basis av det belopp av betjdningsavgifter som en arbetstagare som far betjaningsavgifter
av allménheten meddelar med stod av 70 § 5 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

En sjukkassa som verkar i samband med en arbetsgivare innehaller arbetstagarens ar-
betspensionsforsakringsavgift pa den kompletteringsdagpenning som de betalar till en ar-
betstagare och redovisar den avgift som den innehallit till arbetsgivaren.
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Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2017.

Helsingfors den 10 november 2016

Social- och hédlsovardsminister Pirkko Mattila

Regeringssekreterare Inka Hassinen
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