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166/2024
Laki

tyontekijoiden lihettiimisestid annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan tyontekijoiden ldhettdmisestd annetun lain (447/2016) 7 §:n 5 momentti ja
35 §:n 2 momentti,

muutetaan 3 §:n 3 momentti, 7 §:n 3 momentin 1 kohta, 8 §:n 3 momentti, 10 §:n 1 mo-
mentin 1 kohta seké 2 ja 5 momentti, 13 §, 16 §:n 1 momentti, 17 §:n 5 momentti sekd
208,

sellaisina kuin niistd ovat 3 §:n 3 momentti ja 7 §:n 3 momentin 1 kohta laissa 743/2020
sekd 10 §:n 5 momentti laissa 62/2022, seka

lisdtddn 10 b §:44n, sellaisena kuin se on laissa 62/2022, uusi 3 momentti ja lakiin uusi
12 a § seuraavasti:

38
Tyosopimukseen sovellettava laki

Liahetetyn tyontekijan Suomessa tekeméén tyohon sovelletaan kuitenkin aina timén
lain 12 a §:44, tydsopimuslain 1 luvun 9 §:44, 2 luvun 2 §:n 1 ja 2 momenttia ja 3 §:n
2 momenttia sekd 13 luvun 1 ja 2 §:44, naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta annetun
lain (609/1986), jaljempéna tasa-arvolaki, 6,7, 8,8 a, 8 d, 9, 9 aja 10 §:44, yhdenvertai-
suuslain (1325/2014) 7 §:n 1 momenttia sekd 8—10, 12—16 ja 28 §:44, tyoturvallisuuslakia
(738/2002), tydterveyshuoltolakia (1383/2001), nuorista tyOntekijoistd annettua lakia
(998/1993) seka julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 12 luvun
5 §:n 1 ja 2 momenttia.

3 luku

Lihettivin yrityksen velvollisuudet

78§
1Imoitus tyontekijoiden Idhettimisestd

[lmoituksen tulee siséltda:

1) léhettdvén yrityksen yksildintitiedot, yhteystiedot ja ulkomainen verotunniste seké
tiedot lahettdvén yrityksen sijoittautumisvaltion lainsdddanndn mukaisesti nimetyista vas-
tuuhenkildisti;

HE 101/2023
TyVM 3/2024
EV 11/2024
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8§
Edustajan asettaminen

Edustaja toimii yhteyshenkiloni l&hettdvén yrityksen ja viranomaisten vélilla. Edusta-
jalla tulee olla kelpoisuus vastaanottaa yrityksen puolesta viranomaisasiakirjoja ja haas-
teita sekd toimittaa asiakirjoja yritykseltd viranomaisille ja tuomioistuimille.

10 §
Velvollisuus pitdd saatavilla tietoja Idhetetyistd tyontekijoistd Suomessa

Lahettidvin yrityksen tulee pitdéd saatavilla kirjallisesti Suomessa koko ldhettdmisen
keston ajan:

1) léhettdvén yrityksen yksildintitiedot ja tiedot 7 §:n 3 momentin 1 kohdassa tarkoite-
tuista lahettdvén yrityksen nimetyistd vastuuhenkildistd;

Jos ldhetetyn tyontekijén ldhetettynd olo kestdd yli kymmenen tyOpdivad, ldhettdvin
yrityksen tulee pitdd saatavilla koko 1dhettdmisen keston ajan ldhetetyn tyontekijén tyos-
kentelyd Suomessa koskeva tyOaikakirjanpito ja palkkalaskelma toimitettavaksi tarvit-
taessa tyosuojeluviranomaiselle tyoehtojen valvontaa varten seké tyosuojeluviranomaisen
pyynnosti toimittaa télle palkanmaksun suorittamista koskeva todistus tai muu selvitys.

Poiketen siitd, mitd tdssd pykaldssa sdddetddn, tieliikenteen kuljetuspalvelujen alihan-
kintaan sovelletaan vain 1 momentin 4 kohtaa ja 4 momenttia sekéd 10 b §:ssd sdddettya.

10b§
Tietojen antaminen tyésuojeluviranomaiselle

Tyontekijan ldhetettynd olon paattymisen jalkeen ldhettdvan yrityksen on séilytettdva
1 momentissa tarkoitetut tiedot kaksi vuotta.

12a§

Vastatoimien kielto

Lahettéva yritys ei saa kohdistaa ldhetettyyn tyontekijéén kielteisié seuraamuksia vas-
tatoimina tai kohdella titd muutoin epdedullisesti sen johdosta, ettd ldhetetty tydntekija on
kdynnistdnyt oikeudellisia tai hallinnollisia menettelyitd taikka ottanut yhteyttd viran-
omaiseen tdmén lain mukaisten oikeuksiensa vaatimiseksi.

Lahettavan yrityksen on korvattava 1 momentissa tarkoitettua kieltoa rikkomalla ldhe-
tetylle tyontekijélle aiheuttamansa vahinko.

13§
Tilaajan tiedonantovelvollisuus

Tilaajan on ldhettdvén yrityksen kanssa tekemissdén sopimuksissa tai muutoin kaytet-
tivissddn olevin keinoin annettava ldhettdvélle yritykselle tieto velvollisuudesta tehda
7 §:ssé tarkoitettu lahettdmisilmoitus ja asettaa 8 §:ssé tarkoitettu edustaja.
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16§
Toimivaltaiset viranomaiset

Taté lakia koskevasta tiedottamisesta vastaavat tyo- ja elinkeinoministerid seké tyo-
suojeluviranomaiset. TyOsuojeluviranomainen vastaa yhdelld kansallisella verkkosivus-
tolla tyoehtojen yleisesti saatavilla pitimisestd. Hyvén kielenkdyton vaatimuksesta séédde-
taédn hallintolain (434/2003) 9 §:ssi.

17§
Tiedonsaantioikeus

Tydsuojeluviranomaisella on oikeus saada lahettivalta yritykseltd 10 ja 10 b §:ssé tar-
koitetuista tiedoista ja asiakirjoista kddnnds suomen, ruotsin tai englannin kielelle, jos se
el voi suorittaa valvontatehtdvaansa alkuperdiselld kielelld olevan tiedon tai asiakirjan pe-
rusteella.

20§
Avunantopyynnon tdyttimisen viivistyminen tai tayttamdttd jadminen

Jos Suomen viranomaiselle tehdyn avunantopyynnén tayttdminen viividstyy tai pyyntod
ei voida tayttid, tistd on viipymaéttéd ilmoitettava pyynnon esitténeelle toisen jasenvaltion
viranomaiselle ratkaisun 16ytdmiseksi sekd samalla esitettdva viivéstyksen tai pyynnon
tayttdmatta jattdimisen syyt. Jos tiedonvaihdossa ilmenee jatkuvia ongelmia, tulee ongel-
mista ja niiden syisté ilmoittaa viipyméttd Euroopan komissiolle.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdna toukokuuta 2024,
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