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Laki

merimiesten palkkaturvalain 7 ja 26 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan merimiesten palkkaturvalain (1108/2000) 7 §:n 1 momentti ja 26 §:n 2 mo-
mentti, sellaisina kuin ne ovat laissa 1634/2009, seuraavasti:

78
Vddrinkdytosten estdminen

Palkkaturvaviranomaisella on perustellusta syysté oikeus evita palkkaturva tai harkita
maksettavan palkkaturvan mééra seuraavissa tilanteissa:

1) tyontekijan saatava perustuu sopimukseen tai jarjestelyyn, joka on ilmeisesti tehty
palkkaturvan saamiseksi;

2) palkkaturvana haettu saatava on ilmeisessd epédsuhteessa siithen, mité tehtyyn tyohon
ja muihin olosuhteisiin ndhden voidaan pitdé kohtuullisena;

3) tyontekiji hakee toistuvasti palkkaturvana samaan tyOnantajaan kohdistuvia saata-
via;

4) tyontekija on jatkanut tyosuhteessa vield senkin jilkeen, kun hénen on palkanmak-
suun liittyvien laiminlydntien perusteella tiytynyt tietdd, ettei tydnantaja kykene suoriu-
tumaan palkanmaksustaan.

26§
Tiedonsaanti ja virka-apu

Elinkeino-, liikenne- ja ympdiristokeskuksella on oikeus saada maksutta salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estiméttd veroviranomaisilta,
ulosottoviranomaisilta, tydsuojeluviranomaisilta, Kansaneldkelaitokselta, Eldketurvakes-
kukselta, elédkelaitoksilta, tyottomyyskassoilta ja tyd- ja elinkeinotoimistoilta lain taytén-
todnpanoa varten vélttdimattomat tiedot. Tiedot on oikeus saada myds teknisen kayttoyh-
teyden avulla tai muutoin séhkdisesti.

Tama laki tulee voimaan 1 paivand tammikuuta 2017,

E 196/2016
TyVM 9/2016
EV 184/2016
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