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Laki

tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyosuojeluyhteistoiminnasta annetun lain
muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun
lain (44/2006) 1 §:n 2 momentti, 4 a § ja 4 b §:n otsikko ja 1 momentti sekd 13 §:n 3 mo-
mentin 3 kohta, sellaisina kuin niistd ovat 4 a § ja 4 b §:n otsikko ja 1 momentti laissa
524/2009 sekad 13 §:n 3 momentin 3 kohta laissa 449/2016, ja

lisditddin lakiin uusi 4 c—4 f § seuraavasti:

1§
Lain soveltaminen ja tarkoitus

Miti 2, 3 ja 6 luvussa sdddetdéin tyOnantajasta ja tyOpaikasta, sovelletaan soveltuvin
osin muihin tahoihin, joita tydsuojeluviranomainen valvoo.

4as§
Tyosuojeluviranomaisten vilinen tiedonvaihto

Tyodsuojeluviranomaisella on oikeus saada toiselta tyosuojeluviranomaiselta tydsuoje-
luvalvonnassa saatuja tietoja salassapitosdénnosten ja muiden tiedonsaantia koskevien ra-
joitusten estimattd, jos tiedot ovat valttdméattomia valvonnan kohdentamiseksi tai yksittdi-
sessd valvontatapauksessa lain noudattamisen valvomiseksi, kun valvonta on sdéadetty tyo-
suojeluviranomaisen tehtavéksi.

Tydsuojeluviranomaisella on oikeus luovuttaa oma-aloitteisesti salassapitosddnnosten
ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estdmaéttd toimivaltaiselle tydsuojeluviran-
omaiselle tietoja epdilemistdén laiminlyonnistéi tai epdkohdasta, jonka tydsuojeluviran-
omainen on havainnut tydsuojeluviranomaisen tehtdviksi sdddetyn valvonnan yhteydes-
sé.

4b§
Oikeus saada tietoja viranomaiselta ja muulta julkista tehtdvdd hoitavalta

Tyo6suojeluviranomaisella on oikeus saada salassapitosdénndsten ja muiden tiedon-
saantia koskevien rajoitusten estdmaéttd vélttiméttomia tietoja valvonnan kohdentamiseksi
tai yksittdisessd valvontatapauksessa tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulko-
puolista tydvoimaa kéytettdessa annetun lain (1233/2006) ja tydsuhteen vahimmaisehto-
jen noudattamisen sekd ulkomaalaisen tydvoiman kéyton valvomiseksi:
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1) viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 4 §:n 1 momentin 1, 4 ja 7 koh-
dassa tarkoitetulta viranomaiselta;

2) Eléketurvakeskukselta, tyottomyysvakuutusrahastolta ja Tapaturmavakuutuskes-
kukselta;

3) elékelaitokselta ja tapaturmavakuutusyhtiolts, siltd osin kuin elékelaitoksen ja tapa-
turmavakuutusyhtion tiedot voidaan luovuttaa Harmaan talouden selvitysyksikosté anne-
tussa laissa (1207/2010) tarkoitetulla velvoitteidenhoitoselvityksella.

4c§
Oikeus saada tietojoukko viranomaiselta ja muulta julkista tehtdvdd hoitavalta

Tyo6suojeluviranomaisella on oikeus saada salassapitosdénndsten ja muiden tiedon-
saantia koskevien rajoitusten estimatti tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulko-
puolista tydvoimaa kéytettdessd annetun lain valvonnan kohdentamiseksi seuraavat tieto-
joukot:

1) Verohallinnolta yksildintitiedot ja verovelan méiraa koskevat tiedot yritys- ja yhtei-
sotietojérjestelmédn rekisterditivistd yksikoisté, joilla ei ole verovelasta Verohallinnon te-
kemad maksujérjestelya;

2) Eléketurvakeskukselta yksildintitiedot yritys- ja yhteisotietojarjestelmédn rekisterdi-
tavistd yksikoistd, joiden Elédketurvakeskus on valvonnassaan todennut laiminlydneen tay-
sin eldkevakuuttamisvelvollisuutensa;

3) Tapaturmavakuutuskeskukselta yksildintitiedot yritys- ja yhteisotietojarjestelméédn
rekisterditavisté yksikoistd, joiden Tapaturmavakuutuskeskus on valvonnassaan todennut
laiminly&neen téysin tapaturmavakuuttamisvelvollisuutensa.

Tietojoukon rajaamiseksi tyosuojeluviranomaisen on maériteltdva yhteistydssd Vero-
hallinnon, Eldketurvakeskuksen ja Tapaturmavakuutuskeskuksen kanssa yritys- ja yhtei-
sotietojérjestelmédn rekisterditdvan yksikon oikeudellinen muoto, maantieteellinen alue,
aikajakso ja toimiala, joita tietopyyntd koskee. Verohallinnolle osoitetussa tietopyynndssa
on lisdksi médriteltdva verovelan maara.

Valvonnan kohdentamisessa tarpeettomiksi jéddneet tiedot on hévitettiva vélittomasti.

4d§
Oikeus luovuttaa tietoja viranomaiselle ja muulle julkista tehtdvdid hoitavalle

Tyo6suojeluviranomaisella on oikeus luovuttaa oma-aloitteisesti salassapitosédénnosten
ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estdmaéttd tietoja epédileméstidn laiminlyon-
nistd tai epidkohdasta, jonka tydsuojeluviranomainen on havainnut tilaajan selvitysvelvol-
lisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kaytettdessd annetun lain tai tydsuhteen va-
himmaisehtojen noudattamisen taikka ulkomaalaisen tyévoiman kadyton valvonnan yhtey-
dess:

1) viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 4 §:n 1 momentin 1, 4 ja 7 koh-
dassa tarkoitetulle viranomaiselle;

2) Eldketurvakeskukselle, ty6ttomyysvakuutusrahastolle, Tapaturmavakuutuskeskuk-
selle, Kansanelédkelaitokselle ja tyottomyyskassalle;

3) elékelaitokselle ja tapaturmavakuutusyhtidlle.

Edellytyksena tietojen luovuttamiselle on lisdksi, ettd viranomainen tai muu julkista
tehtévié hoitava on asiassa toimivaltainen.
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4el
Tekninen kdyttoyhteys ja tietojen maksuttomuus

Tyodsuojeluviranomaisella on oikeus saada 4 a—4 ¢ §:ssé tarkoitettuja tietoja teknisen
kayttoyhteyden avulla tai muutoin sdhkdisesti.

Tyodsuojeluviranomaisella on oikeus saada 4 a—4 ¢ §:ssé tarkoitetut tiedot ja luovuttaa
4 a, 4 dja4 f§:ssé tarkoitetut tiedot maksutta.

4£§
Tietojen kdyttotarkoitussidonnaisuus

Tydsuojeluviranomaisen 4 a—4 ¢ §:n nojalla saamia tietoja saa kéyttad vain mainituis-
sa pykilissi tarkoitettuihin kayttotarkoituksiin, ellei laissa toisin sdddeta.

Tietoja on kuitenkin oikeus luovuttaa viranomaisille, jotka vastaavat tydsuojeluviran-
omaisten valvontatoimintaa koskevasta muutoksenhausta tai tydsuojeluvalvonnassa ha-
vaittujen epdiltyjen rikosten tai laiminlyontien selvittimisesti ja seuraamusten maardémi-
sestd.

Ulkomaalaisen tydvoiman kéyton valvontaa varten saatuja tietoja voidaan lisdksi luo-
vuttaa ulkomaan viranomaiselle silti osin kuin se on valttimatonta lahetettyja tyontekijoi-
td koskevan lainsddddnnon noudattamisen valvonnassa tehtidvissd Euroopan unionin j&-
senvaltioiden viranomaisten vilisessé hallinnollisessa yhteistydssa.

13§
Toimintaohjeen ja kehotuksen antaminen

3) tydsopimuslaissa (55/2001) tai muussa tydsuojeluviranomaisen valvontaan kuulu-
vassa laissa tarkoitetun tyonteon keskeisid ehtoja koskevan kirjallisen selvityksen, palk-
kalaskelman, lomautusta koskevan kirjallisen todistuksen, tydsopimuksen paittimispe-
rusteita koskevan kirjallisen ilmoituksen tai tyotodistuksen antamista;

Tama laki tulee voimaan 1 paivani toukokuuta 2017.
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