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225/2024

Lag
om ändring av utlänningslagen

I enlighet med riksdagens beslut
upphävs i utlänningslagen (301/2004) 3 § 27 punkten, 49 § 1 mom. 4 a-punkten, 53 §

8 mom., 55 § 4 mom., 58 b, 73 a och 73 b §, 81 a § 6 mom. och 84 § 4 mom.,
sådana de lyder, 3 § 27 punkten, 49 § 1 mom. 4 a-punkten och 58 b § i lag 1338/2011,

53 § 8 mom. och 55 § 4 mom. i lag 720/2018, 73 a och 73 b §, 81 a § 6 mom. och 84 §
4 mom. i lag 216/2023, samt

ändras 3 § 26 punkten, 17 c § 1 mom. 2 punkten, 49 § 1 mom. 3 punkten, 56 a § 3 mom.,
67 och 69 a §, 77 § 1 mom., 187 § 1 mom. och 194 §,

sådana de lyder, 3 § 26 punkten och 69 a § i lag 1338/2011, 17 c § 1 mom. 2 punkten,
77 § 1 mom., 187 § 1 mom. och 194 § i lag 216/2023, 49 § 1 mom. 3 punkten i lag
121/2018, 56 a § 3 mom. i lag 668/2013 samt 67 § i lagarna 973/2007, 668/2013,
501/2016 och 216/2023, som följer:

3 §

Definitioner

I denna lag avses med 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

 26) EU-blåkort ett uppehållstillstånd enligt Europaparlamentets och rådets direktiv
(EU) 2021/1883 om villkor för tredjelandsmedborgares inresa och vistelse för högkvalifi-
cerad anställning och om upphävande av rådets direktiv 2009/50/EG, nedan
blåkortsdirektivet, som en medlemsstat i Europeiska unionen beviljar en tredjelandsmed-
borgare och som berättigar till vistelse och arbete på medlemsstatens territorium.

17 c § 

Utfärdande av visering för längre vistelse

En visering för längre vistelse utfärdas för påskyndad inresa på ansökan för en tredje-
landsmedborgare som beviljats

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
2) ett EU-blåkort som avses i 5 § i lagen om villkor för tredjelandsmedborgares inresa

och vistelse för högkvalificerad anställning (224/2024), nedan lagen om högkvalificerad
anställning,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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49 § 

Beviljande av första tidsbegränsat uppehållstillstånd för utlänningar som kommit till 
landet utan uppehållstillstånd

Utlänningar som kommit till Finland utan uppehållstillstånd ska beviljas tillfälligt eller
kontinuerligt uppehållstillstånd i Finland, om förutsättningar för beviljande av ett sådant
uppehållstillstånd utomlands föreligger och om

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
3) det med tanke på utlänningen eller arbetsgivaren är ogrundat att vägra sådant uppe-

hållstillstånd för arbetstagare eller uppehållstillstånd för företagare som sökts i Finland, el-
ler

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

56 a § 

Beviljande av EU-uppehållstillstånd för varaktigt bosatta

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Tidsfristen på fem år beräknas från den första dagen för det första tidsbegränsade uppe-

hållstillstånd som beviljats för kontinuerlig vistelse i landet eller från inresedagen, om
tredjelandsmedborgaren vid inresan haft kontinuerligt uppehållstillstånd. I fråga om flyk-
tingar och alternativt skyddsbehövande beräknas tidsfristen från den dag då ansökan om
internationellt skydd lämnades in. I fråga om sådana innehavare av EU-blåkort som har
utnyttjat sådan rörlighet för längre vistelse som avses i artikel 21 i blåkortsdirektivet be-
aktas vid beräkningen av en oavbruten vistelse på fem år också laglig vistelse i någon av
Europeiska unionens medlemsstater som innehavare av EU-blåkort och dessutom natio-
nellt uppehållstillstånd för högkvalificerad anställning eller tillstånd för forskare samt som
person som beviljats internationellt skydd. Som innehavare av tillstånd för studerande be-
aktas hälften av den lagliga vistelsen. Dessutom förutsätts av innehavare av EU-blåkort att
de omedelbart innan ansökan om uppehållstillstånd lämnades in har vistats lagligen i lan-
det oavbrutet i två år.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

67 § 

Migrationsverket som uppehållstillståndsmyndighet 

Migrationsverket beviljar och återkallar uppehållstillstånd.
Beslut om att uppehållstillstånd inte ska återkallas i sådana fall som avses i 58 § 3 mom.

fattas av Migrationsverket.
Migrationsverket är den kontaktpunkt för informationsutbyte som avses i artikel 25 i rå-

dets direktiv 2003/109/EG om varaktigt bosatta tredjelandsmedborgares ställning.

69 a § 

Beslut på basis av familjeband

Ett beslut som gäller en ansökan om uppehållstillstånd på basis av familjeband ska del-
ges sökanden senast nio månader efter det att ansökan lämnades in. Under exceptionella
förhållanden får beslutet delges senare.
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77 §

Verkan av certifiering för arbetsgivare

På en utlännings ansökan om uppehållstillstånd som gäller uppehållstillstånd för för-
värvsarbete hos en certifierad arbetsgivare enligt detta kapitel eller lagen om högkvali-
ficerad anställning tillämpas 71 a § 1 mom. 1 punkten och 2 mom. samt 71 b § 1 mom.
1–5 punkten och 2 mom. i denna lag.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

187 §

Vägran att bevilja uppehållstillstånd för arbete

Arbets- och näringsbyrån eller Migrationsverket kan besluta att uppehållstillstånd en-
ligt 5 kap. samt lagen om högkvalificerad anställning inte beviljas i fråga om anställning
hos en sådan arbetsgivare som själv eller via en företrädare har lämnat en myndighet orik-
tig eller vilseledande information i frågor som avses i 71 b § 1 eller 2 mom. eller 82 § i
denna lag. Beslutet ska fattas utan obefogat dröjsmål efter det att arbets- och näringsbyrån
eller Migrationsverket har fått kännedom om grunden för beslutet.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

194 §

Arbetsgivarens rätt att anföra besvär

En arbetsgivare har rätt att anföra besvär över beslut om uppehållstillstånd för arbete till
den del det är fråga om fullgörande av de skyldigheter för en arbetsgivare som föreskrivs
i 71 b § och att anföra besvär över beslut om uppehållstillstånd för arbetstagare samt till
den del det är fråga om de förutsättningar enligt 72 a § 1 mom. som avgörs av arbets- och
näringsbyrån.

Arbetsgivaren har rätt att anföra besvär över sådana beslut om certifiering av arbetsgi-
vare som avses i 76 och 78 §.

————
Denna lag träder i kraft den 13 maj 2024.

Helsingfors den 3 maj 2024
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