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Lag

om andring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 1 kap. 5 § 1 mom. 15 punk-
ten, 2 kap. 10 § 4 mom., 6 kap. 3 a § 1 mom., det inledande stycketi 3 a § 3 mom. samt 4
och 5 punkten samt 4 mom. 3 och 4 punkten samt 7 kap. 2 § 2 mom. och 4 mom. 1 punkten
samt 5 a § 1 mom., det inledande stycketi 5 a § 3 mom. samt 4 och 5 punkten samt 4 mom.
3 och 4 punkten,

sadana de lyder, 1 kap. 5 § 1 mom. 15 punkten i lag 1457/2016, 2 kap. 10 § 4 mom. i
lag 1001/2012, 6 kap. 3 a § 1 mom., det inledande stycket i 3 a § 3 mom. samt 4 och 5
punkten samt 4 mom. 3 och 4 punkten samt 7 kap. 5 a § 1 mom., det inledande stycket i
5a§ 3 mom. samt 4 och 5 punkten samt 4 mom. 3 och 4 punkten i lag 1138/2017 och
7 kap. 2 § 2 mom. och 4 mom. 1 punkten i lag 1374/2014, samt

fogas till 2 kap. enny 10 a §, till 6 kap. 3 a § 3 mom., sadant det lyder i lag 1138/2017,
nya 6 och 7 punkter och till 4 mom., sddant det lyder i lag 1138/2017, en ny 5 punkt samt
till 7 kap. 5 a § 3 mom., sddant det lyder i lag 1138/2017, nya 6 och 7 punkter och till
4 mom., sadant det lyder i lag 1138/2017, en ny 5 punkt som foljer:

1 kap.

Allméinna bestimmelser

58§
Definitioner

I denna lag avses med

15) sysselsdttningsfrimjande service jobbsoOkartrdning, karridrtrining, arbetskraftsut-
bildning och arbetssdkandes frivilliga med arbetsldshetsforman stodda studier enligt lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice, provning enligt 4 kap. 5 § 1 mom. 1 och
2 punkten i den lagen, arbetskraftsutbildning enligt lagen om yrkesutbildning, frivilliga
studier enligt 22-24 § i lagen om frimjande av integration och arbetsverksamhet i rehabi-
literingssyfte enligt lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte.
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2 kap.
Allméinna arbetskraftspolitiska forutséittningar for erhillande av forméaner

10 §
Studier

Vid studier som avses i 10 a §, vid studier som ordnas som arbetskraftsutbildning, vid
arbetssokandes frivilliga studier som stods med arbetsloshetsformén eller vid frivilliga
studier enligt 22-24 § i lagen om frdmjande av integration ska, om studierna har ordnats i
perioder, den arbetssdkande inte pa basis av dessa studier anses vara studerande pa heltid
mellan perioderna.

10a§

Kortvariga studier

Pa en arbetssokandes ritt att fa arbetsloshetsformaner tillimpas inte bestimmelserna i
10 § 1-3 mom., om

1) den arbetssdkande har fyllt 25 ar innan studierna inleds,

2) den helhet som studierna bildar pagéar hdgst sex manader utan avbrott eller i perioder,
och

3) studierna ger yrkesfardigheter eller stoder foretagsverksamhet.

Det som foreskrivs i 1 mom. tillimpas pa studier som den arbetssokande bedrivit tidi-
gare endast om studierna bevisligen har avbrutits minst ett ar tidigare. Begransningen gél-
ler inte studier som inletts under ett anstdllningsforhallande eller under tiden f6r en perio-
diserad ekonomisk forman enligt 3 kap. 6 § 1 mom. eller som bedrivits som arbetskrafts-
utbildning.

Det som foreskrivs i 1 mom. tillimpas pa nytt, niar de studier som avses i det momentet
har avslutats och personen ddrefter har uppfyllt arbetsvillkoret for arbetsloshetsdagpen-
ning och maximitiden for arbetsloshetsdagpenning borjat 16pa fran borjan.

6 kap.
Arbetsloshetsdagpenningens belopp och varaktighet

3a§
Betalning av arbetsloshetsdagpenning till nedsatt belopp

Om en person under den tidsperiod for vilken han eller hon har betalats arbetsldshets-
dagpenning for sammanlagt 65 dagar inte i tillrdcklig omfattning har varit i arbete eller
deltagit i sysselsdttningsframjande service eller studerat, betalas arbetsloshetsdagpenning-
en till nedsatt belopp for de f6ljande 65 dagarna.

Nar en person far arbetsloshetsdagpenning anses han eller hon i tillrdcklig omfattning
ha varit i arbete eller deltagit i sysselséttningsframjande service eller studerat under 65 da-
gar, om han eller hon under den tiden antingen

4) har deltagit fem dagar i annan service eller verksamhet som forbéttrar forutsittning-
arna for sysselsittning och ordnas av arbetskraftsmyndigheten,
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5) har pa arbetsplatsen eller i anknytning till sysselséttandet deltagit fem dagar i annan
verksamhet som stoder rekryteringen och for vilken arbetsloshetsforman betalas; ndrmare
bestimmelser om verksamhetens innehéll far utfdrdas genom forordning av statsradet,

6) har bedrivit fem dagar studier som inte betraktas som heltidsstudier enligt 2 kap.
10 § och for vilka arbetsldshetsformén inte betalas med stod av 2 kap. 10 a §; samma stu-
dier beaktas dock om de oavbrutet eller i perioder varar hogst sex ménader, eller

7) har studerat fem dagar och for den tiden fatt arbetsloshetsforméan med stod av 2 kap.
10as§.

Granskningsperioden pa 65 dagar for arbetsloshetsdagpenningen borjar nér en person
pa basis av ett uppfyllt arbetsvillkor betalas arbetsloshetsdagpenning for forsta géngen.
Foljande granskningsperiod borjar vid utgadngen av den foregédende granskningsperioden.
Granskningsperioden borjar pa nytt fran borjan och férménen betalas utan sédan nedsétt-
ning som avses i 2 mom. nir en person pa nytt blir mottagare av arbetsloshetsdagpenning

3) efter det att arbetsloshetsdagpenningen har forvagrats pa grundval av 4 kap. 3 eller
58,

4) efter minst fem dagars oavbrutna heltidsstudier som avses i 2 kap. 10 §, om det for
den tiden inte betalats arbetsldshetsforman med stod av 2 kap. 10 a §, eller

5) efter en tid utan erséttning eller skyldighet att vara i arbete enligt 2 a kap.

7 kap.

Allméinna bestimmelser om arbetsmarknadsstod

28
Viintetiden for arbetsmarknadsstod

Vintetid tillampas inte om

1) personen har genomgatt en utbildning efter grundskolan eller gymnasiet som leder
till examen och som ger yrkesfardigheter,

2) heltidsstudier avslutas och arbetsloshetsforman har betalats med stod av 2 kap. 10 a §
under tiden for studierna,

3) arbetssokandens ritt till arbetsmarknadsstod borjar omedelbart efter det att maximi-
tiden for arbetsloshetsdagpenning enligt 6 kap. 7 eller 9 § har uppnatts, eller

4) personen har fatt siarskilda undervisnings- eller elevvérdstjanster enligt 20 § i lagen
om yrkesutbildning till f6ljd av handikapp, sjukdom, forsenad utveckling, storningar i
kénslolivet eller annan orsak och har avlagt sina studier i enlighet med en fér honom eller
henne utarbetad individuell plan for hur undervisningen ska ordnas.

Vintetiden 16per inte och minskas inte, med avvikelse fran 3 mom., med den tid som
personen har varit pa arbetsmarknaden

1) under tiden for heltidsstudier eller en ferieperiod i anslutning till studierna eller en
ferieperiod mellan olika ldroanstalter, om inte arbetsloshetsforman under den tiden har be-
talats till den arbetssokande med stod av 2 kap. 10 a §,
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5a§
Betalning av arbetsmarknadsstod till nedsatt belopp

Om en person under den tidsperiod for vilken han eller hon har betalats arbetsmark-
nadsstod for sammanlagt 65 dagar inte i tillricklig omfattning har varit i arbete eller del-
tagit 1 sysselséttningsfrimjande service eller studerat, betalas arbetsmarknadsstdodet till
nedsatt belopp for de f6ljande 65 dagarna.

Nar en person far arbetsmarknadsstdd anses han eller hon i tillrdcklig omfattning ha va-
rit i arbete eller deltagit i sysselsattningsfraimjande service eller studerat under 65 dagar,
om han eller hon under den tiden antingen

4) har deltagit fem dagar i annan service eller verksamhet som forbéttrar forutsattning-
arna for sysselséttning och ordnas av arbetskraftsmyndigheten,

5) har pa arbetsplatsen eller i anknytning till sysselsédttandet deltagit fem dagar i annan
verksamhet som stdder rekryteringen och for vilken arbetsloshetsforman betalas; ndrmare
bestammelser om verksamhetens innehall far utfardas genom forordning av statsradet,

6) har bedrivit fem dagar studier som inte betraktas som heltidsstudier enligt 2 kap. 10 §
och for vilka arbetsloshetsforman inte betalas med stod av 2 kap. 10 a §; samma studier
beaktas dock om de oavbrutet eller i perioder varar hogst sex manader, eller

7) har studerat fem dagar och for den tiden fatt arbetsloshetsforman med stdd av 2 kap.
10as§.

Den forsta granskningsperioden pa 65 dagar for arbetsmarknadsstddet borjar nér en per-
son borjar fa arbetsmarknadsstod. Foljande granskningsperiod borjar vid utgangen av den
foregdende granskningsperioden. Granskningsperioden borjar pé nytt fran bérjan och for-
manen betalas utan sddan nedsittning som avses i 2 mom. nér en person pa nytt blir mot-
tagare av arbetsmarknadsstod

3) efter det att arbetsmarknadsstodet har forvagrats pa grundval av 4 kap. 3 eller 5 §,

4) efter minst fem dagars oavbrutna heltidsstudier som avses i 2 kap. 10 §, om det for
den tiden inte betalats arbetsloshetsforman med stod av 2 kap. 10 a §, eller

5) efter en tid utan erséttning eller skyldighet att vara i arbete enligt 2 a kap.

Denna lag trader i kraft den 31 december 2018. Lagens 1 kap. 5 § 1 mom. 15 punkt tré-
der dock i kraft den 1 januari 2019.

Bestdmmelserna i 2 kap. 10 a § tillimpas pé arbetssokandes studier som inleds efter
ikrafttridandet av denna lag.

Om en sadan tidsperiod som avses i 6 kap. 3 a § 1 mom. elleri 7 kap. 5 a § 1 mom. har
avslutats fore ikrafttridandet av denna lag, tillaimpas 6 kap. 3 a § och 7 kap. 5 a § i den ly-
delse de hade vid ikrafttrddandet av denna lag.
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