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Laki

tyokyvyttomyyselikkeella olevien tyohonpaluun edistimisesti annetun lain muutta-
misesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan tyokyvyttomyyselidkkeelld olevien tyohonpaluun edistimisestd annetun lain
(738/2009) 10 a §, sellaisena kuin se on laissa 1051/2014, ja

muutetaan 3 ja 4 § sekd 5 §:n 1 momentti, sellaisina kuin ne ovat, 3 ja 4 § laissa
1051/2014 sekéd 5 §:n 1 momentti laissa 87/2016, seuraavasti:

38
Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttémyyseldkkeen ansaintaraja

Tyoelédkelakien mukaista tyokyvyttomyyseldkettd saavan tydansiot eivit vaikuta tyo-
kyvyttomyyseldkkeen maksamiseen, jos:

1) tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen saajan tydansiot ovat enintddn 40 prosenttia tyoky-
vyttomyyden alkamista edeltidneestd vakiintuneesta keskiansiosta taikka, jos edelld tarkoi-
tettu 40 prosenttia vakiintuneesta keskiansiosta on vihemmin kuin takuueldkkeestd anne-
tun lain 8 §:n 1 momentin mukainen tiysiméardinen takuueléke, enintdén yhta suuret kuin
tdysiméadrdinen takuueldke kuukaudessa; tai

2) osatyokyvyttomyyseldkkeensaajan tydansiot ovat enintdén 60 prosenttia tyokyvyt-
tomyyden alkamista edeltdneestd vakiintuneesta keskiansiosta taikka, jos edelld tarkoitet-
tu 60 prosenttia keskiansiosta on vihemmén kuin takuueldkkeestd annetun lain 8 §:n
1 momentin mukainen tdysiméardinen takuueldke, enintdén yhtd suuret kuin tdysimarai-
nen takuueldke kuukaudessa.

4§
Tyoeldikelakien mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen jdttiminen lepddmddn

Jos tydeldkelakien mukaista tyokyvyttomyyseldkettd saava on ansioty0ssé ja tastd tyOs-
td saadut tydansiot ylittdvit sekd 3 §:ssé tarkoitetun tdysimédirdisen takuueldkkeen suurui-
sen ansaintarajan kuukaudessa ettd 60 prosenttia tyokyvyttomyyden alkamista edeltdnees-
td vakiintuneesta keskiansiosta, tyokyvyttomyyseldkkeen maksaminen keskeytetdén ja
elike jatetddn lepddmaiin eldkkeensaajan ilmoituksesta tai elikelaitoksen aloitteesta.

Tyokyvyttomyyseldkkeen maksaminen aloitetaan elikkeensaajan ilmoituksesta uudel-
leen, kun elidkkeensaaja lopettaa tyonteon tai hidnen tydansionsa viahenevit alle 1 momen-
tissa tarkoitettujen ansaintarajojen.

Jos 1 momentissa tarkoitettujen tydansioiden arvioidaan ylittdvén yli vuoden ajan sekd
3 §:ssé tarkoitetun tdysiméardisen takuueldkkeen suuruisen ansaintarajan etti 40 prosent-
tia tyokyvyttdomyyden alkamista edeltineestd vakiintuneesta keskiansiosta, tiysi tyoky-
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vyttdomyyseldke muutetaan osatyokyvyttomyyselidkkeeksi muutosta seuraavan kuukauden
alusta.

58§
Kansanelikelaitoksen myontdmdn tyokyvyttomyyseldkkeen ansaintaraja ja elikkeen
Jéttdminen lepddmddn

Kansaneldkelain mukaisen tyokyvyttomyyselidkkeen ja takuueldkkeestd annetun lain
7 §:n 1 momentin 3 ja 4 kohdan sekéd 2 momentin 2 kohdan mukaisen takuueliakkeen mak-
samiseen ei vaikuta, jos elikkeensaajan tyansiot ovat enintdén yhti suuret kuin 3 §:ssé
tarkoitettu tiysiméérdinen takuueldke kuukaudessa. Jos eldkkeensaaja ansaitsee enemmén
kuin 3 §:ssé tarkoitetun tdysimaérdisen takuueldkkeen verran kuukaudessa, tyokyvytto-
myyseldkkeen ja takuuelikkeen maksaminen keskeytetdén ja eldke jatetdéin lepddmién
elakkeensaajan ilmoituksesta tai Kansanelikelaitoksen aloitteesta.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand tammikuuta 2019.
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