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328/2024
Laki

tyovoimapalveluiden jirjestimisestd annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tydvoimapalveluiden jirjestimisestd annetun lain (380/2023) 1 §:n 2 mo-
mentti ja 49 §:n 2 momentin 3 kohta seka

lisdtddn lakiin uusi 143 a ja 143 b § seuraavasti:

1§
Lain soveltamisala

Témaén lain 143, 143 a, 143 b ja 144 §:44 sovelletaan yksityisten tarjoamiin tydvoima-
palveluihin.

49§
Tyopaikkailmoituksen vastaanottamisesta kieltdytyminen ja ilmoituksen poistaminen

Ty6voimaviranomainen voi kieltdytyi ottamasta vastaan avointa tyopaikkaa koskevan
tyopaikkailmoituksen tai poistaa ilmoituksen palvelualustalta, jos ilmoituksen perusteella
on ilmeistd tai tyonantajan aiemman menettelyn perusteella taikka muutoin on perusteltua
syyti epdilld, etta:

3) tybnantaja olennaisesti laiminlyd tydsopimuslain 2 luvussa tai meritydsopimuslain
(756/2011) 2 ja 3 luvussa sdéddettyja velvollisuuksiaan tai velvollisuuttaan suorittaa veroja
tai lakisddteisid maksuja;

143 a §
Merenkulkualan yksityiset tyovoimapalvelut

Edella 143 §:ssé sdaddetyn lisdksi merenkulkualalla yksityisid tydvoimapalveluita tarjoa-
vien on:

1) informoitava henkildasiakastaan timén tydsopimukseen perustuvista oikeuksista ja
velvollisuuksista;

2) varmistettava, ettd henkildasiakkaan tydsopimuksen ehdot ovat siihen sovellettavan
lainsdddénndn ja tydehtosopimuksen mukaisia ja ettd henkildasiakkaalla on merity6hdn
vaadittu patevyys ja tarvittavat pitevyysasiakirjat; seké

3) annettava henkildasiakkaalleen tydsopimus néhtéviksi ennen sen allekirjoittamista
ja jiljennos allekirjoitetusta tydsopimuksesta.

HE 15/2024
TyVM 6/2024
EV 45/2024
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Ty6- ja elinkeinoministerion tietoon tulleet merenkulkualan yksityisten tydvoimapal-
veluiden tarjoajien velvoitteiden laiminlyonnit késitellddn tarvittaessa merimiesasiain
neuvottelukunnassa.

143b §
Henkiloasiakkaan taloudellisen aseman turvaaminen merityossd

Yksityisen tyovoimapalvelun tarjoajan on varmistettava, ettd suomalaisella tai ulko-
maisella aluksella tydskentelevélld henkildasiakkaalla on oikeus saada korvaus tydsuh-
desaatavista tyonantajan vakuutuksesta tai muusta vastaavasta jérjestelmésté tydsopimuk-
seen sovellettavan lain mukaisesti.

Henkilbasiakasta on ennen tydsopimuksen allekirjoittamista informoitava siitd, kuinka
korvausta haetaan 1 momentissa tarkoitetusta jérjestelmésta.

Téssd pykélassd sdddetty ei rajoita meritydsopimuslain 13 luvun 13 a §:n perusteella
madrdytyvid tyonantajan velvoitteita vuokratydssé suomalaisella aluksella.

Tadma laki tulee voimaan 1 pédivénd tammikuuta 2025.
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