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Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 21 a §:n 5 mo-
mentti, sellaisena kuin se on laissa 542/2012,

muutetaan 21 §, 21 a §:n 1 ja 2 momentti, 21 b-21d §, 21 e §:n 1 momentti, 21 g §:n
1 momentti, 22 §:n 1 momentin 2 kohta, 22 a §:n 1 momentin 3 kohta ja 24 i §:n 2 mo-
mentti, sellaisina kuin ne ovat laissa 522/2018, seuraavasti:

21§
Maksujen mddrddminen ja perintd

Tydollisyysrahasto médraa tydonantajan tyottdomyysvakuutusmaksun maksettavaksi nelja
kertaa vuodessa tyonantajaa kuulematta 19 a §:n mukaisen palkkasumman perusteella
noudattaen 18 §:44, 21 b §:n 3 ja 4 momenttia ja 21 d §:44. Tydllisyysrahasto antaa tyot-
tomyysvakuutusmaksusta valituskelpoisen padtoksen, josta kiy ilmi tulorekisteriin ilmoi-
tettu palkkasumma ja sen perusteella mééraytyva tyottomyysvakuutusmaksu.

Sen estdmattd, mitd 1 momentissa sdddetdéin, Tyollisyysrahasto voi tydnantajan teke-
mistd pyynndstd madritd tyottdomyysvakuutusmaksun maksettavaksi ennakkona noudat-
taen 21 a ja 21 b §:44. Pyynto on tehtdva Tydllisyysrahastolle vakuutusvuotta edeltivin
marraskuun 15 pédivdin mennessé tai toiminnan alkaessa kesken vakuutusvuoden ennen
ensimmadisen palkkatietoilmoituksen tekemista tulorekisteriin. Maksutapaa voidaan muut-
taa seuraavan vakuutusvuoden alusta. Maksutavan muutosta tulee pyytia vakuutusvuotta
edeltdvian marraskuun 15 pdivdan mennessa.

Tyonantaja vastaa palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksun suorittamisesta Tyolli-
syysrahastolle. Tyollisyysrahasto miarad ja perii tyonantajalta palkansaajan tyottomyys-
vakuutusmaksun 19 a §:n mukaisen palkkasumman perusteella.

Tydollisyysrahasto méérittdd 1-3 momentissa tarkoitetut palkkasummat tyonantajan tu-
lotietojérjestelmésti annetun lain (53/2018) mukaiseen tulorekisteriin, jiljempana tulore-
kisteri, ilmoittamien tdmén lain 19 ja 19 a §:n mukaisten tulotietojen ja muiden ilmoitta-
mien tietojen perusteella. Padtosti ei tarvitse perustella hallintolaissa (434/2003) saadetyl-
14 tavalla, jos siind ei poiketa tyonantajan tulorekisteriin ilmoittamasta palkkasummasta.

21a§
Ennakon mddrddminen ja muuttaminen

Madrattavan ennakon on vastattava mahdollisimman tarkoin maksuvelvollisen tyonan-
tajan ja palkansaajan 18 §:ssd sdddettyd maksuvelvollisuuden lopullista mééraa. Tyolli-
syysrahastolla on oikeus mairitd tydttomyysvakuutusmaksun ennakko tyonantajaa kuu-
lematta siten, ettd ennakko perustuu yleiseen palkkakehitykseen ja:
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1) tydnantajan Tyollisyysrahastolle ilmoittamiin tietoihin;

2) tyonantajan tulorekisteriin ilmoittamiin, maérddmistd valittdmasti edeltdviin
12 kuukautta koskeviin tulotietoihin;

3) tyOnantajan tulorekisteriin ilmoittamiin, 2 kohdassa siédettyd lyhyemmaéssé ajassa
kertyneisiin tulotietoihin, jos tulotietoja on ehtinyt kertyd vain télté ajalta; tai

4) 21 c §:ssé sdddettyyn arvioimalla méérittyyn ty6ttomyysvakuutusmaksuun.

Tyollisyysrahasto voi muuttaa méérittyd ennakkoa tyonantajan vaatimuksesta. Tyon-
antajan on haettava ennakon alentamista ennen vakuutusvuoden loppua. Ennakkoa ei kui-
tenkaan voi hakea pienemmaiksi kuin mité tulotietojarjestelméstd annetun lain 6 §:n mu-
kaan on jo siltd vakuutusvuodelta ilmoitettu tydttomyysvakuutusmaksujen alaista palkan-
maksua. Liikaa maksettu ennakko on viipymatté palautettava.

21b§
Tyottomyysvakuutusmaksun mddrddaminen

Tydollisyysrahasto médrad tyottomyysvakuutusmaksun kalenterivuosittain vakuutus-
vuotta seuraavan kesdkuun loppuun mennessi. TyOnantajan toiminnan lakatessa Tyolli-
syysrahasto voi maéritd tyottomyysvakuutusmaksun kesken vakuutusvuoden. Tyotto-
myysvakuutusmaksu médritiadn niiden tietojen perusteella, jotka on ilmoitettu tulorekis-
teriin. Jos vakuutusvuodelta méarattava tyottdmyysvakuutusmaksu on suurempi kuin pe-
ritty ennakko, Tyollisyysrahasto perii tyonantajalta tyottomyysvakuutusmaksun ja perityn
ennakon vilisen erotuksen. Jos tydttomyysvakuutusmaksu on pienempi kuin peritty en-
nakko, Tyollisyysrahasto maksaa tyonantajalle tyottomyysvakuutusmaksun ja perityn en-
nakon vilisen erotuksen.

Tydllisyysrahasto antaa tyottomyysvakuutusmaksusta valituskelpoisen péaétoksen, jos-
ta kdy ilmi vakuutusvuoden palkkasumma ja sen perusteella madrdytyva tyottomyysva-
kuutusmaksu, vakuutuskaudelta maksettu ennakko sekd 1 momentissa tarkoitettu tyonan-
tajalle maaratty tasausmaksu tai tyonantajalle maksettava ennakonpalautus. Padtosta ei
tarvitse perustella hallintolaissa sééddetylla tavalla, jos siiné ei poiketa tydnantajan tulotie-
tojarjestelméstd annetussa laissa tarkoitettuun tulorekisteriin ilmoittamista tulotiedoista
muodostetusta palkkasummasta.

Jos tyottomyysvakuutusmaksu on jaéinyt méddraamattd, Tyollisyysrahasto méériéd puut-
tuvan tyottomyysvakuutusmaksun maksettavaksi. P4étos on tehtdva kolmen vuoden ku-
luessa vakuutusvuoden paittymistd seuraavan vuoden alusta.

Tydllisyysrahasto voi maérita tyottomyysvakuutusmaksun ennen yritystoiminnassa ta-
pahtunutta jarjestelyé vallinneen tilanteen mukaan, jos jarjestelyn ilmeisena tarkoituksena
on ollut kiertdd tyottomyysvakuutusmaksua koskevia sddnnoksid. Yritystoiminnassa jar-
jestelyja tehneen tyonantajan on esitettava selvitys siitd, ettd jarjestelyyn ei ole ryhdytty
siind tarkoituksessa, ettd yritys vapautuisi tyottomyysvakuutusmaksusta. Pyytdesséén sel-
vitysti yrityksessé tapahtuneesta jarjestelystd Tydllisyysrahaston on ilmoitettava tydnan-
tajalle, ettd selvityksen antamatta jattiminen ei estd maksun maaradmista.

21¢§
Tyottomyysvakuutusmaksun mddrddminen arvioimalla

Tydollisyysrahasto voi maardatd 18 §:n mukaisen tyOnantajan ja palkansaajan tyottod-
myysvakuutusmaksun arvioimalla sen estdmittd, mitd 21 §:n 1 ja 2 momentissa sekéd 21 a
ja 21 b §:ssé sdddetddn, jos tyOnantaja ei ole ilmoittanut tulotietojirjestelméstd annetussa
laissa tarkoitettuja tulotietoja tulorekisteriin tai jos tyonantajan tulorekisteriin ilmoittamat
tulotiedot ovat liian pienid kdytettdessa perusteena Tyollisyysrahaston 22 tai 22 a §:n pe-
rusteella saamia ja Tyo6llisyysrahaston kdytdssé olevia muita tydnantajan palkanmaksua ja
muuta toimintaa koskevia tietoja.
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Sen estdmattd, mitd 21 a §:ssd sdddetdén, Tyollisyysrahasto voi omasta aloitteestaan
muuttaa méarittyd ennakkoa ja médritd uuden ennakon arvioimalla, jos tyOnantaja on il-
moittanut ennakkopalkkasumman liian pieneksi ilmeisené tarkoituksenaan kiertdd tyotto-
myysvakuutusmaksua koskevia sddnndksid tyottdomyysvakuutusmaksujen vilttdmiseksi.

Tyollisyysrahaston on ilmoitettava tydnantajalle arviomaksun méérd ja sen perusteet.
Tyonantajalle on annettava tilaisuus selvityksen antamiseen ennen arviomaksun méaaraa-
mistd. Selvityksen antamatta jéttdminen ei estd arviomaksun médrdamista.

Tyollisyysrahasto antaa arviomaksusta valituskelpoisen paétdksen, josta kéy ilmi arvi-
omaksun méaérd ja sen médrdytymisperusteet. Siltd osin kuin pditdksessd poiketaan tyon-
antajan 3 momentin perusteella antamasta selvityksestd, pddtds on perusteltava hallinto-
laissa sdéddetylli tavalla.

21d§
Maksujen erddntyminen

Edelld 21 §:n 1 momentissa ja 21 c §:ssé tarkoitettujen maksujen erdéntymisestd ja
21 §:n 2 momentissa tarkoitettujen maksujen erdpéivistd sdddetdén valtioneuvoston ase-
tuksella.

2le§

Tyottomyysvakuutusmaksun ja ennakonpalautuksen korko

Tydollisyysrahasto perii 21 b §:ssd tarkoitetusta tydttomyysvakuutusmaksusta ja
21 c §:ssé tarkoitetusta arviomaksusta korkoa ja maksaa 21 b §:ssé tarkoitetulle ennakon-
palautukselle korkoa. Koron suuruus on korkolain (633/1982) 12 §:ssi tarkoitettu kutakin
kalenterivuotta edeltdvédn puolivuotiskauden viitekorko vahennettynd kahdella prosentti-
yksikolld, kuitenkin vahintddn 0,5 prosenttia. Siltd osin kuin ty6ttdmyysvakuutusmaksu
tai arviomaksu ylittdd 1 000 euroa, maksun korko on kuitenkin viitekorko lisdttynd kah-
della prosenttiyksikolla.

21g$§

Tyottomyysvakuutusmaksujen perintddn liittyvd tarkastusoikeus

Tydllisyysrahastolla on oikeus tarkastaa tyonantajan asiakirjoista 21 b §:n 4 momentin,
22 §:n 1 momentin 3 kohdan, 24 §:n 4 momentin ja 24 c¢ §:n mukaisen tietojenantovelvol-
lisuuden piiriin kuuluvien tietojen oikeellisuus.

22§
Tyollisyysrahaston oikeus tietojen saamiseen

Tydllisyysrahastolla on salassapitosddnnosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estdmitti oikeus saada tyottdmyysvakuutusmaksun madrddamistd, perintii ja val-
vontaa varten:

2) Elédketurvakeskukselta ja tyoeldkelaitoksilta tyonantaja- ja tyontekijakohtaisesti yk-
siloidyt tiedot maksetuista palkoista ja tiedot yrittdjan eldkelain (1272/2006) tai maatalo-
usyrittdjin eldkelain (1280/2006) mukaisesti vakuutetuista henkilistd ja ajanjaksoista,
joina henkil6t ovat vakuutettuja mainittujen lakien mukaisesti, sekd henkil6ille ndiné ajan-
jaksoina maksetuista palkoista seké palkkaa maksaneiden tyonantajien yksildintitiedot;
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2a§

Tyollisyysrahaston oikeus tietojensaamiseen Verohallinnolta

Tydllisyysrahastolla on oikeus saada salassapitosddnnosten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimittd Verohallinnolta tydttomyysvakuutusmaksun mairdamis-
td, perintdd ja valvontaa varten tarpeelliset:

3) suorituksensaajittain henkilotunnuksella tai muutoin yksiloidyt tiedot tyonantajan
tai muun suorituksen maksajan verotusta varten ilmoittamista maksetuista palkoista, nii-
hin rinnastettavista suorituksista ja niihin liittyvistd tyonantajasuorituksista seké palkan-
saajalta pidatetyistéd veroista ja pakollisista vakuutusmaksuista.

241§
Tyollisyysrahaston oikeus oikaista tyottomyysvakuutusmaksua

Jos tydnantaja on muuttanut tulorekisteriin ilmoittamiaan tietoja tai korjannut tulorekis-
teriin ilmoittamissaan tiedoissa olevan virheen tai virheen, joka johtuu Ty6llisyysrahaston
kirjoitusvirheestd, laskuvirheesté taikka muusta niihin verrattavasta erehdyksesti, Tyolli-
syysrahasto voi oikaista 21 ja 21 ¢ §:n perusteella médréttyja tyottomyysvakuutusmaksu-
ja, tyottomyysvakuutusmaksun korkoa, arviomaksun korkoa ja palautuskorkoa niiden
muutosta vastaavaksi samalta tai toiselta vakuutusvuodelta. Tydllisyysrahasto voi oikaista
tyottdmyysvakuutusmaksua tyonantajaa kuultuaan myds, jos tydnantaja ei ole tehnyt
palkkatietoilmoitusta tulorekisteriin, palkkatietoilmoitus tai muu tyonantajan antama tieto
on puutteellinen tai virheellinen taikka tydnantaja on muuten laiminlydnyt ilmoittamisvel-
vollisuutensa tulorekisteriin.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdnd tammikuuta 2019.

Tatd lakia sovelletaan ensimmadisen kerran vuoden 2019 ty6ttomyysvakuutusmaksujen
madrddmiseen ja perimiseen. Sen 21 §:n 2 momenttia sovelletaan 1 pdivéstd marraskuuta
2018.

Tyo6ttomyysvakuutusmaksujen ennakkojen médrdédmiseen vuosille 2019 ja 2020 sovel-
letaan kuitenkin tdmaén lain voimaan tullessa voimassa ollutta 21 a §:44.

Tyonantajille, jotka eivit ole ilmoittautuneet ennakkomalliin viimeistdén 15 péivani
marraskuuta 2018, tyottdmyysvakuutusmaksut maédratdan 1 pdivastd tammikuuta 2019
noudattaen 21 §:4dja 21 d §:n 1 momenttia.

Vuoden 2018 tai sitd aikaisempien vuosien tyottomyysvakuutusmaksuihin sovelletaan
ennen tdméin lain voimaantuloa voimassa olleita sdannoksia.

Helsingissd 5 péivand joulukuuta 2018

Tasavallan Presidentti

Sauli Niinisto

Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila
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