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Forsvarsministeriets forordning

om dndring av forsvarsministeriets forordning om forsvarsministeriets arbetsord-
ning

I enlighet med forsvarsministeriets beslut

dndras 1 fOrsvarsministeriets forordning om fOrsvarsministeriets —arbetsordning
(1337/2011) 19 och 49 §, sadana de lyder, 19 § i férordning 741/2019 och 49 § i forord-
ning 1129/2016, samt

fogas till forordningen nya 46 b och 49 a §, som foljer:

19 §
Resurspolitiska avdelningen

Resurspolitiska avdelningen har till uppgift att behandla drenden som géller

1) personal- och arbetsgivarpolitik, styrning av personalresurserna samt i dvrigt i vid-
strackt bemirkelse forvaltningsomréadets personal,

2) ministeriets personalforvaltning och personalens kompetens,

3) de vampliktigas, krishanteringspersonalens och Forsvarshogskolans studerandes
formaner och de ersittningar dessa ska fa,

4) tjanstgoring som inte baserar sig péd skyldighet att forsvara landet och som avses i
8 kap. 1 varnpliktslagen (1438/2007),

5) tjénste- och arbetskollektivavtal samt forvaltningsomrédets forhandlingsmyndig-
hets verksamhet,

6) veteraner och personer som dott i krigen aren 1939-1945,

7) materielpolitik och projektstyrningen av den, tryggande av den teknologiska och in-
dustriella grunden for forsvaret, exportfrimjande, forsorjningsberedskap som stoder for-
svaret, utlinningars foretagskop, upphandling och internationellt forsvarsmaterielsamar-
bete,

8) exportkontroll av forsvarsmateriel,

9) samarbete med de bolag som producerar tjanster for forsvarsforvaltningen och med
andra samarbetsparter,

10) beredning, styrning, samordning och extern kontroll av strategiska projekt,

11) informationssamhéllet, frekvenshantering och digitaliseringsteknik samt dataad-
ministration, datandt och teknisk datasdkerhet till den del som de inte med stod av 12 § i
reglementet for statsradet (262/2003) hor till statsrddets kanslis ansvarsomrade,

12) informationshantering till den del som den inte med stod av 12 § i reglementet for
statsradet hor till statsradets kanslis ansvarsomrade,

13) samordning av forsvarets arrangemang och intressen med andra allménna och en-
skilda intressen, anvandning och underhall av omraden och lokaler samt fastighetsinves-
teringar,
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14) hallbar utveckling, miljoskydd, energihantering och uppnéende av forvaltnings-
omradets utsldppsataganden,

15) &dgar- och underhallsorganisationerna for forsvarsforvaltningens fastigheter,

16) tillstindsérenden enligt lagen om tillstdndsplikt for vissa fastighetsforvérv
(470/2019), statens forkopsritt och inlosen av fast egendom eller sérskilda réttigheter,

17) controllerfunktionen.

Controllern stoder den hogsta ledningen for ministeriet och forvaltningsomradets &m-
betsverk vid beslutsfattandet.

De édrenden som avses i 1 mom. 5, 6 och 17 punkten &r direkt understillda avdelnings-
chefen for resurspolitiska avdelningen.

46 b §
Avgoranderdtt for direktoren for materielenheten

Utover vad som foreskrivs i 43 § avgor direktoren for materielenheten de drenden som
géller bestimmande av om en produkt utgor forsvarsmateriel som avses 1 22 § i lagen om
export av forsvarsmateriel (282/2012).

49§
Avgéranderidtt for direktoren for personalenheten

Utover vad som foreskrivs i 43 § avgor direktoren for personalenheten de drenden som
géller forsvarsforvaltningens lonevillkor eller med dem jamforbara villkor for anstill-
ningsforhéllandet, om vilka ministeriet med stod av lagstiftning eller tjdnstekollektivavtal
beslutar.

49a§
Avgoranderdtt for regeringsrddet som dr forhandlingsdirektor

Regeringsradet som ér forvaltningsdirektor avgdr de drenden som géller tjanste- och ar-
betskollektivavtal samt forvaltningsomréadets forhandlingsmyndighets verksamhet.

Denna forordning trader i kraft den 15 mars 2020.

Helsingfors den 2 mars 2020

Forsvarsminister Antti Kaikkonen

Regeringsrdd Minnamaria Nurminen
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