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496/2020

Lag
om indring och temporir idndring av lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012) 2 kap. 1§
4 mom. och 4 § samt 8 kap 1 § 1 mom., sddana de lyder i lag 295/2020, och

fogas till 6 kap. 5 §, sddan den lyder i lag 1456/2016, temporért ett nytt 5 mom. och till
6 kap. 6 § temporért ett nytt 3 mom., som foljer:

2 kap.

Arbetssokande

1§
Inledande av jobbsékning och jobbsékningens giltighet

Vad som foreskrivs i 2 mom. 2 punkten tillimpas inte pa sddant Idimnande av behovliga
uppgifter for bedomning av servicebehovet eller utarbetande av utkast till sysselséttnings-
plan som kravs 1 nittjansten i samband med étgérder for att inleda jobbsdkning eller den
arbetssokandes meddelanden om éndringar.

4§
Ordnande av intervju med arbetssékande

Arbets- och niringsbyran ska ordna en forsta intervju med en arbetssokande inom tva
veckor fran jobbsokningens borjan, om det enligt arbets- och néringsbyrans bedomning &r
dndamalsenligt att ordna en intervju med beaktande av den arbetssokandes servicebehov,
arbetsmarknadssituationen i regionen och arbets- och néringsbyrans forutséttningar att
skota sina uppgifter.

Arbets- och niringsbyrén ska ge arbetssokanden mdjlighet till senare regelbundet ater-
kommande intervjuer enligt arbetssokandens servicebehov. Arbets- och néringsbyran ska
dock striva efter att ordna en intervju med en arbetslos arbetssokande nir arbetslosheten
oavbrutet fortgétt i tre manader, och dérefter alltid nér den arbetssdkande varit arbetslds i
tre manader utan avbrott.
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6 kap.
Arbetssokandes frivilliga studier som stods med arbetsloshetsforman

58§
Stodtid

Om den arbetssokandes framsteg i frivilliga studier som stdds med arbetsldshetsformén
har fordrdjts pa grund av en pandemi, kan den maximitid som avses i 1 och 2 mom. for-
langas hogst till och med den 31 december 2020.

6§
Den arbetssokandes skyldigheter

Avvikelser kan goras fran de krav pa framsteg som avses i 2 mom. om studierna for-
drojts pa grund av en pandemi.

8 kap.
Service for inledning och utveckling av foretagsverksamhet
1§
Startpeng

Arbets- och nédringsbyran kan bevilja enskilda kunder som inleder i 2 kap. 5 § i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa avsedd foretagsverksamhet péd heltid startpeng for att
trygga forsdrjningen. Startpeng beviljas for hogst 12 méanader. Arbets- och niringsbyran
kan forldnga perioden for startpeng med hogst sex manader av en grundad anledning som
har samband med en pandemi.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 2020. Bestimmelserna i 6 kap. 5 § 5 mom. och 6 §
3 mom. géller till och med den 31 december 2020.

Bestimmelserna i 2 kap. 1 § 4 mom. i denna lag tillimpas pé begdran av en person pa
giltigheten av personens jobbsdkning fran och med den 16 mars 2020.
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