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Valtioneuvoston asetus

tyottomyysturvalain tiytintoonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 a §:n
muuttamisesta

Valtioneuvoston péadtoksen mukaisesti
muutetaan tyottomyysturvalain tdytdntoonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen
(1330/2002) 3 a §, sellaisena kuin se on asetuksessa 310/2022, seuraavasti:

3a§
Tyostd kieltdytymisen ajankohta

Ellei muuhun arvioon ole aihetta, tyonhakijan katsotaan kieltdytyneen tydstd tyotto-
myysturvalain 2 a luvun 4 §:ssé tarkoitetulla tavalla:

1) sind pdivdnd, jona hin ilmoittaa tydvoimaviranomaiselle tai elinkeino-, liikkenne- ja
ympéristokeskusten kehittdmis- ja hallintokeskukselle, ettei halua ottaa vastaan tarjottua
tyota;

2) sind pidivdnd, jona tydnantaja ilmoittaa tyovoimaviranomaiselle tai elinkeino-, lii-
kenne- ja ympdristokeskusten kehittdmis- ja hallintokeskukselle, ettei henkild ota vastaan
tarjottua tyoté tai on menetellyt siten, ettd hédn on menettdnyt mahdollisuutensa tulla vali-
tuksi tarjottuun tyohon;

3) sité pdivad, jona hénen olisi pitdnyt aloittaa tyd, edelténeend pdivéna, jos hén ei aloi-
ta tyotd;

4) ty6- tai virkasuhteen viimeisend pdivand, jos hin kieltiytyy jatkamasta kyseistd tyo-
tai virkasuhdetta.

Jos tyOsté kieltdytymiseksi katsottavia syitd on useampia kuin yksi, kieltdytymisen kat-
sotaan tapahtuneen sind 1 momentissa tarkoitettuna péivani, joka on ajallisesti aikaisin.

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivani tammikuuta 2025.
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