FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 18 december 2019

1267/2019

Statsridets forordning
om avvirjande av cancerrisk i anslutning till arbete

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stod av 10 § 4 mom., 14 § 2 mom. och
38 § 3 mom. i arbetarskyddslagen (738/2002), av dem 14 § 2 mom. sadant det lyder i lag
329/2013:

1§
Tilldmpningsomrdde

Denna forordning tillimpas pa arbeten dér det anvénds eller forekommer agenser som
medfor eller kan medfora 6kad risk att insjukna i cancer.

Denna forordning tillimpas ocksa pa mutagena dmnen som anvinds eller forekommer
1 arbete.

Denna forordning tillimpas inte pa tobaksrdok i omgivningen och avvérjande av cancer-
risk 1 samband det.

I frdga om forteckningar och ett register over dem som i sitt yrke &r exponerade for 4m-
nen och processer som medfor risk for cancersjukdom géller sérskilda bestimmelser.

28
Definitioner

I denna forordning avses med

1) agens som medfor risk for cancersjukdom

a) ett &mne eller en blandning som uppfyller kriterierna for klassificering som ett can-
cerframkallande &mne eller en cancerframkallande blandning i kategori 1A eller 1B (faro-
angivelserna H350 och H3501) enligt bilaga I till Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 1272/2008 om klassificering, mérkning och forpackning av &mnen och
blandningar, dndring och upphévande av direktiven 67/548/EEG och 1999/45/EG samt
dndring av forordning (EG) nr 1907/2006,

b) en arbetsmetod som nédmns i bilaga I till denna férordning,

2) mutagent dmne ett d&mne eller en blandning som uppfyller kriterierna for klassifice-
ring som ett &mne eller en blandning i kategori 1A eller 1B som kan orsaka genetiska de-
fekter (faroangivelse H340) enligt bilaga I till den férordning som ndmns i 1 punkten un-
derpunkt a,

3) grédnsvirde koncentrationsgriansen for det tidsvigda medelvirdet av koncentrationen
av ett amne som medfor risk for cancersjukdom i arbetstagarens inandningsluft.

Det medelvirde som avses i 3 punkten beridknas for den referensperiod som avses i bi-
laga II.

Europaparlamentets och radets direktiv 2004/37/EG (32004L0037); EUT L 158, 30.4.2004, s. 50
Europaparlamentets och radets direktiv 2017/2398/EU (32017L2398); EUT L 345, 27.12.2017, s. 87
Europaparlamentets och radets direktiv 2019/130/EU (32017L2398); EUT L 30, 31.1.2019, s. 112
Europaparlamentets och radets direktiv 2019/983/EU (32017L2398); EUVL L 164, 20.6.2019, s. 23
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38
Identifiering och bedomning av riskerna

Arbetsgivaren ska utreda arbetstagarnas eventuella exponering for agenser som medfor
risk for cancersjukdom och for mutagena &mnen och bedoma exponeringens betydelse for
arbetstagarnas sikerhet och hélsa (bedomning av riskerna).

Vid beddmningen av riskerna ska alla exponeringssétt, arten av arbetstagarnas expone-
ring samt exponeringens omfattning och varaktighet beaktas.

Beddmningen av riskerna ska héllas uppdaterad och ses ver i synnerhet nar omstandig-
heterna fordndras pa ett sdtt som kan 6ka arbetstagarnas exponering for agenser som med-
for risk for cancersjukdom eller for mutagena amnen.

Arbetsgivaren ska bevara den gillande bedomningen av riskerna och motsvarande tidi-
gare bedomningar samt de uppgifter som beddmningarna baserar sig pé, och pa begéran
ge bedomningarna till arbetarskyddsmyndigheten. Nér arbetsgivaren upphér med sin
verksamhet ska arbetsgivaren ldmna in dessa bedomningar och uppgifter till den behdriga
arbetarskyddsmyndigheten.

4§
Arbetstagare som dr sdrskilt kinsliga for risker

Arbetstagare som é&r sérskilt kidnsliga for agenser som medfor risk for cancersjukdom
eller for mutagena d&mnen far inte anlitas for arbete dar de exponeras for sddana.

58
Tillimpning av utbytesprincipen

Arbetsgivaren ska pa arbetsplatsen minska anvéndningen av agenser som medfor risk
for cancersjukdom och av mutagena dmnen i forsta hand genom att ersitta dem med dm-
nen, blandningar eller arbetsmetoder som inte &r farliga eller som ar mindre farliga, om
detta dr tekniskt mojligt och rimligen kan genomforas.

63§
Forhindrande och minskning av exponeringen

Om beddmningen av riskerna visar att det finns risker for en arbetstagares hilsa, ska
arbetsgivaren forhindra att arbetstagaren utsétts for exponering.

Om det inte ar tekniskt mdjligt eller det inte rimligen gar att ersitta en agens som med-
for risk for cancersjukdom eller ett mutagent &mne med négonting som é&r ofarligt eller
mindre farligt, ska arbetsgivaren sakerstilla att agensen och &mnet hanteras i ett slutet sys-
tem sé langt detta tekniskt &r mojligt.

Om ett slutet system inte ar tekniskt mojligt att genomfora, ska arbetsgivaren sékerstélla
att den exponering som arbetstagarna utsétts for minimeras sa langt det ar tekniskt mojligt.

Bensen eller produkter som innehéller 6ver en volymprocent bensen far inte anvéndas
som l6sningsmedel eller fortunningsmedel, om inte anvandningen sker i ett slutet system
eller om inte andra lika sékra arbetsmetoder anvinds.

78
Grdnsvdrden for exponering

Exponeringen for ett &mne som medfor risk for cancersjukdom fér inte dverskrida det
bindande griansvarde som anges for &mnet i bilaga I1.
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I fraga om indikativa gransvirden for koncentrationer som befunnits skadliga géller sér-
skilda bestdimmelser.

8§
Medel for att férhindra och minska exponering

I all sddan verksamhet dér det forekommer agenser som medfor risk for cancersjukdom
eller mutagena &mnen ska arbetsgivaren avvérja risken genom att

1) pa arbetsplatsen begrinsa anviandningen av de agenser som medfor risk for cancer-
sjukdom eller de mutagena dmnena,

2) hélla antalet arbetstagare som utsétts eller eventuellt kan utséttas for exponering sa
litet som mojligt och vid behov begriansa exponeringstiden,

3) planera arbetsmetoderna och de tekniska avvérjningséatgérderna sa att de agenser
som medfor risk for cancersjukdom eller de mutagena &mnena inte kan frigoras pa arbets-
platsen eller sé att detta sker i sa liten grad som mojligt,

4) avldgsna de agenser som medfor risk for cancersjukdom eller de mutagena amnena
sa nédra kéllan som mdjligt med hjilp av lokala eller allménna ventilationssystem; alla
dessa metoder ska vara dndamalsenliga och std i rétt proportion till kravet att skydda
ménniskors hélsa och miljon,

5) anvénda ldmpliga metoder for att i luften pa arbetsplatsen méta forekomsten av agen-
ser som medfor risk for cancersjukdom eller mutagena &mnen, i synnerhet for att en onor-
mal exponering pé grund av ndgon ofdrutsedd hindelse eller olycka ska kunna upptickas
itid,

6) anvénda lampliga arbetsmetoder och forfaringssitt,

7) forse arbetstagarna med personlig skyddsutrustning, om exponering inte kan undvi-
kas med hjdlp av allminna skyddsanordningar eller pa ndgot annat sétt,

8) regelbundet lata rengora golv, vaggar och andra ytor samt vidta andra hygieniska at-
gérder,

9) informera arbetstagarna,

10) avgrénsa riskomraddena och anvinda lampliga varnings- och sikerhetsskyltar, in-
klusive skyltar med texten "rokning forbjuden", pa de platser dér arbetstagarna exponeras
eller kan exponeras for agenser som medfor risk for cancersjukdom eller mutagena d&mnen,

11) utarbeta planer med tanke pa sddana nddsituationer som kan leda till en ovanligt
stor exponering,

12) anvénda forslutna och klart och tydligt mérkta behallare, forpackningar och anord-
ningar samt vél synliga varningsskyltar och andra forfaranden for séker upplagring, han-
tering och transport,

13) ha forfaranden for hur arbetstagarna ska samla in, lagra och forstora avfallet pa ett
sdkert sitt, inklusive anvindning av forslutna och klart och tydligt mérkta behallare och
forpackningar.

98
Ldamnande av uppgifter till arbetarskyddsmyndigheten

Om beddmningen av riskerna visar att arbetstagarnas hélsa eller sdakerhet dventyras, ska
arbetsgivaren pd begiran lamna arbetarskyddsmyndigheten uppgifter om

1) de funktioner som utfors eller de industriella metoder som tillimpas, samt orsakerna
till att agenser som medfor risk for cancersjukdom eller mutagena d&mnen anvénds,

2) de méngder som framstélls eller anvéinds av agenser som medfor risk for cancersjuk-
dom eller mutagena dmnen,

3) antalet arbetstagare som utsitts for exponering,

4) forebyggande atgirder som vidtagits,
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5) de skyddsanordningar som anvénds,
6) exponeringens art och omfattning,
7) byte av ett &mne mot ett mindre farligt &mne.

10 §
Oforutsedd exponering

Om det intréffar en sddan olycka eller uppstar en sddan oforutsedd risksituation som
eventuellt kan medfora att arbetstagarna utsétts for onormalt stor exponering

1) ska arbetsgivaren informera arbetstagarna om saken,

2) ska arbetet pa det berdrda omradet begrinsas till endast det nddvéndiga, det fér inte
fortga kontinuerligt och arbetet ska for varje arbetstagares del begrénsas sa att det pagér
sa kort tid som mojligt,

3) ska de som arbetar pa det berérda omradet ges personliga andningsskydd och
skyddskladder, som de maste anvinda,

4) far oskyddade arbetstagare inte arbeta inom det berdrda omradet.

11§
Exponering som kan forutses

Vid viss verksamhet dér det kan forutses att den exponering arbetstagarna utsétts for
kan oka betydligt och dér tekniska atgarder i syfte att minska exponeringen har vidtagits
sd langt det d4r mdjligt, ska arbetsgivaren efter att ha utrett fragan tillsammans med arbets-
tagarna eller deras representanter vidta tillrackliga atgérder i syfte att begrénsa den tid ar-
betstagarna utsitts for exponering, sa att den &r sa kort som mojligt, och sékerstélla att ar-
betstagarna skyddas.

I de situationer som ndmns i 1 mom. ska arbetstagarna ges skyddskldder och personliga
andningsskydd som de méste bira sa linge den avvikande exponeringen pagér. En avvi-
kande exponering far inte vara stadigvarande och exponeringstiden ska for varje arbetsta-
gare begréinsas sa att den ar sa kort som mojligt.

Arbetsgivaren ska tydligt méirka ut och avskilja de omrédden som avses i 1 mom. eller
pa annat sétt sékerstilla att obehdriga personer inte har tilltrdde till dessa omraden.

12§
Tilltrdde till riskomraden

Arbetsgivaren ska forsdkra sig om att endast de arbetstagare vars arbete eller uppgifter
forutsitter det far tilltrdde till omraden dér det bedrivs sddan verksamhet som enligt be-
domningen av riskerna medfor risk for arbetstagarnas sékerhet eller hilsa.

13§
Hygien och personlig skyddsutrustning

Vid all verksamhet dir det finns en méjlighet att arbetstagarna exponeras for agenser
som medfor risk for cancersjukdom eller mutagena &mnen dr arbetsgivaren skyldig att vid-
ta ldmpliga atgirder for att sikerstélla att

1) arbetstagarna inte &ter, dricker eller roker pa platser dar det finns en mdjlighet att de
exponeras for en agens som medfor risk for cancersjukdom eller for ett mutagent dmne,;

2) arbetstagarna forses med lampliga skyddskldder eller andra tillrackliga specialklader
och att sdrskilda forvaringsutrymmen reserveras for arbets- och skyddsklader respektive
gangkléder,

3) arbetstagarna har tillgang till lampliga tvitt- och toalettutrymmen,
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4) skyddsutrustningen forvaras pa rétt sétt pa ett tydligt angivet stélle,

5) skyddsutrustningen kontrolleras och rengors, om mdjligt fore varje anvéndning och
i alla héndelser alltid efter varje anvédndning,

6) defekt utrustning repareras fore anviandningen och ersitts vid behov.

14 §
Uppfoljning av exponeringen

Arbetstagarnas exponering for agenser som medfor risk for cancersjukdom och for mu-
tagena &mnen ska f6ljas pé arbetsplatsen. Om arbetstagarnas exponering for agenser som
medfor risk for cancersjukdom eller for mutagena dmnen inte annars kan bedomas pé ett
tillforlitligt sdtt, ska arbetsgivaren pa arbetsplatsen regelbundet utfora arbetshygieniska
métningar och biologiska méitningar av den exponering som arbetstagarna utsétts for.

15§
Hdlsoundersokningar

Bestimmelser om arbetsgivarens skyldighet att ordna behdvliga hidlsoundersékningar
for att avvérja risken for cancersjukdom och f6lja arbetstagarnas hélsotillstand finns i la-
gen om foretagshélsovard (1383/2001).

16 §
Utbildning och anvisningar

Arbetsgivaren ska vidta behovliga atgirder for att sdkerstélla att arbetstagarna far till-
racklig och god undervisning och handledning, grundad pé all tillgénglig kunskap, i syn-
nerhet i form av information och anvisningar om

1) eventuella hélsorisker, sdsom dkade risker av tobaksrokning,

2) sikerhetsatgirder som ska vidtas i syfte att forebygga exponering,

3) hygieniska krav,

4) anvandning av skyddsutrustning och skyddsklader,

5) atgirder som arbetstagarna, sasom rdddningsmanskap, ska vidta i risksituationer och
for att forhindra sadana.

Utbildningen och handledningen ska

1) anpassas sé att den beaktar nya och fordandrade risker,

2) vid behov upprepas regelbundet.

Arbetsgivaren ska informera arbetstagarna om anordningar och behallare som innehall-
er agenser som medfor risk for cancersjukdom eller mutagena dmnen.

17§
Information

Arbetsgivaren ska vidta atgirder for att sdkerstilla att

1) arbetstagarna eller deras representanter kan forsékra sig om att denna férordning til-
lampas i synnerhet vid valet och anvdndningen av sddana skyddsklader och sddan skydds-
utrustning som paverkar arbetstagarnas sakerhet och hélsa, eller vid sddana atgérder enligt
10 § som bestdms av arbetsgivaren,

2) arbetstagarna och deras representanter s snart som mgjligt informeras omi 10 § av-
sedd oférutsedd exponering och omi 11 § avsedd exponering som kan forutses, samt om
orsakerna till exponeringen och de atgérder som har vidtagits eller ska vidtas for att av-
hjélpa situationen.
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18 §
Tkrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2020.

Genom denna forordning upphévs statsradets forordning om avvirjande av cancerrisk
i anslutning till arbete (716/2000) och arbetsministeriets beslut om cancerframkallande
agenser (838/1993).

Om det i annan lagstiftning eller i bestimmelser som utfdrdats med stod av den finns en
hénvisning till det upphévda beslut av arbetsministeriet som ndmns i 1 mom. ska hénvis-
ningen efter ikrafttridandet av denna forordning anses avse denna forordning.

19§
Overgdngsbestimmelser

Det gransvérde for damm fran hérda tridslag som ndmns i bilaga II tillimpas fran och
med den 17 januari 2023. Fram till dess tillimpas gransvirdet 3 mg/m3

Det grinsvirde for cancerframkallande kromforeningar som nédmns i bilaga II tlllampas
fran och med den 17 januari 2025. Fram till dess tillimpas gransvérdet 0,010 mg/m Vid
svetsning eller plasmaskérning eller liknande arbetsprocesser dar det bildas rokgaser til-
lampas fram till dess dock grinsvérdet 0,025 mg/m

Det gransvirde for kadmium och dess oorganiska foreningar som ndmns i bilaga II til-
lampas fran och med den 11 juli 2027. Gréansvérdet 0,004 mg/m for respirabel fraktion
tillimpas dock fran och med den 11 juli 2021 till och med den 10 juli 2027.

Det griansvirde for beryllium och dess oorganiska féreningar som niamns i bilaga II til-
lampas fran och med den 11 juli 2026. Grénsvérdet 0,0006 mg/m tillimpas dock frén och
med den 11 juli 2021 till och med den 10 juli 2026.

Det grinsvérde for arsenik och dess oorganiska foreningar som nédmns i bilaga II tillam-
pas fran och med den 11 juli 2021, med undantag for kopparsmailtningssektorn dir
gransvérdet i1 fraga tillimpas fran och med den 11 juli 2023.

De gransvérden for formaldehyd som nédmns i bilaga II tillimpas frdn och med den
11 juli 2021. Inom sektorerna for hélso- och sjukvérd, begravningstjénster och balsame-
ring tillimpas 8-timmarsgrinsvérdet 0,5 ppm fran och med den 11 juli 2021 till och med
den 10 juli 2024.

Det griansvirde for avgaser fran dieselmotorer som ndmns i bilaga II tillimpas fran och
med den 21 februari 2023. Vid gruvdrift under jord och tunnelbygge tillimpas griansvérdet
i frAga dock fran och med den 21 februari 2026.

Helsingfors den 12 december 2019

Social- och halsovardsminister Aino-Kaisa Pekonen

Regeringssekreterare Tuula Andersin
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Bilaga I
ARBETSMETODER SOM MEDFOR RISK FOR CANCERSJUKDOM

1. Tillverkning av auramin.

2. Arbete som medfor exponering for polycykliska aromatiska kolvéten.

3. Arbete som medfor exponering for cancerfarliga dmnen som uppkommer eller upp-
kommit vid forbranningsprocesser.

4. Arbete som medfor exponering for damm, rokgaser eller staink som uppstér vid av-
brianning och elektroraffinering av kopparnickelskérsten.

5. Metod for tillverkning av kraftigt sur isopropylalkohol.

6. Arbete som medfor exponering for damm fran harda tridslag.

7. Arbete som medfor exponering for anvinda motoroljor.

8. Arbete som medfor exponering for kristallint kvartsdamm.

9. Arbete som medfor exponering for sddana cytostatika enligt den anatomiskterapeu-
tiskkemiska (ATC)-klassificeringen som medfor risk for cancersjukdom.

10. Svetsning och gasskérning av rostfritt stal.

11. Arbete som medfor exponering for avgaser fran dieselmotorer.
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