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435/2020

Lag

om dndring av 1 och 13 kap. i lagen om sjoarbetsavtal

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om sjoarbetsavtal (756/2011) 1 kap. 3 § 3 mom., sadant det lyder i lag
1449/2016, och

fogas till 13 kap. enny 13 b § som foljer:

1 kap.

Allméinna bestimmelser

38
Arbetsavtalets form och innehdll

Nir ett arbetsavtal ingas ska arbetstagaren fa

1) anvisningar om de forfaringssétt enligt vilka arbetstagaren kan anfora klagomél dver
arbetsgivarens forfarande, om det strider mot lagstiftningen om arbete till sjoss,

2) de uppgifter som denne anser behovliga om fartygets géllande besiktningsbevis och
fartygets fartomrade.

13 kap.
Sirskilda bestimmelser

13b§
Stdllningen for en arbetstagare som olagligen hdlls fangen

Trots vad som foreskrivs i 7 kap. 1 eller 2 § eller i 8 eller 9 kap. fér ett arbetsavtal inte
upphora att gilla nir arbetstagaren hélls fingen ombord pa ett fartyg eller annanstans till
foljd av sadant sjoroveri eller vapnat ran mot fartyget som avses i standard A2.1 punkt 7 i
koden i sjoarbetskonventionen. En tillfingatagen arbetstagares anstéllningsforhéllande far
pa grunder som foreskrivs i lag upphora att gilla tidigast ndr arbetstagaren har blivit frigi-
ven och éterviant hem eller, om arbetstagaren dor under fangenskapen, pé arbetstagarens
dodsdag.

En tillfdngatagen arbetstagare har ritt till full 16n till sin hemkomst eller sin dodsdag.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2020. Bestammelser om ikrafttrddandet av 13 kap.
13 b § utfirdas dock genom forordning av statsradet.
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