FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 15 juni 2020

436/2020

Lag

om dndring av sjoarbetstidslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjoarbetstidslagen (296/1976) 2 § 1-3 punkten, 9 a § 3 mom. och 10 §,

sddana de lyder, 2 § 1-3 punkten i lag 251/2019, 9 a § 3 mom. i lag 140/2012 och 10 §
i lagarna 942/1997 och 151/2001, som foljer:

2§
Undantag fran tilldmpningsomradet

Denna lag tillimpas inte pa arbete som utfors av

1) befilhavaren pa ett fartyg dar det utover befdlhavaren finns minst tva anstillda per-
soner, fransett vad som foreskrivs 19 a, 10, 19 a och 20 §,

2) maskinchefen och frimsta styrmannen om deras arbete inte ar indelat i vakter, fran-
sett vad som foreskrivs 19 a, 10, 19 a och 20 §,

3) den framsta forestandaren for en sddan ekonomiavdelning pé ett passagerarfartyg pa
vilken det utover denne finns minst 15 anstéllda, fransett vad som foreskrivs19 a, 10, 19 a
och 20 §,

9a§
Minimivilotider

Om en arbetstagares vilotid pa grund av en kallelse till arbete blir kortare &n den mini-
mivilotid som anges i 1 mom., ska han eller hon ges tillrickligt med ersittande vilotid.
Den erséttande vilotiden ska ges sé& snart som mojligt.

10 §

Undantag frdan begrinsningarna i fraga om hdllande i 6vertidsarbete och i fraga om
vilotider

Begrinsningarnai 9 § 2 mom. och 9 a § 1 och 2 mom. tillimpas inte pa

1) arbete som &r nddvindigt med tanke pa fartygets, de ombordvarandes eller lastens
sdkerhet eller for att hjélpa andra fartyg eller ménniskor i sjonod,

2) deltagande i rdddnings-, eldslidcknings- eller sékerhetsovningar som verkstélls en-
ligt vad som sirskilt foreskrivs om dem,

3) utfoérande av sddant arbete som foranleds av att besdttningen minskat under pagéen-
de resa, eller
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4) utforande av ett arbete som inte tal uppskov och som inte har kunnat planeras att ut-
foras under nagon annan tid.

Begriansningarna i 9 § 2 mom. tillimpas inte pa overtidsarbete som krévs for

1) utférande av behovlig vakttjanstgoring i hamn, eller

2) utforande av en atgérd som pabjudits av hamnmyndigheterna.

De 6vningar som avses i | mom. 2 punkten ska genomforas sa att de sa lite som mgjligt
stor arbetstagarnas vilotider och sé att de inte medfor trotthet.

Denna lag tréder i kraft den 1 juli 2020.
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