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Lag
om anordnande av intressebevakning for kommunerna och vilfirdsomradena som
arbetsgivare

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Tilldmpningsomrdde

Denna lag innehéller bestdmmelser om anordnande av intressebevakning for kommu-
ner, samkommuner, vilfardsomraden och vilfardssammanslutningar samt i 4 § 2 mom.
avsedda medlemssamfund i Kommun- och vilfirdsomrddesarbetsgivarna KT som arbets-
givare.

28
Intressebevakning

Det offentligrattsliga samfundet Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT sko-
ter intressebevakningen for de arbetsgivare som avses i denna lag.

38
Kommun- och vilfdrdsomrddesarbetsgivarna KT:s uppgifter

For intressebevakningen for arbetsgivare ska Kommun- och vélfairdsomradesarbetsgi-
varna KT

1) forhandla och avtala pa sina medlemssamfunds vignar om anstillningsvillkoren for
personalen sa som foreskrivs i lagen om kommunernas och valfairdsomradenas arbetskol-
lektivavtal (670/1970), lagen om kommunernas och véilfirdsomradenas tjanstekollektiv-
avtal (669/1970) och lagen om kollektivavtal (436/1946) samt fullgora sina 6vriga i dessa
lagar foreskrivna uppgifter,

2) forhandla och avtala om avtal och rekommendationer pa centralorganisationsniva,

3) foretrdda sina medlemssamfund vid beredningen av arbetslagstiftning,

4) foretrdda sina medlemssamfund vid beredningen av lagstiftning om pensioner och
annan social trygghet,

5) utféra och utveckla arbetsmarknadsforskning som behovs i arbetsgivarverksam-
heten och skdta och utveckla informationshanteringen i anslutning till den,

6) fullgora och utveckla uppgifter som anknyter till personalledning, resultatinriktning
och arbetslivets kvalitet,

7) foretrdda sina medlemssamfund i internationella sammanslutningar inom sitt verk-
samhetsomrade,
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8) ge rekommendationer om allménna fragor som géller anstéllningsforhallanden och
utveckling av arbetslivet,

9) skota och frimja arbetsgivarkommunikationen,

10) fullgora sina andra lagstadgade med intressebevakningen for arbetsgivare forknip-
pade uppgifter 4n de som avses i 1-9 punkten.

43§
Medlemssamfund

Kommunerna och samkommunerna samt vélfirdsomraddena och vélfdrdssammanslut-
ningarna dr medlemssamfund i Kommun- och vélfardsomrédesarbetsgivarna KT.

Aven foljande kan vara medlemssamfund i Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivar-
na KT:

1) aktiebolag vars samtliga aktier dgs av medlemssamfund som avses i | mom. eller av
ett aktiebolag som anslutit sig som medlemssamfund,

2) andelslag dér endast i 1 mom. avsedda medlemssamfund dr medlemmar,

3) sédana aktiebolag, stiftelser eller andelslag som ett eller flerai | mom. avsedda med-
lemssamfund har bestdimmande inflytande i enligt 1 kap. 5§ i bokforingslagen
(1336/1997) och med hjalp av vilka det produceras tjanster som forutsétts for skotseln av
kommunernas och vilfardsomradenas lagstadgade uppgifter samt funktioner som direkt
betjanar dessa,

4) sadana aktiebolag, stiftelser eller andelslag som ett eller flerai 1 mom. avsedda med-
lemssamfund har bestimmande inflytande i enligt 1 kap. 5 § 1 bokforingslagen och dar
majoriteten av de anstéllda omedelbart innan aktiebolaget, stiftelsen eller andelslaget bild-
ades har varit anstéllda hos ett medlemssamfund som avses i 1 mom.

Kommun- och vilfirdsomradesarbetsgivarna KT:s styrelse avgor pa ansdkan om god-
kédnnande som medlemskapssamfund av en sammanslutning som avses i 2 mom. Ett ak-
tiebolag, en stiftelse eller ett andelslag som anslutit sig som medlemssamfund ska under-
ratta Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT om sédana fordndringar av dess
forhallanden som medfor att aktiebolaget, stiftelsen eller andelslaget inte langre uppfyller
de forutséttningar som foreskrivs i 2 mom. I ett sadant fall konstaterar styrelsen efter att
ha hort medlemssamfundet att medlemskapet upphort.

Etti 2 mom. avsett medlemssamfund kan uttrdda ur medlemskapet i Kommun- och vil-
fardsomradesarbetsgivarna KT med sex manaders uppsigningstid. Av grundad anledning
kan Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT med iakttagande av sex manaders
uppsigningstid aterkalla medlemskapet for ett medlemssamfund som avses i 2 mom.

58
Organ

Kommun- och vélfirdsomradesarbetsgivarna KT har en styrelse samt en kommunsek-
tion, en vélfairdsomradessektion och en foretagssektion.

6§
Styrelsen

Styrelsen har 15 ledaméter som var och en har en personlig erséttare. Varje sektions-
ordforande ar ledamot i styrelsen och har vice ordforande i sektionen i fraga som personlig
erséttare 1 styrelsen.

Sektionerna véljer de Ovriga styrelseledaméterna inom sig for en fyraarsperiod s att
varje sektion har rétt att utndmna ledamoter i styrelsen till ett antal som bestdms utifran
den sammanriknade l1onesumman i det senast faststdllda bokslutet for de arbetsgivare som
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sektionen foretrader i forhallande till hela l6nesumman for de arbetsgivare som Kommun-
och vilfardsomradesarbetsgivarna KT foretrdder. Om proportionen for 16nesummorna
fordndras 1 betydande grad under styrelsens mandatperiod, ska &ndringar goras i styrelsens
sammansattning under mandatperioden.

Styrelsen viljer inom sig en ordforande och tvé vice ordférande.

78
Sektionerna

Varje sektion bestér av nio medlemmar som var och en har en personlig ersittare. Sek-
tionerna véljer inom sig en ordférande och en vice ordférande.

Finansministeriet forordnar kommunsektionens medlemmar och ersittare bland de per-
soner som foreslagits av kommunernas centralorganisation. Atta av vilfirdsomradessek-
tionens medlemmar och ersittare forordnas av finansministeriet pa forslag av vélfardsom-
radena. En medlem och en ersittare i vélfirdsomradessektionen foretrdder finansministe-
riet.

Medlemmarna och ersittarna i kommunsektionen forordnas for en fyradrsperiod som
borjar vid ingédngen av aret efter ett kommunalval. Till kommunsektionen kan forordnas
personer som enligt 71 § i kommunallagen (410/2015) &r valbara till kommunala fortro-
endeuppdrag och som har gett sitt samtycke till att ta emot uppdraget.

Medlemmarna och erséttarna i vilfardsomradessektionen forordnas for en fyraérsperi-
od som borjar vid ingangen av aret efter ett vélfardsomradesval. Till vilfdirdsomradessek-
tionen kan forordnas personer som enligt 76 § i lagen om vélfardsomraden (611/2021) &r
valbara till fortroendeuppdrag i vélfirdsomradet och som har gett sitt samtycke till att ta
emot uppdraget.

Kommunsektionens och vilfardsomradessektionens medlemmar och ersittare, med un-
dantag for finansministeriets foretrddare, ska representera arbetsgivaren och sté i ett cen-
tralt fortroendeuppdrags- eller anstédllningsforhéllande till de medlemssamfund som den
berdrda sektionen foretrader. Nar medlemmar forordnas ska hiansyn tas till de rddande po-
litiska styrkeforhallandena i medlemskéren och till regionala aspekter och opartiskhet ska
dven 1 Ovrigt iakttas. Till sektionsmedlemmar eller erséttare kan inte forordnas personer
som stér 1 ett fortroendeuppdrags- eller anstillningsforhallande till en organisation som
undertecknat ett arbets- eller tjanstekollektivavtal eller till en medlemsorganisation i en
sddan organisation.

En representant som utsetts av kommunernas centralorganisation har réitt att nérvara
och fora talan vid kommunsektionens sammantréden.

Medlemmarna i foretagssektionen viljs vid foretagens representantmate pé det sétt som
anges i foretagssektionens arbetsordning. I foretagssektionens arbetsordning finns nérma-
re bestimmelser om representantmotet.

8§
Organens beslutanderditt

Styrelsen utdvar beslutanderitt i de drenden som avses i 3 §, om inte ndgot annat fore-
skrivs 14 mom. Styrelsen véljer direktoren for Kommun- och vilfirdsomradesarbetsgivar-
na KT.

Styrelsens beslut fattas som majoritetsbeslut.

I de drenden enligt 3 § 2 punkten som géller avtal och rekommendationer pa centralor-
ganisationsniva krévs det for ett beslut av styrelsen att beslutet forordas av

1) en majoritet av styrelsen och dessutom minst hélften av de styrelseledamoéter for
varje sektion som foretrdder den sektor som beslutet beror, eller
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2) minst tva tredjedelar av styrelseledamoterna och dessutom minst en tredjedel av sty-
relseledamoéterna for den sektion som foretrdder den sektor som beslutet ber6r.

Varje sektion beslutar om drenden enligt de lagar som ndmns i3 § 1 punkten pé de med-
lemssamfunds végnar som sektionen foretriader.

Styrelsen och varje sektion kan fora 6ver beslutanderitt till ett av styrelsen eller sektio-
nen tillsatt organ eller till en person som é&r anstilld hos Kommun- och vélfirdsomrades-
arbetsgivarna KT. | drenden som avses i 3 § 1 punkten kan beslutanderitten dock foras
over bara nér drendet géller ett enskilt medlemssamfund och inte kan anses ha nagon mera
omfattande principiell betydelse. Om Overforingen av beslutanderitt géller d&renden som
avses 1 3 mom. i denna paragraf, ska beslut om 6verforingen fattas i den ordning som anges
i det momentet.

9§
Arbetsordning, beredning och verkstdllighet

Styrelsen beslutar om sin arbetsordning samt utifrén sektionernas forslag om sektioner-
nas arbetsordning.

Anstdllda hos Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT har hand om bered-
ningen, med tillhdrande forhandlingar, samt foredragningen och verkstilligheten av sty-
relsens och sektionernas drenden.

10§
Férvaltning och ekonomi

Styrelsen godkidnner Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT:s budget och
bokslut och utser revisorerna. Beslutet om godkidnnande av budgeten ska omedelbart del-
ges medlemssamfunden. Finansministeriet beslutar om beviljande av ansvarsfrihet for sty-
relsen.

Bestimmelser om organisering av Kommun- och vélfirdsomradesarbetsgivarna KT:s
forvaltning och ekonomi samt om organisering av dess byra finns i en instruktion som
godkénns av styrelsen.

11§
Medlemssamfundens betalningsandelar

For att ticka Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT:s utgifter tas en avgift ut
hos medlemssamfunden. Betalningsandelen bestidms enligt lonesumman i medlemssam-
fundets senast faststillda bokslut i férhallande till hela lonesumman f6r medlemssamfun-
den i Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT.

Forskott kan tas ut pa betalningsandelarna. Under sitt forsta medlemsér betalar ett nytt
medlemssamfund bara for de ménader under vilka det har varit medlemssamfund.

For en tjanst som Kommun- och vélfairdsomradesarbetsgivarna KT har utfort at ett en-
skilt medlemssamfund kan det hos det medlemssamfund som erhallit tjdnsten tas ut en
skilig ersittning enligt de grunder som styrelsen faststéller.

Styrelsen beslutar om tidpunkterna for betalning av betalningsandelarna. Vid drdjsmaél
med betalningen ska drojsmalsrianta enligt 4 § 1 mom. i rdntelagen (633/1982) betalas pa
avgiften.
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12 §
Andringssékande

Ett medlemssamfund fér hos styrelsen begédra omprovning av ett beslut om en betal-
ningsandel som enligt 11 § 1 mom. paforts medlemssamfundet. Omprovning ska begiras
inom 30 dagar frén delfdendet av brevet om betalningsandelen. Ett omprovningsbeslut
som giller en betalningsandel far 6verklagas genom besvér hos Helsingfors forvaltnings-
domstol.

Vid s6kande av éndring iakttas i 6vrigt vad som foreskrivs i kommunallagen eller lagen
om vilfardsomraden.

Andring fér inte sokas i beslut som har fattats p4 grundval av skétseln av uppgifter som
enligt 3 § hor till Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT.

13§
Jdv och tjdnsteansvar

P4 jav for Kommun- och vélfirdsomradesarbetsgivarna KT:s styrelseledamoter, sek-
tionsmedlemmar och erséttare och for personer anstdllda hos Kommun- och vilfardsom-
radesarbetsgivarna KT tillimpas vad som foreskrivs i forvaltningslagen (434/2003).

P& Kommun- och vélfirdsomradesarbetsgivarna KT:s styrelseledamoter, sektionsmed-
lemmar och erséttare och pé personer i anstidllningsforhallande till Kommun- och vil-
fardsomradesarbetsgivarna KT tillimpas bestimmelserna om straffrattsligt tjdnsteansvar
nér de fullgor uppgifter enligt denna lag. Bestimmelser om skadestdndsansvar finns i ska-
destandslagen (412/1974).

14§
Offentlighet och rdtt till upplysningar

P& Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT:s verksamhet tillimpas vad som i
lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999) foreskrivs om offentlighet
i de myndigheters verksamhet som avses i 4 § 1 mom. i den lagen.

Trots bestimmelserna om sekretess i lagen om offentlighet i myndigheternas verksam-
het har Kommun- och vilfardsomrédesarbetsgivarna KT for att fullgdra sina uppgifter en-
ligt 3 § rétt att av sina medlemssamfund fa n6dvéndiga upplysningar.

Trots bestimmelserna om sekretess i lagen om offentlighet i myndigheternas verksam-
het har Kommun- och vélfiardsomradesarbetsgivarna KT for att fullgdra sina uppgifter en-
ligt 3 § rdtt att av statliga myndigheter f4 nddvéandiga upplysningar som dess medlems-
samfund har gett in till de statliga myndigheterna.

Trots bestimmelserna om sekretess i 24 § 1 mom. 18 punkten i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet har finansministeriet rétt att av Kommun- och vélfardsomra-
desarbetsgivarna KT, vélfairdsomradena och vilfardssammanslutningarna fa de upplys-
ningar som ar nddvindiga for att den representant som avses i 7 § 2 mom. i denna lag ska
kunna fullgora sina uppgifter.

15§
Tkrafitridande

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2021.
Genom denna lag upphévs lagen om kommunala arbetsmarknadsverket (254/1993).
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16 §
Overgdngsbestimmelser

Det representantmdte som avses i 7 § 7 mom. ska sammankallas forsta gangen senast
den 1 januari 2022. Representantmétet utser medlemmarna i den foretagssektion som av-
ses i 7 § och godkanner foretagssektionens arbetsordning. Mdtet sammankallas av Kom-
mun- och vilfirdsomraddesarbetsgivarna KT:s byré senast fyra veckor fore motet. Varje
medlemssamfund har en rést pd motet och dessutom en rost for varje nytt belopp om tva
miljoner euro av 16nesumman. Ett medlemssamfund fér dock inte rosta med mer &n half-
ten av det rostetal som ar foretritt pad motet.

Kommun- och vilfdrdsomradesarbetsgivarna KT:s beslutanderitt utévas av den dele-
gation som avses i 2 § i lagen om kommunala arbetsmarknadsverket tills de nya sektioner-
na vid Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT har forordnats och den nya styrel-
sen har valts.

De anstéllda hos Finlands Kommunf6rbund rf som &r verksamma i uppgifter vid kom-
munala arbetsmarknadsverket dvergar nédr denna lag tréder i kraft till anstéllning hos
Kommun- och vilfirdsomradesarbetsgivarna KT. Overgingen ska betraktas ske vid dver-
latelse av rorelse enligt 1 kap. 10 § i arbetsavtalslagen (55/2001).

Vad som négon annanstans i lag foreskrivs om kommunala arbetsmarknadsverket eller
kommunala avtalsdelegationen géller efter denna lags ikrafttridande Kommun- och vél-
fardsomradesarbetsgivarna KT.

De drenden som &r anhingiga vid kommunala arbetsmarknadsverket, géllande forbin-
delser och avtal samt réttigheter och skyldigheter som foljer av dem 6verfors nér denna
lag trader i kraft till Kommun- och vélfdrdsomradesarbetsgivarna KT, om inte ndgot annat
foljer av deras innehall. Kommun- och vélfardsomradesarbetsgivarna KT ersétter vid
ikrafttrddandet av denna lag kommunala arbetsmarknadsverket som part i arbets- och
tjanstekollektivavtal och andra motsvarande arbetsmarknadsavtal.

Trots 11 § tas betalningsandelarna for Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna
KT:s medlemssamfund till och med den 31 december 2022 ut i enlighet med 6 § i den upp-
hivda lagen om kommunala arbetsmarknadsverket. Forskotten pa 2023 érs betalningsan-
delar bestdms pé grundval av medlemssamfundens 16nesumma i januari 2023.
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