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968/2021

Lag

om indring av pensionslagen for den offentliga sektorn

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016) 85 § 2 mom. 2 punkten, det
inledande stycketi 159 § 1 mom., 159 § 1 mom. 3 punkten och 159 § 2 mom. samt 163 §
1 mom. 4 punkten,

av dem 85 § 2 mom. 2 punkten sddan den lyder i lag 1472/2019, som f6ljer:

85§
Arbetsinkomster som berdttigar till pension

I den pensionsgrundande arbetsinkomsten rdknas ocksa med sadan inkomst dir veder-
lag for arbete har avtalats att helt eller delvis gottgdras med

2) dagpenning som betalas av en sjukkassa enligt lagen om forsékringskassor
(948/2021) och som arbetstagaren far i stillet for 16n som betalas med stdd av lag, kollek-
tivavtal eller ndgot annat avtal,

159 §
Utldmnande av uppgifter for frivilligt grupptilliggspensionsskydd

Utover det som bestdms i offentlighetslagen har Keva ritt att, trots sekretessbestammel-
serna och andra begrénsningar som géller erhallande av uppgifter, till ett livforsakrings-
bolag samt till en tilliggspensionskassa, tilliggspensionsstiftelse, EES-tilldggspensions-
stiftelse och EES-tillaggspensionskassa som avses i lagen om tilldggspensionsstiftelser
och tillaggspensionskassor (947/2021) ldmna ut arbetstagarnas namn- och adressuppgif-
ter, personbeteckningar, uppgifter om pensionernas belopp och de faktorer som paverkar
pensionens belopp samt dvriga nédvéndiga uppgifter for indamél som anges nedan i detta
moment

3) for faststdllande av det nya tillaggspensionsskyddets slutliga innehall; en forutsatt-
ning ar dock att livférsdkringsbolaget, tilliggspensionsstiftelsen, tillaggspensionskassan,
EES-tillaggspensionsstiftelsen eller EES-tilldggspensionskassan har sett till att de arbets-
tagare som omfattas av tilliggspensionsordningen, efter att forsdkringsavtalet eller pen-
sionsordningen godkants, har fatt behovlig utredning om livforsdkringsbolagets och de
ovanndmnda tilliggspensionsanstalternas mojlighet att fa de behovliga uppgifterna och att
en arbetstagare inte uttryckligen har avsagt sig tilliggspensionsordningen eller forbjudit
utlimnande av uppgifter.
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I samband med att ndgon som ordnar det nya tilldggspensionsskyddet soks har Keva rétt
att, utover det som bestédms i offentlighetslagen och trots sekretessbestimmelserna och an-
dra begriansningar som géller erhallande av uppgifter, till ett livforsékringsbolag samt till
en tilldggspensionskassa, tilliggspensionsstiftelse, EES-tilldggspensionsstiftelse och
EES-tillaggspensionskassa som avses i lagen om tilliggspensionsstiftelser och tillaggs-
pensionskassor, for faststillande av tilldggspensionsskyddet och kostnaderna for det, lam-
na ut uppgifter om arbetstagarnas anstéllningsforhéllanden, pensionsritt, alders- och
konsfordelning och om de faktorer som péverkar pensionens belopp.

163 §
Utldmnande av uppgifter med hjdlp av teknisk anslutning

Keva har, utover det som i 29 § 3 mom. i offentlighetslagen foreskrivs om utlimnande
av uppgifter genom en teknisk anslutning, rétt att 5ppna en teknisk anslutning

4) for ett livforsdkringsbolag samt for en tilldggspensionsstiftelse, tilldggspensionskas-
sa, EES-tilldggspensionsstiftelse och EES-tilldggspensionskassa som avses i lagen om til-
laggspensionsstiftelser och tilliggspensionskassor till sddana i 159 § avsedda uppgifter
som dr ndodvandiga for skdtseln eller ordnandet av grupptilldggspensionsskydd, och
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