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949/2021

Lag

om Andring av 29 a och 29 e § i lagen om arbetspensionsforsikringsbolag

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen om arbetspensionsforsikringsbolag (354/1997) 29 a § och 29 ¢ § 1-3 mom.,
sddana de lyder, 29 a § i lag 419/2003, 29 ¢ § 1 och 3 mom. i lag 442/2012 och 29 e § 2 mom.
ilag 96/2016, som foljer:

29a§
Overldtelse av ett arbetsgivarspecifikt forsikringsbestind

Ett arbetspensionsforsdkringsbolag kan pé en arbetsgivares begédran och med Finansin-
spektionens samtycke Overlata ett forsdakringsbestdnd enligt lagen om pension for arbets-
tagare som géller arbetsgivarens forsdkring i bolaget (arbetsgivarspecifikt forsdkringsbes-
tand) till en pensionsstiftelse eller pensionskassa (6vertagande pensionsanstalt) som av-
sesi 1l kap. 1 § i lagen om pensionsstiftelser och pensionskassor (946/2021).

Om ett forsakringsbestand som avses i 1| mom. dverlats till en pensionsanstalt som bild-
ats for dndamalet, ska en eller flera arbetsgivares forsakringsbestand som samtidigt over-
lats fran ett eller flera arbetspensionsforsakringsbolag omfatta sammanlagt minst 150 {or-
sékrade.

Det forsdkringsbestind som dverléts anses omfatta

1) arbetsgivarens gillande forsdkring och ndrmast foregaende forsédkringar som samma
arbetsgivare haft i arbetspensionsforsdkringsbolaget och som avslutats pa tekniska grun-
der,

2) forsdkring som en med arbetsgivaren fusionerad annan arbetsgivare har och som vid
tidpunkten for fusionen har varit gillande i arbetspensionsforsékringsbolaget och som har
avslutats till f6ljd av arbetsgivarens fusion.

Ett arbetsgivarspecifikt forsikringsbestand kan dock inte verlatas, om det vid tidpunk-
ten for Overlatelsen har forflutit mindre 4n fem ar fran en tidigare dverlitelse av samma
forsékringsbestand eller en del av det.

Med Finansinspektionens samtycke far en tid pa tre ar tillimpas i stillet for den tid pa
fem ar som anges i 4 mom., om

1) den arbetsgivare vars arbetsgivarspecifika forsékringsbestdnd overlats, fusioneras
eller delas och fusionen eller delningen inte har varit kind nér det bestind som avses ovan
overtogs till det 6verlatande arbetspensionsforsdkringsbolaget, eller

2) det bestimmande inflytandet hos den arbetsgivare vars arbetsgivarspecifika forsiak-
ringsbestand ska Overlatas har éndrats.
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29¢§
Solvenskapital som 6verfors vid overldtelse av ett arbetsgivarspecifikt forsdikringsbestdind

Arbetspensionsforsékringsbolaget ska dverlata odelat tillaggsforsdkringsansvar till ett
belopp som i den Gvertagande pensionsanstalten mojliggor en sddan solvens som motsva-
rar den genomsnittliga solvensen for pensionsanstalter som bedriver verksamhet i enlighet
med lagen om pension for arbetstagare (solvenskapital som éverfors).

Pa framstillning av Pensionsskyddscentralen foreskrivs genom férordning av social-
och hilsovéardsministeriet det belopp som avses i 1 mom. som en fast procentandel av an-
svarsskulden, minskad med odelat tilliggsforsékringsansvar och de poster som enligt
139 § 2 mom. i lagen om pension for foretagare inte beaktas i premieansvaret. Procentan-
delen berdknas sa att den motsvarar den genomsnittliga solvensen for pensionsanstalter
som bedriver verksamhet i enlighet med lagen om pension for arbetstagare berdknad pa
motsvarande sétt som den solvens som avses i 171 § i den lagen och utgdr grund for av-
sattningskoefficienten.

Den forordning som avses i 2 mom. utfdrdas fyra génger per kalenderar fore utgangen
av mars, juni, september och december och trider i kraft vid ingdngen av ndrmast foljande
april, juli, oktober och januari ménad. Pensionsskyddscentralen ska varje kalenderar fore
utgangen av februari, maj, augusti och november gora en framstéllning till social- och hél-
sovardsministeriet om faststéllande av den procentandel som avses i 2 mom.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2022.

Pé overlatelser av forsdkringsbestand, som det sluts avtal om efter ikrafttradandet av
denna lag, tillimpas den fasta procentandel som faststillts med stod av 29 e § genom den
forordning av social- och hilsovardsministeriet som géller nir denna lag tréder i kraft, tills
en fast procentandel som har faststillts i enlighet med denna lag genom forordning av so-
cial- och hilsovéardsministeriet trader i kraft.
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