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Laki
perhehoitolain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan perhehoitolain (263/2015) 3 §, 10 §:n 1 momentin johdantokappale ja 9 koh-

ta sekä 3 momentti, 11 §:n 1 momentin johdantokappale, 12 §:n 2 momentti, 13 §, 14 §:n
1 ja 3 momentti, 15, 15 a, 20 ja 21 § sekä 22 §:n otsikko ja 1, 3 ja 4 momentti, 

sellaisina kuin niistä ovat 15 a § laissa 510/2016, 13 § osaksi laissa 510/2016 sekä 20 §
osaksi laissa 1645/2015 seuraavasti:

3 §

Perhehoito

Perhehoito on hoidon tai muun osa- tai ympärivuorokautisen huolenpidon järjestämistä
perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Hyvinvointialue tekee toimeksian-
tosopimuksen perhehoitajan kanssa tai sopimuksen perhehoidon järjestämisestä yksityi-
sen perhehoidon tuottajan kanssa.

10 §

Toimeksiantosopimus

Perhehoitajan ja hyvinvointialueen välisessä toimeksiantosopimuksessa tulee sopia:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

9) yhteistyöstä hyvinvointialueen ja perhehoitajan kesken.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

Tässä laissa tarkoitetun toimeksiantosopimuksen tehnyt ei ole työsopimuslain
(55/2001) 1 luvun 1 §:ssä tarkoitetussa työsuhteessa sopimuksen tehneeseen hyvinvointi-
alueeseen.

11 §

Sopimus perhehoidon järjestämisestä

Hyvinvointialueen ja yksityisen perhehoidon tuottajan välisessä sopimuksessa perhe-
hoidon antamisesta tulee sopia:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
HE 56/2021
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12 §

Toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Jos valvonnan yhteydessä perhekoti tai siellä annettava hoito todetaan sopimattomaksi

tai puutteelliseksi, hoidon järjestämisestä vastaavan hyvinvointialueen tulee pyrkiä saa-
maan aikaan korjaus. Jos puutetta ei korjata asetetussa määräajassa tai jos puutetta ei voida
korjata ilman kohtuutonta vaivaa tai kohtuullisessa ajassa, toimeksiantosopimus voidaan
purkaa välittömästi.

13 §

Oikeus vapaaseen

Jollei toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu, hyvinvointialueen tulee järjestää
perhehoitajalle mahdollisuus vapaaseen, jonka pituus on kaksi vuorokautta kutakin sel-
laista kalenterikuukautta kohden, jona hän on toiminut toimeksiantosopimuksen perus-
teella vähintään 14 vuorokautta perhehoitajana.

Perhehoidon järjestämisestä vastaavan hyvinvointialueen tulee huolehtia tai tarvittaes-
sa avustaa perhehoidossa olevan henkilön hoidon tarkoituksenmukaisessa järjestämisessä
perhehoitajan vapaan ajaksi.

14 §

Sijaishoito perhehoitajan vapaan ja muun poissaolon aikana

Hyvinvointialue voi järjestää perhehoitajan vapaan tai muun tilapäisen poissaolon ajak-
si tarvittavan sijaishoidon tekemällä 6 §:ssä säädetyt edellytykset täyttävän henkilön kans-
sa toimeksiantosopimuksen, jolla tämä sitoutuu huolehtimaan sijaishoidosta perhehoita-
jan tai hoidettavan kotona. Sijaishoito voidaan järjestää edellä tarkoitetulla tavalla, jos
perhehoitaja suostuu siihen ja järjestely arvioidaan hoidettavan edun mukaiseksi.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Sijaishoitaja ei ole työsuhteessa sopimuksen tehneeseen hyvinvointialueeseen. Si-

jaishoitajalle järjestettävään koulutukseen ja tukeen sovelletaan 15 §:ää ja hänen sosiaali-
turvaansa 20 §:ää.

15 §

Koulutus ja tuki

Perhehoidon järjestämisestä vastaava hyvinvointialue vastaa toimeksiantosopimukseen
kirjattavalla tavalla perhehoitajalle annettavasta tarvittavasta valmennuksesta, työnoh-
jauksesta ja koulutuksesta sekä perhehoitajaksi aikovalle henkilölle annettavasta ennakko-
valmennuksesta. Perhehoidon aikana tarvittavan tuen järjestämiseksi perhehoitajalle on
nimettävä jokaista hoidettavaa varten vastuutyöntekijä. Perhehoitajalle on järjestettävä
riittävä mahdollisuus saada tukea ja tavata vastuutyöntekijää.

15 a §

Hyvinvointi- ja terveystarkastukset

Hyvinvointialueen on tarvittaessa järjestettävä toimeksiantosopimuksessa sovittavalla
tavalla perhehoitajalle hyvinvointi- ja terveystarkastuksia sekä hänen hyvinvointiaan tu-
kevia sosiaali- ja terveyspalveluja. Päätoimiselle perhehoitajalle mahdollisuus hyvinvoin-
ti- ja terveystarkastukseen on järjestettävä vähintään joka toinen vuosi.
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20 §

Sosiaaliturva

Toimeksiantosuhteisen perhehoitajan eläketurvasta säädetään julkisten alojen eläke-
laissa (81/2016).

Toimeksiantosopimuksen tehneen hyvinvointialueen on vakuutettava perhehoitaja työ-
tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 3 §:n 1 momentin mukaisella vakuutuksella.
Perhehoitajaan sovelletaan, mitä mainitussa laissa säädetään työntekijästä, ja hyvinvoin-
tialueeseen sovelletaan, mitä mainitussa laissa säädetään työnantajasta.

21 §

Ilmoittamisvelvollisuus

Perhehoitaja on velvollinen ilmoittamaan perhehoidossa tapahtuneista muutoksista
vastuutyöntekijälle sille hyvinvointialueelle, joka on sijoittanut hoidettavan sekä hyvin-
vointialueelle, jossa perhekoti sijaitsee.

22 §

Ohjaus ja valvonta

Hoidettavan sijoittaneen hyvinvointialueen tehtävänä on valvoa, että sijoitus perhehoi-
toon toteutuu tämän lain mukaisesti ja hoidettava saa sijoituksen aikana ne tarvitsemansa
palvelut ja tukitoimet, jotka järjestetään sen hyvinvointialueen toimesta, jonka alueelle
henkilö on sijoitettu. Sekä sijoituksen tehnyt hyvinvointialue, että se hyvinvointialue, jon-
ka alueelle sijoitus on tehty, voi tarkastaa perhehoitopaikan tässä laissa tarkoitetun toimin-
nan sekä toiminnan järjestämisessä käytettävät toimintayksiköt ja toimitilat silloin, kun
tarkastuksen tekemiseen on perusteltu syy. Pysyväisluonteiseen asumiseen käytettävät ti-
lat voidaan tarkastaa ainoastaan, jos tarkastaminen on välttämätöntä asiakkaan aseman ja
asianmukaisten palvelujen turvaamiseksi.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Jos perhekoti tai siinä annettu hoito ja kasvatus todetaan sopimattomaksi tai puutteelli-

seksi, hyvinvointialueen on pyrittävä ohjauksen avulla saamaan aikaan korjaus asiassa.
Jollei korjausta ole asetetussa määräajassa tapahtunut, hyvinvointialueen on tällöin huo-
lehdittava, että hoidettavan hoito järjestetään hänen etunsa ja tarpeidensa mukaisella ta-
valla. Tarvittaessa hoidettavat siirretään heidän tarpeitaan vastaavaan muuhun hoitopaik-
kaan.

Palvelujen valvontaan ja toimenpiteisiin valvonnan yhteydessä havaittujen puutteiden
korjaamiseksi sovelletaan ammatillisten perhekotien ja muiden yksityisten perhehoidon
palveluntuottajien osalta, mitä sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain
(612/2021) 6 luvussa säädetään omavalvonnasta ja valvonnasta.

————
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2023.
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