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Valtioneuvoston asetus

Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun valtioneuvoston asetuksen
muuttamisesta

Valtioneuvoston péadtoksen mukaisesti

muutetaan Rikosseuraamusalan koulutuskeskuksesta annetun valtioneuvoston asetuk-
sen (1448/2006) 3—5 ja 11 §, 12 §:n 1 momentti, 13 §:n 1 momentti sekd 14 ja 15 §, sel-
laisina kuin niistd ovat 3 § ja 4 § osaksi asetuksessa 1036/2012 ja 14 § asctuksessa
1036/2012, seuraavasti:

38
Asian kdsittely johtokunnassa

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai koulutuskeskuksen yksikonpéallikon kutsus-
ta.

Johtokunta késittelee toimivaltaansa kuuluvat asiat koulutuskeskuksen yksikonpéélli-
kon tai Rikosseuraamuslaitoksen tydjérjestyksessd médrdtyn virkamiehen esittelystd. Yk-
sikonpééllikon paatoksistd tehdyt oikaisuvaatimukset esittelee johtokunnalle muu Rikos-
seuraamuslaitoksen tyodjérjestyksessd madrdtty virkamies.

Johtokunnan puheenjohtajalle, jasenille ja sihteerille maksettavista palkkioista ja mat-
kakustannusten korvaamisesta paittdd Rikosseuraamuslaitoksen hallinto- ja tukipalve-
luista vastaava vastuualue.

4§
Yksikonpddllikon tehtdvit

Yksikonpaillikon tehtdvana on sen lisdksi, mité laissa sdddetdén:

1) tehda esitys Rikosseuraamuslaitoksen kehittimisesti ja ohjauksesta vastaavalle vas-
tuualueelle koulutuskeskuksen toiminta- ja taloussuunnitelmaksi seké talousarvioiksi;

2) paattad koulutuskeskuksen resurssien kéytosta;

3) valmistella ja esitelld koulutuskeskuksen johtokunnassa késiteltdvit asiat yksikon-
paillikon péaétoksistd tehtyja oikaisuvaatimuksia lukuun ottamatta;

4) paattad henkilokunnan tehtévisti ja tyonjaosta;

5) kasitell4 ja ratkaista ne koulutuskeskuksen toimialaan kuuluvat asiat, joiden késitte-
lysta tai ratkaisemisesta ei ole muulla tavoin sdidetty tai maératty.
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58§
Tyojdrjestys

Rikosseuraamuslaitoksen tyojérjestyksessd médrdtiddn tarkemmin koulutuskeskuksen
tehtivisti, organisaatiosta, johtamisesta, virkamiesten tehtdvistd ja sijaisista seké asioiden
valmistelusta ja ratkaisemisesta koulutuskeskuksessa.

11§
Koulutuskeskuksen henkilosto

Koulutuskeskuksessa on yksikonpaillikon viran lisdksi muita koulutuskeskuksen teh-
tdvien hoitamiseksi tarpeellisia virkoja.

12§
Henkiloston kelpoisuusvaatimukset

Henkil6ston kelpoisuusvaatimuksena on:

1) yksikonpaallikolld lisensiaatin tutkinto tai tohtorin tutkinto, perehtyneisyys henki-
lostokoulutukseen ja koulutuskeskuksen toimialaan sekéd kdytdnnossé osoitettu johtamis-
taito ja johtamiskokemus;

2) yliopettajalla opetusalaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto;

3) opettajalla opetustehtiaviin soveltuva korkeakoulututkinto tai vankeinhoitoalan tut-
kinto;

4) koulutuspéillikolld ja koulutussuunnittelijalla ylempi korkeakoulututkinto;

5) kirjastonhoitajalla ylempi korkeakoulututkinto ja kirjasto- tai informaatioalan kou-
lutus, seké

6) talousjohtajalla korkeakoulututkinto.

13§
Virkojen tdyttdminen ja muun henkiléston ottaminen

Muut koulutuskeskuksen virkamiehet kuin yksikdnpééllikon nimittdd yksikonpaallik-
ko. Yksikonpaallikko ottaa myos tydsopimussuhteisen henkilokunnan. Sivutoimisen hen-
kiloston ottamisesta padttdd yksikonpaillikko tai Rikosseuraamuslaitoksen tyojérjestyk-
sessd madratty virkamies.

14§
Virkavapaus

Virkavapauden yksikonpééllikolle myontdd Rikosseuraamuslaitoksen kehittdmisesti ja
ohjauksesta vastaava vastuualue ja muulle virkamiehelle yksikonpaallikko.

15§
Kirjasto

Koulutuskeskus ylldpitdd kriminologista kirjastoa, joka toimii valtakunnallisena eri-
koiskirjastona. Kirjaston tehtdvét ja tavoitteet méaaratdan Rikosseuraamuslaitoksen tyojér-
jestyksessa

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivénd syyskuuta 2022.
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