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244/2022
Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan julkisesta tyOvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 2 luvun
12 §:n 1 momentti, 3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta, 13 luvun 1 §:n 1 momentti ja
14 luvun 1 §:n 3 momentin 4 ja 5 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 2 luvun 12 §:n 1 momentti ja 3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta
laissa 1379/2021, 13 luvun 1 §:n 1 momentti laissa 447/2020 ja 14 luvun 1 §:n 3 momen-
tin 4 ja 5 kohta laissa 1456/2016, seka

lisdtddn 3 luvun 7 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 1379/2021, uusi 7 koh-
ta ja 14 luvun 1 §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on laeissa 1456/2016 ja 422/2021,
uusi 6 kohta seuraavasti:

2 luku
Tyonhakijan palveluprosessi

12§
Tyollistymissuunnitelman sisdlto

Tydollistymissuunnitelmaan siséllytetidén tyonhakuvelvollisuus ja muita tyonhakuun tai
yritystoiminnan kehittdmiseen liittyvid toimia, joiden tavoitteena on tyonhakijan nopea
tyollistyminen avoimille tydmarkkinoille. Lisdksi tydllistymissuunnitelmaan sisillytetdan
tarvittaessa tyonhakijan palvelutarpeen mukaisia julkisia tyGvoima- ja yrityspalveluja
sekd muita tyonhakijan osaamista, tydmarkkinavalmiuksia seké tyo- ja toimintakykyé li-
sddvid palveluja ja tyonhakuun tai yritystoiminnan kehittimiseen sekd tydllistymiseen
vaikuttavan tyd- ja toimintakyvyn tai terveydentilan selvittimiseen liittyviéd toimia. Tar-
vittaessa tyodllistymissuunnitelmaan siséllytetdén tyo- ja elinkeinotoimiston péatos siitd,
tayttddko henkilo Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtidstd annetun lain (242/2022) 4 §:n
mukaiset edellytykset yhtioon tyollistdmiseksi.
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3 luku
Tyonvilitys
78

Tyonhakuvelvollisuuden asettamatta jéttiminen

Tyonhakuvelvollisuutta ei aseteta, jos:

6) tyonhakijan tyottomyys padttyy taikka hén aloittaa varusmies- tai siviilipalveluksen
tai perhevapaan kuukauden kuluessa; tyonhakuvelvollisuus jitetdén asettamatta sen tar-
kastelujakson osalta, jonka aikana tyottomyys paattyy taikka varusmies- tai siviilipalvelus
tai perhevapaa alkaa;

7) tyonhakija on tyollistetty Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtiostd annetussa laissa
tarkoitettuun yhtioon mainitun lain 4 §:n 1 momentin nojalla.

13 luku

Tyo- ja elinkeinotoimiston asiakastietojéirjestelmé

1§
Tyo- ja elinkeinotoimiston asiakastietojdrjestelmd
Ty0- ja elinkeinotoimiston asiakastietojérjestelméd kéytetdan julkisen tydvoima- ja yri-
tyspalvelun jarjestdmiseen ja tuottamiseen sekd kotoutumisen edistimisestd annetussa
laissa, tyottomyysturvalaissa, vuorotteluvapaalaissa, kuntouttavasta tydtoiminnasta anne-
tussa laissa, ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa ja Tyokanava Oy -nimisesti
osakeyhtiostd annetussa laissa ty0- ja elinkeinotoimistolle tai tyo- ja elinkeinohallinnon

asiakaspalvelukeskukselle sdddettyjen tehtdvien hoitamiseen ja sosiaalisista yrityksisti
annetussa laissa ty0- ja elinkeinoministeriolle sdddettyjen tehtidvien hoitamiseen.

14 luku

Muutoksenhaku

1§
Oikaisuvaatimus ja valitus

4) paitos koskee yritystoiminnan kehittimispalvelujen tarjoamatta jattdmista;

5) pééitos koskee tuen, etuuden tai korvauksen epidémistd méériarahasyisté; tai

6) paitos koskee Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtidstd annetun lain 4 §:ssé tarkoi-
tettuja tyollistdmisedellytysten tdyttymattd jadmista.

Tama laki tulee voimaan 1 paivani heindkuuta 2022.
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