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Lag

om indring av lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner (555/1998) 14 a §, 18 §
1-5 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom., sddana de lyder, 14 a §, 18 § 5 mom.
och 24 § 1 mom. i lag 678/2022 samt 18 § 1-4 mom. och 24 a § 3 mom. i lag
1189/2021, som foljer:

14a§
Uppsdgande arbetsgivares omstdllningsskyddspremie

Uppsidgande arbetsgivares omstéllningsskyddspremie utgar frén den omstéllningspen-
ning som Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassan betalar och dess belopp 4r om-
stallningspenningen multiplicerad med 0-2,9. Uppségande arbetsgivares omstéllnings-
skyddspremie betalas for sddana arbetstagare som avsesi 5 a kap. 2 § 1 mom. 1-3 punkten
i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice.

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars Id6nesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsak-
ringspremien under det ar som foregar uppsagningsaret samt statens bokforingsenhet eller
affirsverk vars motsvarande 16nesumma &r minst 2 251 500 euro ar skyldiga att betala
uppsidgande arbetsgivares omstillningsskyddspremie. Full uppségande arbetsgivares om-
stillningsskyddspremie tas ut om arbetsgivarens 16nesumma ar minst 36 024 000 euro.
Om I6nesumman dr mindre, sjunker premien linedrt sa att ingen premie tas ut om l6ne-
summan dr hdgst 2 251 500 euro.

18 §
Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie for 2023 dr 1,50 procent av 16nen. Arbets-
givares arbetsldshetsforsakringspremie ér graderad enligt den Ionesumma som arbetsgiva-
ren betalar si att premien ar 2023 ar 0,52 procent av I6nen for en lonesumma upp till
2 251 500 euro och 2,06 procent for den 6verskjutande delen av 16nen.

For 2023 &r Iontagares arbetsloshetsforsakringspremie for deldgare i foretag 0,75 pro-
cent av I6nen och arbetsgivares arbetsloshetsforsdkringspremie for deldgare i foretag
0,52 procent av 16nen.

For 2023 ar arbetsloshetsforsakringspremien for statliga affarsverk 0,52 procent av den
sammanlagda lonesumma som betalas av affarsverket for affarsverksamhet for en 16ne-
summa upp till 2 251 500 euro och 1,22 procent for den 6verskjutande delen av 16nen.

For 2023 ar arbetsloshetsforsakringspremien for universitet som avses i 1 § i universi-
tetslagen (558/2009) 0,52 procent av 16nen for en I16nesumma upp till 2 251 500 euro och
1,52 procent for den 6verskjutande delen av 16nen.
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Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie och arbetsgivares genomsnittliga arbetslos-
hetsforsékringspremie dr lika stora innan den gemensamma delen av omstéllnings-
skyddspremien liggs till arbetsgivares genomsnittliga premie. Andringar i 16ntagares och
arbetsgivares arbetsloshetsforsiakringspremier fordelar sig jimnt mellan arbetsgivares ge-
nomsnittliga arbetsloshetsforsékringspremie och 16ntagares arbetsloshetsforsakringspre-
mie, med undantag for den éndring av utgifterna for omstallningsskydd som finansieras
med omstéllningsskyddspremiens allménna del. I arbetsgivarens genomsnittliga premie
beaktas ocksa sjdlvriskpremien. Arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie ska grade-
ras sd att premien for den del av 16nebeloppet som inte dverstiger 2 251 500 euro r en fjar-
dedel av premien for den del av lonebeloppet som dverstiger 2 251 500 euro. Denna fjér-
dedel uttrycks i fulla hundradelar av en procentenhet.

24 §
Betalningsskyldighet

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars 16nesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsak-
ringspremien under det ar som foregar uppsagningsaret samt statens bokforingsenhet eller
affarsverk vars motsvarande 16nesumma ar minst 2 251 500 euro dr skyldiga att betala
sjalvriskpremie for utkomstskyddet for arbetsldsa, om

1) den arbetsloshet som beror pé att anstillningsforhallandet har sagts upp eller arbets-
tagaren permitterats fortsatter sa att personen i fraga blir berdttigad till tilldiggsdagar enligt
6 kap. 9 § 1 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa, eller

2) den ratt till arbetsloshetsdagpenning for en person som beror pa att anstillningsfor-
hallandet sagts upp och som borjat efter uppnadd 62 ars alder fortsitter efter det att perso-
nen i fraga har fyllt 65 ar eller han eller hon har borjat fa alderspension efter att ha fyllt 64
ar och arbetsloshetsdagpenningen har fortsatt dnda till 6vergangen till &lderspension.

24 a§
Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjélvriskpremie dr 90 procent av den formansutgift som avses i 1 och 2 mom. Full
sjdlvriskpremie tas ut om foretagets lonesumma enligt 24 § 1 mom. &r minst 36 024 000
euro. Om Ionesumman &r mindre, sjunker sjdlvriskpremien linedrt sd att ingen sjélvrisk-
premie tas ut om Ionesumman ar hogst 2 251 500 euro.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
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