FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 14 juni 2022

419/2022

Lag

om indring av 4 kap. 4 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till 4 kap. 4 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012)
ett nytt 2 mom. som foljer:

4 kap.

Information och radgivning, sakkunnighedémningar, vigledning for yrkesval och
karriir samt trining och prévning

43§
Tréining

Arbets- och ndringsbyran kan erbjuda foretag trining for anstéllning av arbetstagare
och for utveckling av arbetsgivarfardigheter. Priset pa servicen betraktas som de minimis-
stod till foretagen.

Denna lag trader i kraft den 15 juni 2022.
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