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Lag

om Andring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 2 kap. 10 och 10a §, 13 §
1 mom. och 13 § 2 mom. 2 och 3 punkten samt 7 kap. 2 § 2 mom. 2 punkten och 2 §
4 mom. | punkten,

sédana de lyder, 2 kap. 10 § i lagarna 1001/2012, 1267/2018, 1240/2020 och 669/2022,
2 kap. 10 a § och 7 kap. 2 § 2 mom. 2 punkten och 2 § 4 mom. 1 punkten i lag 1267/2018
samt 2 kap. 13 § 1 mom. och 13 § 2 mom. 2 och 3 punkten i lag 906/2017, samt

fogas till 2 kap. en ny 10 b § som foljer:

2 kap.
Allménna arbetskraftspolitiska forutsittningar for erhéllande av forméaner

10§
Studier

En studerande pé heltid har inte rétt till arbetsloshetsformaner. Begriansningen géller
ocksé ferieperioder under heltidsstudier.

Som heltidsstudier betraktas

1) studier dér malsattningen é&r att avldgga yrkeshogskoleexamen eller hogre yrkeshog-
skoleexamen,

2) studier dér malsittningen ar att avldgga lagre eller hogre hogskoleexamen vid uni-
versitet,

3) sédana studier enligt lagen om yrkesutbildning som syftar till avliggande av en yr-
kesinriktad grundexamen eller en del av en sédan examen, eller till genomforande av ut-
bildning som handleder for arbete och ett sjédlvstindigt liv,

4) gymnasiestudier nir deras omfattning enligt lirokursen dr sammanlagt minst
150 studiepoédng; gymnasiestudier som ordnas i internat betraktas dock alltid som heltids-
studier,

5) studier som syftar till genomférande av utbildning enligt lagen om utbildning som
handleder for examensutbildning (1215/2020),

6) studier i grundldggande utbildning for vuxna enligt 46 § i lagen om grundlédggande
utbildning (628/1998) vars omfattning &r minst 22 kurser per lésér,

7) studier vid 6ppna universitet och 6ppna yrkeshdgskolor nér studierna enligt studie-
planen pagar lingre &n tre manader utan avbrott eller i perioder och deras omfattning i ge-
nomsnitt r minst fem studiepoéng per studieménad,

8) studier som syftar till avliggande av pabyggnadsexamen vid universitet nir deras
omfattning enligt studieplanen i1 genomsnitt 4r minst fem studiepoéng per studieménad,
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9) sédana studier enligt lagen om yrkesutbildning som syftar till avliggande av en yr-
kes- eller specialyrkesexamen eller en del av en sddan examen och vars omfattning enligt
den personliga utvecklingsplanen for kunnandet i genomsnitt dr minst 4,5 kompetenspo-
dng per studieméanad,

10) utbildning vid folkhdgskolor eller idrottsutbildningscenter som avses i lagen om
fritt bildningsarbete (632/1998) nér dess omfattning enligt undervisningsprogrammet i ge-
nomsnitt &r minst 5 studiepoéng per studieménad eller 25 undervisningstimmar per vecka,

11) andra én i 1-10 punkten avsedda heltidsstudier som ger yrkesfardigheter och som
1 genomsnitt ordnas minst fyra dagar per kalendervecka.

10a§
Undantag i fraga om studier

Med avvikelse fran 10 § betraktas en arbetssokandes studier inte som heltidsstudier, om
det pa basis av minst sex ménaders stadigvarande tid i arbete eller minst sex manaders sta-
digvarande bedrivande av foretagsverksamhet under studietiden kan anses att studierna
inte utgdr nagot hinder for att ta emot ett heltidsarbete.

En arbetssokandes studier betraktas inte heller som heltidsstudier om studierna har in-
letts under ett anstéllningsforhallande och arbetsldsheten beror pa permittering eller upp-
sdgning av ekonomiska orsaker eller produktionsorsaker.

En arbetssokandes studier betraktas inte heller som heltidsstudier

1) mellan perioderna, om studierna har ordnats i perioder och det &r fraga om

a) studier som avsesi 10 b §,

b) studier som ordnats i form av arbetskraftsutbildning,

c) arbetssokandens frivilliga studier som stods med arbetsloshetsforman,

d) frivilliga studier enligt 22-24 § i lagen om frdmjande av integration,

2) till den del den arbetssdkande deltar i utbildning som arbetsgivaren ordnat eller an-
skaffat med stod av 7 kap. 13 § i arbetsavtalslagen eller 8 kap. 11 § i lagen om sjoarbets-
avtal; om arbetsgivaren helt eller delvis betalar utbildning som arbetstagaren sjélv skaffat,
anses utbildningen inte vara ordnad eller anskaffad av arbetsgivaren vid tillimpningen av
denna paragraf,

3) till den del den arbetssokande deltar i utbildning inom omstéllningsskyddet enligt
5 a kap. i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice,

4) till den del studierna utgdr en del av sysselséttningsfrimjande service.

10b§
Kortvariga studier

En arbetssokandes rétt att fa arbetsldshetsformén avgors inte med stéd av 10 och 10 a §
och studier inverkar inte heller pa hans eller hennes ritt att fa arbetsloshetsforman, om

1) den arbetssdkande har fyllt 25 ar innan studierna inleds,

2) den helhet som studierna bildar eller de aterstaende studierna pagér hogst sex mana-
der utan avbrott eller i perioder, och

3) studierna ger yrkesfardigheter eller stoder foretagsverksamhet.

Det som foreskrivs i 1 mom. tillimpas pa studier som den arbetssokande bedrivit tidi-
gare endast om studierna bevisligen har avbrutits minst ett ar tidigare. Begrdnsningen gil-
ler inte studier som inletts under ett anstdllningsforhallande eller under tiden for en perio-
diserad ekonomisk forman enligt 3 kap. 6 § 1 mom. eller studier som bedrivits som arbets-
kraftsutbildning.

Det som foreskrivs i 1 mom. tillimpas pa nytt nir de studier som avses i det momentet
har avslutats och personen direfter har uppfyllt arbetsvillkoret for arbetsloshetsdagpen-
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ning och maximitiden for arbetsloshetsdagpenning har borjat 16pa frén borjan, om inte de
tidigare studierna har varat hogst tre ménader utan avbrott eller i perioder.

13§

Rdtt till arbetsloshetsformdn for unga personer som saknar utbildning som ger
yrkesfardigheter

En ung person under 25 ér, som efter grundskolan eller gymnasiet inte har genomgatt
nagon utbildning som leder till examen och som ger yrkesfardigheter (ung person som
saknar utbildning), ska i foregadende ansokningsforfarande som géller de studier som bor-
jar pa hostterminen ha sokt till minst tvé studieplatser dir han eller hon uppfyller kriteri-
erna for antagning som studerande. Studierna kan omfatta utbildning som leder till exa-
men och ger yrkesfardigheter, eller nér det géller en person som endast slutfort grundsko-
lans larokurs, vara sddana gymnasiestudier som avses i 10 § 2 mom. 4 punkten. Skyldig-
heten att soka till en utbildning kan inte uppfyllas genom att sdka till en arbetskraftsutbild-
ning. Hostterminen anses borja den 1 september.

En ung person som saknar utbildning har inte rétt till arbetsloshetsformén pa grundval
av arbetsloshet

2) fran och med den tidpunkt d& den unga personen utan giltig orsak léter bli att inleda
en sadan utbildning efter grundskolan eller gymnasiet som leder till examen och ger yr-
kesfardigheter eller gymnasiestudier som avses i 10 § 2 mom. 4 punkten, om utbildningen
eller studierna borjar vid en annan tidpunkt dn hostterminen,

3) fran och med den tidpunkt da den unga personen utan giltig orsak avbryter en utbild-
ning efter grundskolan eller gymnasiet som leder till examen och ger yrkesféardigheter,
gymnasiestudier som avses i 10 § 2 mom. 4 punkten eller motsvarande studier utomlands.

7 kap.
Allméinna bestimmelser om arbetsmarknadsstod

28
Viintetiden for arbetsmarknadsstod

2) heltidsstudier avslutas och arbetsloshetsformén har betalats med stdéd av 2 kap.
10 b § under tiden for studierna,

Vintetiden 16per inte och minskas inte, med avvikelse fran 3 mom., med den tid som
personen har varit pa arbetsmarknaden

1) under tiden for heltidsstudier eller en ferieperiod i anslutning till studierna eller en
ferieperiod mellan olika ldroanstalter, om inte arbetsloshetsformén under den tiden har be-
talats till den arbetssokande med stod av 2 kap. 10 b §,

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
Pé en arbetssokandes studier som inletts fore ikrafttradandet av denna lag tillimpas de
bestammelser som gillde vid ikrafttrddandet. Bestimmelserna i 2 kap. 10 a § 2 mom. i
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denna lag tillimpas emellertid om en arbetssokandes arbetsloshet har borjat efter det att
lagen har trétt i kraft.

Vid tillimpningen av 2 kap. 10 b § 3 mom. beaktas arbetssokandens tidigare studier for
vilka han eller hon har haft rtt till arbetsloshetsformaner med stdd av de bestimmelser i
2 kap. 10 a § som géllde vid ikrafttrddandet av denna lag.

Helsingfors den 20 december 2022
Republikens President
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