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Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain 18 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 16 péivénd joulukuuta 2011

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 18 §, sellaisena kuin

se on laissa 1026/2010, seuraavasti:
18 §
Tyottomyysvakuutusmaksujen mddrd

Palkansaajan  tyottomyysvakuutusmaksu
vuonna 2012 on 0,60 prosenttia palkasta.
Tyo6nantajan tyottomyysvakuutusmaksu on
porrastettu tydnantajan maksaman palkka-
summan mukaan siten, ettd vuonna 2012 se
on 0,80 prosenttia palkasta palkkasumman
1 936 500 euroon asti ja sen ylittéviltd osalta
3,20 prosenttia palkasta.

Yrityksen osaomistajan palkansaajan tyot-
tomyysvakuutusmaksu vuonna 2012 on 0,20
prosenttia palkasta ja yrityksen osaomista-
jasta maksettava tyOnantajan tyottdmyysva-
kuutusmaksu on 0,80 prosenttia palkasta.

Valtion liikelaitoksen ty&ttomyysvakuutus-
maksu vuonna 2012 on 0,80 prosenttia liike-
laitoksen liiketoiminnasta maksamien palkko-
jen yhteismiéréstd palkkasumman 1 936 500
euroon asti ja sen ylittdvaltd osalta 2,05 pro-
senttia palkasta.

Yliopistolain (558/2009) 1 §:ssd tarkoite-

E 87/2011
StVM 18/2011
EV 88/2011

tun yliopiston tydttdmyysvakuutusmaksu
vuonna 2012 on 0,80 prosenttia palkasta palk-
kasumman 1 936 500 euroon asti ja sen ylit-
tavaltd osalta 2,20 prosenttia palkasta.
Palkansaajan ja tyonantajan tyottomyysva-
kuutusmaksujen muutosten on jakauduttava
tasan tyonantajan keskiméairdisen ty6ttomyys-
vakuutusmaksun ja palkansaajan tyottomyys-
vakuutusmaksun kesken. Tyonantajan keski-
madrdisessd maksussa otetaan huomioon myos
omavastuumaksu. TyOnantajan ty6ttomyysva-
kuutusmaksu porrastetaan siten, ettd siihen
osaan palkkasummasta, joka ei ylitd 1 936 500
euroa, kohdistuva maksu on neljdsosa ilmais-
tuna tdysind prosenttiyksikon sadasosina la-
himpéén viiteen sadasosaan pyoristettynd sii-
hen palkkasumman osaan kohdistuvasta mak-
susta, joka ylittdd 1 936 500 euroa. Palkansaa-
jan tyottdomyysvakuutusmaksu on kuitenkin
aina vihintddn 0,10 prosenttia palkasta.
TyoOnantajan  tydttdmyysvakuutusmaksun
ja palkansaajan tyottdmyysvakuutusmaksun
maksuprosentit sdddetddn kalenterivuodeksi
kerrallaan. Tyo6ttomyysvakuutusrahaston tu-
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lee tehdd seuraavan vuoden maksuja koskeva Tama laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
esitys sosiaali- ja terveysministeridlle elo-  kuuta 2012,

kuun loppuun mennessa. Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
_— lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimiin.
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