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Valtioneuvoston asetus
ympéristoministeriosti annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Valtioneuvoston paidtoksen mukaisesti

muutetaan ympdaristoministeriostd annetun valtioneuvoston asetuksen (1286/2015) 5, 6
ja 7 § sekd 8 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 5 § osaksi asetuksessa 1035/2021 sekid 6 ja 7 § sekd 8 §:n 1 mo-
mentti asetuksessa 1035/2021, seuraavasti:

58
Tyon jarjestiaminen

Ympéristoministeriossd on luontoympéristdosasto, rakennetun ympariston osasto, il-
masto- ja ympéristonsuojeluosasto ja konserniohjaus ja kansainviliset asiat -osasto seké
viestinnén tulosalue ja kansliapéillikon esikunta. Osastojen ja tulosalueen tehtavistéd seké
toiminnan muusta jérjestimisestd sdddetddn ymparistoministerion tydjarjestyksessa.

Ministerion tyojarjestyksessd sdddetddn myds ministerion hallinnonalan ohjauksesta,
ministerion johtamisesta ja johtoryhmisté, johtavien virkamiesten tehtdvisti ja sijaisista,
henkil6ston sijoittamisesta, asioiden valmistelusta seka siitd, kenen virkamiehen ratkais-
tavaksi asia kuuluu.

Osaston, tulosalueen ja kansliapdillikon esikunnan siséisesté organisaatiosta ja henki-
lokunnan tehtdvistd médritadn tarkemmin osaston, tulosalueen tai kansliapéillikon esi-
kunnan hallinnollisissa méérayksissi, jotka osaston tai tulosalueen paillikko taikka kans-
liapaallikkd vahvistaa.

63§

Johtavat virkamiehet

Ministeridssd on kansliapdéllikko. Osaston pééllikkond on ylijohtaja. Viestinnén tulos-
alueen paillikkona on viestintijohtaja. Johtavia virkamiehiéd ovat lisdksi kansliapééllikon
esikuntaan kuuluvat lainsdadintdjohtaja, tutkimusjohtaja ja kehittimisjohtaja.

78
Virkojen kelpoisuusvaatimukset

Kelpoisuusvaatimuksena on:

1) viestintdjohtajalla ylempi korkeakoulututkinto, tehtdvén edellyttima monipuolinen
kokemus, kdytdnnossa osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus;

2) hallitusneuvoksella ja hallitussihteerilld valtioneuvoston ohjesddannon (262/2003)
43 §:n 1 momentin 4 kohdassa sdddetty kelpoisuus;
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3) lainsdéddéntdjohtajalla ja lainsdddéntoneuvoksella oikeustieteen muu ylempi korkea-
koulututkinto kuin kansainvélisen ja vertailevan oikeustieteen maisterin tutkinto ja pereh-
tyneisyys viran tehtdvéalaan ja lainvalmisteluun sekd lainsdédéntdjohtajalla lisdksi kay-
tdnnossa osoitettu johtamistaito;

4) tietohallintojohtajalla, tutkimusjohtajalla, kehittdmisjohtajalla, henkildsto- ja hallin-
tojohtajalla ja muulla johtajalla ylempi korkeakoulututkinto ja perehtyneisyys viran tehté-
véalaan sekd kdytdnndssé osoitettu johtamistaito;

5) muulla kuin 2 ja 3 kohdassa mainitulla neuvoksella, neuvottelevalla virkamiehell4,
henkilostopééllikolld, talouspédllikolld sekd viestintdpédllikolld ylempi korkeakoulutut-
kinto ja perehtyneisyys viran tehtdvéalaan.

8§
Virkojen tdyttdminen

Kansliapééllikon, ylijohtajan, viestintdjohtajan, hallitusneuvoksen, rakennusneuvok-
sen, kansainvilisten asiain neuvoksen, ymparistoneuvoksen, aluesuunnitteluneuvoksen,
asuntoneuvoksen, lainsdddédntojohtajan, lainsdddantdoneuvoksen, tarkastusneuvoksen, tie-
tohallintojohtajan, tutkimusjohtajan, kehittdmisjohtajan, henkilostd- ja hallintojohtajan,
muun johtajan, neuvottelevan virkamicehen ja hallitussihteerin nimittdmisestd sdddetdan
valtioneuvoston ohjesddnndssd. Valtioneuvosto nimittdd myos henkilostopédllikon, ta-
louspédillikon ja viestintdpaillikon.

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivani tammikuuta 2023.

Helsingissd 10.11.2022

Ympéristo- ja ilmastoministeri Maria Ohisalo

Henkilostopadllikko Heidi Sederholm
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